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คํานํา 

 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖  แก�ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๑๒) พ.ศ. ๒๕๔๖  มาตรา  ๕๐ (๙)  
และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให�แก�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด  
๒  มาตรา  ๑๖ (๑)  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถิ่น พ.ศ. 2548 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ได�กําหนดให�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  มีอํานาจและหน�าที่ในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่น
ของตนเอง  แผนพัฒนาท�องถิ่นนั้น  หมายถึงแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  โดยคณะกรรมการ
พัฒนาท�องถิ่นจัดประชุมประชาคมท�องถิ่น  ส�วนราชการ  และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข�อง  เพื่อแจ�งแนวทางพัฒนาท�องถิ่น 
รับทราบป�ญหา  ความต�องการ ประเด็น  การพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข�องตลอดจนความช�วยเหลือทางวิชาการ  และ
แนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อนํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�  โดยให�นําข�อมูล
พื้นฐานในการพัฒนาจากหน�วยงานต�างๆ และข�อมูลในแผนพัฒนาหมู�บ�านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทํา
แผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� 
 
  เพื่อให�การดําเนินการให�เป�นไปตามกฎหมายดังกล�าว  จึงต�องจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่น ๔ ป� (ฉบับ
เปลี่ยนแปล) ครั้งที่ 1  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขึ้น  เพื่อใช�เป�นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจ�ายประจําป� และ
พร�อมที่จะนําไปส�ูการปฏิบัติและสามารถใช�ในการประสานแผนการพัฒนาท�องถิ่นได�อย�างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
ตามนโยบายของคณะผู�บริหารท�องถิ่น 

  เทศบาลตําบลพรุพี  จึงหวังเป�นอย�างยิ่งว�าแผนพัฒนาท�องถิ่น ๔ ป� (ฉบับการเปลี่ยนแปลง) ครั้งที 1 
(พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)  เทศบาลตําบลพรุพี  ฉบับนี้จะเป�นแนวทางในการพัฒนาเทศบาลที่มีประสิทธิภาพและตอบสนอง
ความต�องการของประชาชนอย�างแท�จริงต�อไป 
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ส�วนที่ 1  สภาพท่ัวไปและข�อมูลพื้นฐาน 
********** 

1.  ด�านกายภาพ 
 1.1ที่ต้ังของหมู�บ�านหรือชุมชนหรือตําบล 

พื้นที่เทศบาลตําบลพรุพี ครอบคลุม 7 หม�ูบ�าน ซึ่งมีเนื้อที่ประมาณ 89.5 ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 55,973.5 ไร�  ตั้งอย�ูหมู�ที่ 4 ตําบลพรุพี อําเภอบ�านนาสาร จังหวัดสุราษฎร�ธานี ห�างจากที่ว�าการ
อําเภอบ�านนาสาร ประมาณ 9 กิโลเมตร ห�างจากตัวจังหวัดประมาณ 55 กิโลเมตร ห�างจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 825 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต�อดังนี้ 
 ทิศเหนือ จด เทศบาลตําบลคลองปราบ 

 ทิศใต�  จด เขตเทศบาลตําบลบ�านส�อง 

 ทิศตะวันตก จด เทศบาลตําบลควนศรี 

 ทิศตะวันออก จด เขตองค�การบริหารส�วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 

แผนที่แสดงอาณาเขตเทศบาลตําบลพรุพี  โดยสังเขป 
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 1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 
       ลักษณะภูมิประเทศของเทศบาลตําบลพรุพีเป�นพื้นที่ราบลุ�มสลับกับที่ราบและเชิงเขา  
1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะภูมิอากาศเป�นแบบร�อนช้ืน มี 2 ฤดู คือ ฤดูฝนและฤดูแล�ง ในฤดูฝน  ฝนตกชุก มีปริมาณ
มากจนทําให�เกิดน้ําท�วมในบางหมู�บ�าน ส�วนในฤดูแล�งร�อนอบอ�าว ทําให�บางพื้นที่ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี ขาด
แคลนน้ําดื่มน้ําใช�ในช�วงฤดูแล�ง 
 1.4  ลักษณะของดิน 
 ลักษณะของดินเป�นดินร�วนปนทราย ประมาณ 75 % ดินเหนียวปนทราย ประมาณ 25 %  
 1.5  ลักษณะของแหล�งนํ้า 
        มีแหล�งน้ําที่ใช�สําหรับ อุปโภค-บริโภค ซึ่งมีทั้งแหล�งน้ําตามธรรมชาติ และแหล�งน้ําที่เทศบาล
ตําบลพรุพีดําเนินการสร�างขึ้น เพื่อให�มีแหล�งน้ําอุปโภคและบริโภคอย�างเพียงพอต�อความต�องการของประชาชน
ในตําบลพรุพี ดังนี้ 
 แหล�งนํ้าตามธรรมชาติ 

1. ลําห�วย/คลอง  จํานวน   7  สาย 
2. หนองน้ํา   จํานวน   2  แห�ง 
3. บึง     จํานวน   2  สาย 

แหล�งนํ้าที่สร�างขึ้น 
1. ประปาหมู�บ�าน  จํานวน 18 แห�ง 
2. ประปาภูเขา  จํานวน  1  แห�ง 
3. ฝาย    จํานวน  2  แห�ง 
4. บ�อน้ําตื้นสาธารณะ  จํานวน  7  แห�ง 
5. บ�อบาดาล   จํานวน 10 แห�ง 

 1.6  ลักษณะของของไม�และป�าไม� 
 ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี มีป�าไม�ตามธรรมชาติ และมีต�นไม�ยืนต�นที่ชาวบ�านปลูกไว�เป�นพืชทาง
การเกษตร เช�น ต�นยางพารา ต�นสน ต�นทุเรียน ซึ่งในหมู�ที่ 7 อย�ูในเขตอุทยานแห�งชาติใต�ร�มเย็นป�าสงวน
แห�งชาติป�าคลองน้ําเฒ�า และศูนย�วิจัยจุฬาภรณ�พัฒนา 8 
2.  ด�านการเมือง/การปกครอง 
 2.1  เขตการปกครอง 

เทศบาลตําบลพรุพี ประกอบไปด�วย 7 หมู�บ�าน  ดังนี้ 
หมู�ที่ 1 บ�านตลาดพรุพี  ผู�ใหญ�ประพล  หนูศรีแก�ว  
หมู�ที่ 2 บ�านท�ุงทือ  ผู�ใหญ�ยุทธนา  อ�ุยสกุล  
หมู�ที่ 3 บ�านอินทนินงาม  ผู�ใหญ�พีระวัตร  จํานงค�จิตร  
หมู�ที่ 4 บ�านคลองหินแท�น ผู�ใหญ�ไพโรจน�  ยงทิว   
หมู�ที่ 5 บ�านห�วยล�วง  กํานันทรงศิลป�  ชูช�วยสุวรรณ 
หมู�ที่ 6 บ�านห�วยตอ  ผู�ใหญ�นรินทร�  สุขาทิพย� 
หมู�ที่ 7 บ�านช�องช�าง  ผู�ใหญ�สุต�าน   จันทร�พุ�ม 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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2.2  การเลือกตั้ง 
เทศบาลตําบลพรุพี แบ�งเขตการเลือกตั้งเป�น 2 เขต  ดังนี้ 
- เขตเลือกต้ังท่ี 1 ประกอบด�วย 

หมู�ที่ 1 ตลาดพรุพี   
หมู�ที่ 2 บ�านท�ุงทือ   
หมู�ที่ 5 บ�านห�วงล�วง    

-เขตเลือกตั้งที่ 2 ประกอบด�วย 
หมู�ที่ 3 บ�านอินทนินงาม   
หมู�ที่ 4 บ�านคลองหินแท�น   
หมู�ที่ 6 บ�านห�วยตอ   
หมู�ที่ 7 บ�านช�องช�าง   

3. ประชากร 
 3.1  ข�อมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 

เทศบาลตําบลพรุพ ี มีประชากรทั้งสิ้น จํานวน 1,259 ครัวเรือน รวม 5,676  คน แยกเป�นชาย  
2,739 คน หญิง 2,937 คน มีความหนาแน�นเฉลี่ย 68.83 คน/ตารางกิโลเมตร โดยจําแนกจํานวนประชากร
ได� ดังนี้      

หม�ูที่ ชื่อหมู�บ�าน ชาย หญิง รวม ครัวเรือน 
1 ตลาดพรุพี 788 828 1,616 649 
2 บ�านท�ุงทือ 167 180 347 188 
3 บ�านอินทนินงาม 319 349 668 227 
4 บ�านคลองหินแท�น 342 359 701 279 
5 บ�านห�วยล�วง 382 147 809 308 
6 บ�านห�วยตอ 120 153 276 98 
7 บ�านช�องช�าง 615 649 1,271 402 

รวม 2,733 2,939 5,682 2,151 
(ข�อมูลจาก สํานักงานทะเบียนราษฎร� อ.บ�านนาสาร ณ เดือนกันยายน ป� 2561) 

 
3.2 ช�วงอายุและจํานวนประชากร  

ประเภทประชากรตาม 
ช�วงอายุ 

เพศ 
(หญิง) 

เพศ 
(ชาย) 

รวม 
(คน) 

หมายเหต ุ
 

จํานวนประชากรเยาวชน 650 620 1,282 อายุต่ํากว�า 18 ป� 
จํานวนประชากร 1,716 2,429 4,827 อายุ 18-60 ป� 
จํานวนประชากรผ�ูสูงอายุ 394 529 923 อายุมากกว�า 60 ป�  

(ข�อมูลจาก สํานักงานทะเบียนราษฎร� อ.บ�านนาสาร ณ เดือนกันยายน ป� 2561) 
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4.  สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา  

       จากการสํารวจข�อมูลเบื้องต�นพบว�า ประชากรของตําบลพรุพี ประชากรอายุ 15-60 ป� ร�อยละ 
99 สามารถอ�านออกเขียนได�และคิดเลขอย�างง�ายได� เด็กอายุ 6-14 ป� ร�อยละ 100 ได�รับการศึกษาภาคบังคับ 
9 ป�  ได�ศึกษาต�อชั้นมัธยมศึกษาป�ที่ 4 หรือเทียบเท�า เกิน 50% 

สถาบันการศึกษาที่ตั้งอยู�ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี ดังน้ี 
1. โรงเรียนประถมศึกษา     จํานวน 2 แห�ง 

   - โรงเรียนบ�านห�วยล�วง 
   - โรงเรียนบ�านควนเนียง 
  2. โรงเรียนขยายโอกาส     จํานวน 2 แห�ง 
   - โรงเรียนบ�านช�องช�าง      

- โรงเรียนราชประชานุเคราะห� 12 
  3.โรงเรียนมัธยมศึกษา     จํานวน 1 แห�ง 
   -โรงเรียนพรุพีพิทยาคม     

4. โรงเรียนอนุบาลเอกชน    จํานวน 1 แห�ง 
   - อนุบาลกัญจนา 

5. ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลพรุพี   จํานวน 2 แห�ง 
- ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านควนเนียง 
- ศูนย�พัฒนาเด็กเล็กบ�านช�องช�าง 

  6. ศูนย�การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
   - ศูนย�การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
     ตําบลพรุพี     จํานวน 1 แห�ง 

7. ที่อ�านหนังสือพิมพ�ประจําหมู�บ�าน/ห�องสมุดประชาชน  จํานวน 1 แห�ง 
4.2. สาธารณสุข 
 จากการสํารวจข�อมูลเบื้องต�นพบว�า ประชาชนส�วนมากมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพให�กับ

ประชาชนกล�ุมเสี่ยง โรคที่มักเกิดขึ้นแก�ประชาชนในชุมชน เช�น โรคความดันโลหิต เบาหวาน โรคไข�เลือดออก 
มือ-ปาก-เท�าในเด็ก และโรคอื่นๆ ซึ่งทางเทศบาลได�จัดกิจกรรมรณรงค�ให�ชุมชนเห็นความสําคัญของป�ญหาด�าน
สาธารณสุข และมีการรณรงค�และพ�นหมวกคันป�องกันไข�เลือดออกในช�วงต�นฤดีฝนเป�นประจําทุกป� 

 หน�วยงานด�านสาธารณสุขในตําบลพรุพี 
1. โรงพยาบาลส�งเสริมสุขภาพตําบล    จํานวน 2 แห�ง 
2. สถานพยาบาลเอกชน     จํานวน 2 แห�ง 
3. ร�านขายยาแผนป�จจุบัน    จํานวน 1 แห�ง 
4. ศูนย�สาธารณสุขมูลฐาน     จํานวน 7 แห�ง 
5. สมาชิก อสม.ระดับตําบล    จํานวน 125 คน 
6. อัตราการมีการใช�ส�วมราดน้ํา 100 เปอร�เซ็นต� 
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4.3  อาชญากรรม 
        เทศบาลตําบลพรพุี  ไม�มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต�มีเหตุการณ�ป�ญหาการลักขโมยทรัพย�สินของ
ประชาชน ซึ่งเทศบาลตําบลพรุพีก็ได�ดําเนินการป�องกันเหตุดังกล�าวเบื้องต�น โดยการติดตั้งกล�องวงจรป�ดในจุด
อับ จุดเสี่ยง เป�นบางส�วนและในอนาคตจะติดตั้งให�ครอบคลุมทั้งตําบล 

4.4  ยาเสพติด 
                 ยาเสพติดในตําบลพรุพี มีการระบาดบ�างบางส�วน การแก�ไขป�ญหาของเทศบาลตําบลพรุพสีามารถ
ทําได�ตามอํานาจหน�าที่เท�านั้น เช�น การรณรงค� การประชาสัมพันธ� การแจ�งเบาะแส การฝ�กอบรมให�ความรู�
นอกเหนือจากอํานาจหน�าที่ ก็อําเภอหรือตํารวจแล�วแต�กรณีจะเป�นผู�รับผิดชอบ 

4.5  การสังคมสงเคราะห� 
        เทศบาลตําบลพรุพี ได�ดําเนินการด�านสงคมสงเคราะห� ดังนี้ 

1. ดําเนินการจ�ายเบี้ยยังชีพผ�ูกับผู�สูงอายุ ผู�พิการ และผ�ูป�วยเอดส� 
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการทําบัตรผู�พิการ 

5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนส�ง 

การคมนาคม เทศบาลตําบลพรุพี มีเส�นทางคมนาคมในพื้นที่  ดังนี้ 
1)  ทางรถไฟ ได�แก�  สถานีรถไฟพรุพี ,ป�ายจอดรถไฟคลองศูนย� 

   - รถเร็วขบวนที่ ๑๗๓,๑๗๔ (กรุงเทพฯ-นครศรีธรรมราช) 
   - รถท�องถิ่นขบวนที่ ๔๔๕,๔๔๖,๔๔๗,๔๔๘ (ขบวนท�องถิ่นทุกขบวน) 
  2)  ถนน  ได�แก�      
   -  ทางหลวงแผ�นดิน  สาย 4009 (นาสาร-บ�านส�อง)  
   -  ทางหลวงแผ�นดิน สาย 4229  (ช�องช�าง-เหมืองทวด)  
   - ทางหลวงแผ�นดิน สาย 41  (ถนนเอเซีย)   
   -  ถนนลาดยางในเขตเทศบาล จํานวน  12 สายทาง  
   -  ถนนคอนกรีตในเขตเทศบาล จํานวน  12 สายทาง  
   -  ถนนลูกรัง/หินแร�แอนไฮไดรท�ในเขตเทศบาล   จํานวน  3๕ สายทาง  
 5.2  การไฟฟ�า 
                 การขยายเขตไฟฟ�า ป�จจุบันมีไฟฟ�าใช�ถึงครอบคลุมทั้ง 7 หมู�บ�าน ทุกครัวเรือน ประมาณ 100 
เปอร�เซ็นต� ป�ญหาคือไฟฟ�าส�องสว�างทางสาธารณะหรือที่สาธารณะยังไม�สามารถดําเนินการให�ครอบคลุมพื้นที่ได�
ทั้งหมด   

ข�อมูลการใช�ไฟฟ�าของครัวเรือน  ดังน้ี 
1. หมู�ที่ 1 จํานวน   640  ครัวเรือน  
2. หมู�ที่ 2 จํานวน   185  ครัวเรือน  
3. หมู�ที่ 3 จํานวน   223  ครัวเรือน  
4. หมู�ที่ 4 จํานวน   271  ครัวเรือน  
5. หมู�ที่ 5 จํานวน   300  ครัวเรือน  
6. หมู�ที่ 6 จํานวน    97   ครัวเรือน  
7. หมู�ที่ 7 จํานวน   395  ครัวเรือน  

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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5.3  การประปา 
        เทศบาลตําบลพรุพี ได�ดําเนินการด�านกิจการประปาครอบคลุมทุกหมู�บ�าน จํานวน 7 หมู�บ�าน 
สามารถให�บริการไม�ครอบคลมุทุกหลังคาเรือน คิดเป�น 80 เปอร�เซ็นต� และมีน้ําใช�ระดับตลอดทั้งป�  ประปาของ
เทศบาลตําบลพรุพี ยังไม�สามารถผลิตเป�นน้ําประปาดื่มได� เนื่องจากต�องใช�งบประมาณในการดําเนินการจํานวนมาก 

เทศบาลตําบลพรุพี มีระบบประปาคลอบคลุมพื้นที่ท้ังตําบล จํานวน 7 หม�ูบ�าน ดังน้ี 
1. ประปาหมู�บ�าน  จํานวน 18 แห�ง 
2. ประปาภูเขา   จํานวน   1 แห�ง 
3. ฝาย    จํานวน   2 แห�ง 
4. บ�อบาดาล   จํานวน 10 แห�ง 

5.4  โทรศัพท� 
        โทรศัพท�สาธารณะในพื้นที่ตําบลพรุพี ไม�มี ประชาชนส�วนใหญ�ใช�โทรศัพท�เคลื่อนที่ และโทรศัพท�
บ�านในการติดต�อสื่อสารกัน และมีเสียงไร�สาย/เสียงตามสายประจําหมู�บ�านไม�ครอบคลุมทั้งตําบลพรุพี 
 5.5  ไปรษณีย�หรือการสื่อสารหรือการขนส�ง และวัสดุ ครุภัณฑ� 
        ที่ทําการไปรษณีย�ในพื้นที่ตําบลพรุพี  จํานวน  1 แห�ง  
6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
        ประชากรส�วนใหญ�ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม  70% ประกอบอาชีพ ค�าขาย 5%  รับราชการ / 
รัฐวิสาหกิจ  5%  รับจ�างทั่วไป  20% 
 6.2  การประมง 
        ไม�มี 
 6.3  การปศุสัตว� 
        เป�นการประกอบการในลักษณะอาชีพ  ฟาร�มหมู  หมู�ที่ 2 ฟาร�มไก� หมู�ที่ 5 เลี้ยงในครัวเรือน การ
เลี้ยงสัตว�ไว�เพื่อใช�งาน และรับประทาน เช�น สุกร เป�ด ไก� วัว กระบือ 
 6.4  การบริการ  

 - แหล�งบริการที่พักริมทางหรือโรงแรม จํานวน  2   แห�ง 
 - ร�านอาหาร    จํานวน  5   แห�ง 
 - ร�านเสริมสวย    จํานวน 10  แห�ง 
6.5   การท�องเที่ยว 

         ในเขตเทศบาลตําบลพรุพีมีแหล�งท�องเที่ยว สถานที่พักผ�อนหย�อนใจ ประกอบด�วย อนุสรณ�สถาน
บ�านช�องช�าง,ศูนย�วิจัยจุฬาภรณ�พัฒนา 8 ต�นน้ําคลองคันเบ็ด  
 6.6  อุตสาหกรรม 
        ในเทศบาลตําบลพรุพี  มีโรงงานอุตสาหกรรมแปรรูไม�ยางพารา จํานวน 4 โรงงาน เป�นโรงงาน
แปรรูปไม�ยางพารา 
 6.7  การพาณิชย�และกล�ุมอาชีพ 

       - การพาณิชย�และหน�วยธุรกิจในเขตเทศบาล 
1. ร�านอาหาร/ของชํา   จํานวน 52 แห�ง 
2. ร�านอาหารอย�างเดียว   จํานวน   7 แห�ง 
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3. ร�านเสริมสวย   จํานวน 10 แห�ง 
4. นํ้ามันหลอดแก�ว/ป��มน้ํามัน จํานวน   6 แห�ง 
5. ร�านซ�อมรถยนต�/จักรยานยนต�  จํานวน   8 แห�ง 
6. ร�านวัสดุก�อสร�าง   จํานวน   2 แห�ง 
7. สถานที่รับซื้อน้ํายาง, ยางแผ�น  จํานวน 14 แห�ง 
8. โรงแรม    จํานวน   1 แห�ง 
9. สถานที่รับซื้อปาล�มน้ํามัน  จํานวน   2 แห�ง 
10. แปลงเพาะชํา  จํานวน   3  แห�ง 
11. ร�านจําหน�ายสินค�าเกษตร จํานวน   2  แห�ง 
12. ร�านคอมพิวเตอร�  จํานวน   1  แห�ง 
13. ร�านรับบรกิารโอนเงิน จํานวน   1  แห�ง 
14. บริการเต็นท�ให�เช�า  จํานวน   2  แห�ง 

 -กล�ุมอาชีพ จาํนวน  3  กลุ�ม  
  1.กลุ�มเครือ่งแกง     2.กล�ุมวิสาหกิจชุมชนยางพารา     3.กล�ุมไม�ผลตําบลพรุพ ี
6.8  แรงงาน 

                 แรงงานในตําบลพรุพีส�วนใหญ�เป�นแรงงานต�างถิ่น และแรงงานต�างด�าว เช�น พม�า มอญ เขมร 
7.  เศรษฐกิจพอเพียงท�องถิ่น (ด�านการเกษตรและแหล�งนํ้า) 
 7.1  ข�อมูลพื้นฐานของหม�ูบ�านหรือชุมชน 
         - 
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7.2  ข�อมูลด�านการเกษตร 
 
  -หมู�ที่ 1  ตลาดพรุพี 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               . 259        ครัวเรือน 

1,366             ไร�   2.5.............   กก./ไร� 50          บาท/ไร� 100       บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

10           ครัวเรือน 
104                 ไร� 3,000    กก./ไร�   1,500        บาท/ไร� 30,000       บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .                ครวัเรือน 
                       ไร�                    กก./ไร�                         บาท/ไร�                       บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               .                ครวัเรือน 
                       ไร�                     กก./ไร�                         บาท/ไร�                       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง           .                ครวัเรือน 
                       ไร�                     กก./ไร�                         บาท/ไร�                       บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .  32          ครัวเรือน 
315                ไร� 3,000      กก./ไร� 2,000          บาท/ไร� 45,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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-หมู�ที่ 2  บ�านท�ุงทือ 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               . 91       ครัวเรือน 

350      ไร�   2.5     กก./ไร� 200          บาท/ไร� 350         บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

     9        ครัวเรือน 
      80         ไร�        600      กก./ไร�   1200        บาท/ไร� 3000       บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .             ครัวเรือน 
             ไร�             กก./ไร�                   บาท/ไร�               บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               .   42     ครัวเรือน 
   150          ไร� 3000       กก./ไร� 2,000          บาท/ไร� 45,000       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .               ครัวเรือน 
                    ไร�                กก./ไร�                  บาท/ไร�               บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .       40     ครัวเรือน 
   150          ไร� 2,000      กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 4,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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-หมู�ที่ 3  บ�านอินทนินงาม 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               . 144    ครัวเรือน 

2895      ไร�      2.5     กก./ไร�    50         บาท/ไร�   100     บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

    -   ครัวเรือน 
    -   ไร�       -    กก./ไร�     -      บาท/ไร�        -       บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .   8     ครัวเรือน 
42          ไร�       3000    กก./ไร� 1,500          บาท/ไร�   30000       บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               .   18     ครัวเรือน 
    91         ไร� 2000       กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 80,000       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .    -    ครัวเรือน 
    -    ไร� -    กก./ไร�          -          บาท/ไร�     -       บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .      17     ครวัเรือน 
172         ไร� 3,000      กก./ไร� 2,000          บาท/ไร� 45,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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-หมู�ที่ 4  บ�านคลองหินแท�น 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               . 159    ครัวเรือน 

1,756      ไร�   2.5   กก./ไร� 200          บาท/ไร� 350       บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

11       ครัวเรือน 
141       ไร� 600    กก./ไร�   1200        บาท/ไร� 3000       บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .     8   ครัวเรือน 
     43     ไร� 

 
 3000     กก./ไร�       1500   บาท/ไร�    30000    บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               . 10       ครัวเรือน 
62             ไร� 2000       กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 80,000       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .    -    ครัวเรือน 
    -     ไร� ..........-.............กก./ไร�       -        บาท/ไร�  -            บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .    31    ครัวเรือน 
297       ไร� 3,000      กก./ไร� 2,000          บาท/ไร� 45,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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-หมู�ที่ 5  บ�านห�วยล�วง 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               .   150  ครัวเรือน 

  1600    ไร�   2.5   กก./ไร�   200        บาท/ไร�    350    บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

   20    ครัวเรือน 
  500     ไร�   600  กก./ไร�   1200       บาท/ไร�   3000     บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .     -   ครัวเรือน 
     -     ไร�      -    กก./ไร�   -        บาท/ไร�      -       บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               . 10       ครัวเรือน 
    80             ไร� 2000       กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 80,000       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .     -       ครัวเรือน 
      -      ไร�       -   กก./ไร�      -          บาท/ไร�     -           บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .    10  ครัวเรือน 
    100       ไร� 3,000      กก./ไร� 2,000          บาท/ไร�     45,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

     แผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตําบลพรุพี  หน�า 13 

 

 
 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
-หมู�ที่ 6  บ�านห�วยตอ 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               .   60  ครัวเรือน 

   1300      ไร�      2.5   กก./ไร�     50      บาท/ไร�    100    บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

  20     ครัวเรือน 
200       ไร�      600    กก./ไร�   1200        บาท/ไร�     3000       บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              .    -    ครัวเรือน 
     -     ไร�      -    กก./ไร�        -        บาท/ไร�       -       บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               .        ครัวเรือน 
             ไร�    -    กก./ไร�      -     บาท/ไร�        -    บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .     -    ครัวเรือน 
     -    ไร�        -      กก./ไร�      -    บาท/ไร�            -       บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .    8   ครัวเรือน 
   50          ไร� 2,000      กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 4,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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-หมู�ที่ 7  บ�านพรุพี 
 

ประเภทของการทําการเกษตร จํานวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร�) 
ต�นทนุการผลติเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร�) 
2.1) ทํานา ¨ ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
¨ นอกเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
2.2) ทําสวน สวน  ยางพารา               . 195    ครัวเรือน 

3,500      ไร�   2.5   กก./ไร�    -       บาท/ไร�    350    บาท/ไร� 
สวน  ปาล�มน้ํามัน                
. 

  -    ครัวเรือน 
  -     ไร�      -     กก./ไร�      -     บาท/ไร�      -      บาท/ไร� 

สวน  มังคดุ              . 15      ครัวเรือน 
40          ไร�   3000    กก./ไร� 1,500          บาท/ไร�    30000       บาท/ไร� 

สวน  ทุเรียน               .    50    ครัวเรือน 
     200        ไร�     2000     กก./ไร� 8,000          บาท/ไร� 80,000       บาท/ไร� 

สวน  ลองกอง               .     -   ครัวเรือน 
    -     ไร�        -   กก./ไร�      -         บาท/ไร�       -      บาท/ไร� 

สวน  เงาะ               .     40      ครวัเรือน 
     50        ไร� 3,000      กก./ไร� 2,000          บาท/ไร� 45,000       บาท/ไร� 

2.3) ทําไร� ¨  ไร�อ�อย        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�ข�าวโพด        ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  ไร�มันสําปะหลัง        ครัวเรือน 
             ไร�           กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 

2.4) อื่นๆ ¨  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร�            กก./ไร�              บาท/ไร�             บาท/ไร� 
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7.3  ข�อมูลด�านแหล�งนํ้าทางการเกษตร 
(๑)  หมู�ที่ ๑  บ�านตลาดพรุพี   

มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้
แหล�งน้ํา 

ทางการเกษตร 
ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ําฝน - - -   

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
¨ 1. แม�น้ํา       
þ 2. ห�วย/ลําธาร 2 15 611 50 579 7.99% 
¨ 3. คลอง       
þ 4. หนองน้ํา/บึง 1 10 616 30 596 4.79 % 
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
¨ 2. อ�างเก็บน้ํา       
¨ 3. ฝาย       
¨ 4. สระ 1 15 611 15 611 2.39 
¨ 5. คลองชลประทาน       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(2)  หมู�ที่ 2  บ�านท�ุงทือ  

มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้
แหล�งน้ํา 

ทางการเกษตร 
ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ําฝน - - - 

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
¨ 1. แม�น้ํา       
þ 2. ห�วย/ลําธาร 2 20 162 20 162 89.01 % 
þ  3. คลอง 1 30 152 30 152 83.51 % 
¨ 4. หนองน้ํา/บึง       
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
¨ 2. อ�างเก็บน้ํา       
þ 3. ฝาย 1 10 172 10 172 94.50 % 
¨ 4. สระ       
¨ 5. คลองชลประทาน       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(3)  หมู�ที่ 3  บ�านอินนินงาม  
มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 

3.1) ปริมาณน้ําฝน - ไม�เพียงพอ  

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
¨ 1. แม�น้ํา       
¨ 2. ห�วย/ลําธาร 2 30 109 30 109 21.58  % 
þ  3. คลอง 1 39 100 39 100 28.05 % 
þ 4. หนองน้ํา/บึง       
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
þ 2. อ�างเก็บน้ํา -      
þ 3. ฝาย -      
¨ 4. สระ -      
¨ 5. คลองชลประทาน -      
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(4)  หมู�ที่ 4  บ�านคลองหินแท�น   
มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 

3.1) ปริมาณน้ําฝน - ü - 

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
þ 1. แม�น้ํา       
þ 2. ห�วย/ลําธาร 1 - 124 - 124 100% 
þ  3. คลอง       
¨  4. หนองน้ํา/บึง       
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
þ 2. อ�างเก็บน้ํา       
þ 3. ฝาย       
¨ 4. สระ 1 10 114 10 114 91.94% 
¨ 5. คลองชลประทาน       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(5)  หมู�ที่ 5  บ�านห�วยล�วง   

มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้
แหล�งน้ํา 

ทางการเกษตร 
ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ําฝน - ü   - 

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
þ 1. แม�น้ํา       
þ 2. ห�วย/ลําธาร 3 17 267 17 267 5.99% 
þ  3. คลอง 2 10 274 10 274 3.52% 
þ  4. หนองน้ํา/บึง 1 5 279 5 279 1.76% 
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
¨ 2. อ�างเก็บน้ํา       
¨ 3. ฝาย 2 5 279 5 279 1.76 
þ 4. สระ 3 7 277 7 277 2.46 
¨ 5. คลองชลประทาน 1 20 264 20 264 7.04 
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(6)  หมู�ที่ 6  บ�านห�วยตอ  

มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้
แหล�งน้ํา 

ทางการเกษตร 
ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ําฝน - ü       - 

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
¨ 1. แม�น้ํา       
¨ 2. ห�วย/ลําธาร 1 10 131 10 131 7.09% 
þ  3. คลอง       
¨  4. หนองน้ํา/บึง 2 5 136 5 136 3.55% 
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
¨ 2. อ�างเก็บน้ํา       
þ 3. ฝาย       
þ 4. สระ 1 3 138 13 128 9.21% 
¨ 5. คลองชลประทาน       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(7)  หมู�ที่ 7  บ�านช�องช�าง   
มีพื้นที่ทัง้หมด     -     มีแหล�งน้ําทางการเกษตร  ดังนี ้

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ําฝนที่ใช�ในการทําการเกษตร ปริมาณน้ําฝนทีต่กโดยเฉลี่ยในป�ที่ผ�านมา 
(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบ ุเพียงพอ ไม�เพียงพอ 

3.1) ปริมาณน้ําฝน - 270        มิลลิเมตร 

แหล�งน้ํา 
ทางการเกษตร 

ลําดบั 
ความสาํคญั 

ความเพียงพอของน้ําเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งป� 

การเข�าถึงแหล�งน้ําการเกษตร 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึงฯ 
3.2) แหล�งน้ําธรรมชาต ิ
þ 1. แม�น้ํา       
þ 2. ห�วย/ลําธาร 2 150 230 150 230 53.57% 
þ  3. คลอง 1 200 180 200 180 47.37% 
þ  4. หนองน้ํา/บึง       
¨ 5. น้ําตก       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล�งน้ําทีม่นุษย�สร�างขึ้น 
¨ 1. แก�มลิง       
¨ 2. อ�างเก็บน้ํา 1 5 375 5 375 98.68% 
þ 3. ฝาย 2 50 230 50 230 60.52% 
þ 4. สระ       
¨ 5. คลองชลประทาน       
¨ 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

 

7.4  ข�อมูลด�านแหล�งนํ้ากิน นํ้าใช� (หรือนํ้าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
(1)  หมู�ที่ 1 ตลาดพรุพ ี

มีพื้นที่ทัง้หมด  -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  300 326 300 326 47.92% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1) ประปาหม�ูบ�าน (กรมทรัพยากรน้ํา)                   . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 
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 (2)  หมู�ที่ 2 บ�านท�ุงทือ   
มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  170 13 170 13 92.89% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1) ประปาหม�ูบ�าน (กรมทรัพยากรน้ํา)                   . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
(3)  หมู�ที่ 3 บ�านอินทนินงาม  

มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  139 - - - 100% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1) ประปาหม�ูบ�าน (สร�างเอง)                   . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
(4)  หมู�ที่ 4 บ�านคลองหินแท�น   

มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  100 24 100 24 80.65% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1) โรงสูบน้ําพลังงานไฟฟ�า)                   . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(5)  หมู�ที่ 5 บ�านห�วยล�วง   
มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  150 134 100 134 35.21% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
(6)  หมู�ที่ 6 บ�านห�วยตอ   

มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น)  111 30 111 30 78.72% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
(7)  หมู�ที่ 7 บ�านช�องช�าง  

มีพื้นที่ทัง้หมด   -     มีแหล�งน้ําน้ํากิน น้ําใช� (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล�งน้ํา ไม�ม ี
มี ทั่วถึงหรือไม� 

เพียงพอ ไม�เพียงพอ ทั่วถึง ไม�ทั่วถึง 
ร�อยละของครัวเรือนที่

เข�าถึง 
4.1 บ�อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ�อน้ําตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู�บ�าน (ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น) 1 130 250 130 250 65.78% 
4.4 ระบบประปา (การประปาส�วนภูมิภาค)       
4.5 แหล�งน้ําธรรมชาติ 2 180 200 200 180 47.37% 
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 

     แผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตําบลพรุพี  หน�า 24 

 

 
 

 
8.  ศาสนา  ประเพณี วัฒนธรรม 
 8.1  การนับถือศาสนา 
       ประชาชนตําบลพรุพีส�วนใหญ�นับถือศาสนาพุทธ รองมาที่นับถือศาสนาอิสลามและศาสนาคริตส� มี
วัด จํานวน 1 แห�ง คือวัดสุคนธาวาส เป�นสถานที่ประกอบพิธีการทางศาสนาของชาวตําบลพรุพีและพื้นที่
ใกล�เคียง 
 8.2  ประเพณีและงานประจําป� 
       -ประเพณีข้ึนไปใหม�     ประมาณเดือน มกราคม 
       -ประเพณีสงกรานต�และสงฆ�น้ําพ�อท�านดํา  ประมาณเดือน  เมษายน 
       -ประเพณีสารทเดือนสิบ    ประมาณเดือน ตุลาคม 
       -ประเพณีลอยกระทง    ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
       -ประเพณีทําบุญวันเข�าพรรษา-ออกพรรษา  ประมาณเดือน กรกฎาคม-สิงหาคม 

8.3  ภูมิป�ญญาท�องถิ่น ภาษาถิ่น 
       ภูมิป�ญญาท�องถิ่น ประชาชนในเขตเทศบาลได�อนุรักษ�ภูมิป�ญญาท�องถิ่น ได�แก� การทําไม�กวาดจาก
ดอกหญ�า  แพทย�แผนไทย   
       ภาษาถิ่น ภาษาที่ใช�ในการสื่อสารของประชาชนในตําบลพรุพี ใช�ภาษาใต�เป�นภาษาถิ่น 
 8.4  สินค�าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
       สินค�าพื้นเมือง คือ ไม�กวาดดอกหญ�า ,สตอดอง 
       ของที่ระลึก คือ - 
9.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1  นํ้า  ที่ใช�ในการอุปโภค-บริโภค เป�นน้ําที่ได�จากน้ําฝน และน้ําดิบจากแหล�งน้ําธรรมชาติ ผ�าน
กระบวนการของระบบประปา มีการเจาะบ�อบาดาลเพื่อนําน้ําใต�ดินมาใช�ในการบริโภค 
 9.2  ป�าไม� 
      ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี  มีป�าไม�ตามธรรมชาติ และมีต�นไม�ยืนต�นที่ชาวบ�านปลูกไว�เป�นพืชทางการเกษตร 
เช�น ต�นยางพารา ต�นสน ต�นยูคาลิปตัน ต�นทุเรียน เป�นต�น 

9.3  ภูเขา 
      ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี หมู�ที่ 7  บ�านช�องช�าง  เป�นพื้นที่ราบสูงติดภูเขา 
 9.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
       ในพื้นที่ของเทศบาลส�วนมากเป�นพื้นที่ที่เหมาะกับการทําเกษตรกรรม การเพาะปลูก ที่อย�ูอาศัย 
ประกอบธุรกิจค�าขาย พื้นที่เพียงเล็กน�อยที่เป�นพื้นที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติหลักได�แก� ดิน น้ํา ต�นไม� 
อากาศไม�มีมลพิษ  
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ส�วนท่ี 2  สรุปผลการพัฒนาท�องถิ่น(พ.ศ.2557-2560) 
********** 

1.  สรุปผลการดาํเนินงานตามงบประมาณที่ได�รับ และการเบิกจ�ายงบประมาณในป�งบประมาณ  
พ.ศ. 2557 - 2560 

 1.1  สรุปสถานการณ�การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ�ายงบประมาณ 
       ตามที่เทศบาลได�ดําเนินการจัดทําแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา (พ.ศ. 2557 - 2561) และ แผน
ยุทธศาสตร�การพัฒนา  (พ.ศ.2559 - 2563) ขึ้นมาเพื่อใช�เป�นกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามป� (พ.ศ.
2557 - 2559), (พ.ศ.2558-2560), (พ.ศ.2559-2562) และ (พ.ศ.2560-2563) อันมีลักษณะเป�น
แผนพัฒนาพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นเป�นแผนที่สอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�
การพัฒนา อันมีลักษณะเป�นการกําหนดรายละเอยีดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสาํหรับป�งบประมาณแต�
ละป� ซึ่งมีความต�อเนื่องและเป�นก�าวหน�าครอบคลุมระยะเวลาสามป� โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป�นประจํา
ทุกป� โดยเทศบาลได�ใช�แผนพัฒนาสามป�เป�นกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจ�ายประจําป� การจ�ายขาดเงิน
สะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให�หน�วยงานอื่นมาดําเนินงานให� รวมทั้งแนวทางเพื่อให�มีการปฏิบัติให�
บรรลุวัตถุประสงค�ตามโครงการที่กําหนดไว�ในแผนพัฒนาสามป� 
 ทั้งนี้ เทศบาลได�ดําเนินการตั้งงบประมาณ การเบิกจ�ายงบประมาณดังกล�าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถ
สรุปได�ดังนี้ 
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ยุทธศาสตร� พ.ศ.2557 พ.ศ.2558 พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน 
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครงการ
ในแผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน 
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ�าย 

1.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
ส�งเสริมการศกึษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

20 9 415,000 259,833 21 13 1,564,259 206,508 23 13 1,052,800 147,826 16 12 1,081,000 - 

2.ยุทธศาสตร�ด�าน
ความสงบ
เรียบร�อยของ
ประชาชน 

22 4 144,000 25,548 20 4 866,000 - 13 2 40,000 17,170 19 11 2,833,220 - 

3.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
สาธารณสุข และ
สิ่งแวดล�อม 

21 8 393,000 294,942.95 24 13 548,000 175,958 25 7 345,000 - 17 6 280,000 - 

4.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
โครงสร�างพื้นฐาน
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและ
การคมนาคม 

30 8 3,596,000 1,378,420 24 11 4,397,000 2,206,221 24 15 11,641,763 365,000 84 6 4,027,000 - 

5.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�านสงัคม
และส�งเสริม
สวัสดิการ 

16 3 215,000 150,468 18 11 841,370 421,487 19 5 508,400 126,686 15 7 8,034,600 - 

6.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
ส�งเสริมวิสาหกิจ
ชุมชนและส�งเสริม
อาชีพ 

11 - - - 15 5 970,000 942,859 17 3 70,000 - 8 1 10,000 - 
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ยุทธศาสตร� พ.ศ.2557 พ.ศ.2558 พ.ศ.2559 พ.ศ.2560 
จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน 
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครงการ
ในแผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน 
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณที่
เบิกจ�าย 

จํานวน
โครง 

การใน
แผน 

โครง 
การที่
ดําเนิน
การ 

งบประมาณ
ที่ตั้งไว� 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ�าย 

7.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�านรายได� 
และเสริมสร�างเทศ
พาณิชย� 

11 3 170,000 127,123 6 6 149,000 95,380 6 4 225,000 14,650 6 5 95,000 - 

8.ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
ส�งเสริมการมสี�วน
ร�วมของประชาชน
ในการพัฒนา
ท�องถิ่น 

6 2 30,000 - 8 4 20,000 8,152 7 2 25,000 - 6 4 75,000 - 

9.ยุทธศาสตร�ด�าน
การพัฒนา
การเมืองและด�าน
บริหารจัดการ 

16 3 278,000 102,587 18 10 759,000 323,733 22 6 2,622,100 13,015 15 5 298,600 - 

รวม 
 

153 28 5,241,000 2,338,921.95 154 37 10,114,629 4,380,298 156 61 16,530,063 684,347 186 57 16,734,420 - 
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 1.2  การประเมินผลการนําแผนพัฒนาท�องถิ่นไปปฏิบัติเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
       - เชิงปริมาณ 

ตารางแสดงการเปรียบเทียบจํานวนโครงการในแผนพัฒนาประจําป� 2557-2560 
กับจํานวนโครงการที่ดําเนินการจริง จําแนกตามยุทธศาสตร�การพัฒนาตําบลพรุพี 

 

ยุทธศาสตร� 

จํานวน
โครงการ 

ในแผนฯ ป� 
2557 

จํานวน
โครงการที่ 
ดําเนินการ
จริง 2557 

จํานวน
โครงการ 

ในแผนฯ ป� 
2558 

จํานวน
โครงการที่ 
ดําเนินการ
จริง 2558 

จํานวน
โครงการ 

ในแผนฯ ป� 
2559 

จํานวน
โครงการที่ 
ดําเนินการ
จริง 2559 

จํานวน
โครงการ 

ในแผนฯ ป� 
2560 

จํานวน
โครงการที่ 
ดําเนินการ
จริง 2560 

1.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
ส�งเสริมการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

20 9 29 13 24 13 16 12 

2.ยุทธศาสตร�ด�านความสงบ
เรียบร�อยของประชาชน 

17 4 37 4 21 2 31 11 

3.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
สาธารณสุข และสิ่งแวดล�อม 

20 8 34 13   17 6 

4.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
โครงสร�างพื้นฐาน
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและการ
คมนาคม 

22 8 73 11 58 15 88 6 

5.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
สังคมและส�งเสริมสวัสดิการ 

16 3 24 11 19 9 15 7 

6.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
ส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนแล
ส�งเสริมอาชีพ 

11 - 21 5 19 3 9 1 

7.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
รายได� และเสริมสร�างเทศ
พาณิชย� 

7 3 12 6 8 4 8 5 

8.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�าน
ส�งเสริมการมีส�วนร�วมของ
ประชาชนในการพัฒนา
ท�องถิ่น 

6 2 9 4 6 2 6 4 

9.ยุทธศาสตร�ด�านการพัฒนา
การเมืองและด�านบริหาร
จัดการ 

15 3 36 10 33 6 21 5 

รวม 134 40 275 77 221 61 221 57 
 

     
 
 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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-เชิงคุณภาพ 
ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เทศบาลตําบลพรุพี
สนับสนุนการศึกษา  ในระบบ  นอกระบบ  การศึกษาตามอัธยาศัย  และการศึกษาพิเศษ  ในเขตเทศบาลตําบล
พรุพีตามอํานาจหน�าที่  ตามที่กฎหมายบัญญัติ  เพิ่มประสิทธิภาพการดูแลศูนย�พัฒนาเด็กเล็กให�เหมาะสมกับวัย
ของเด็ก เพื่อเตรียมความพร�อมของเด็กที่จะเข�าสู�การศึกษาระดับอนุบาลต�อไป   เพิ่มประสิทธิภาพ  ในการจัด
การศึกษาในระดับประถมศึกษาและมธัยมศึกษา  เพื่อเตรียมความพร�อมเข�าสู�การเป�ดเสรอีาเซียน (AEC)  โดยจัด
ให�มีการเรียนภาษาที่ 2 (ภาษาอังกฤษโดยครูเจ�าของภาษาโดยตรง) และจัดตั้งศูนย�การสอนเสริมสําหรับนักเรียน
ที่ไม�สามารถเข�าไปเรียนในตัวเมืองได�  สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา  งานรําลึกวีระชน
อนุสรสถานบ�านช�องช�าง งานประเพณีท�องถิ่น  เช�น  วันเฉลิมพระชนมพรรษา   วันสําคัญทางศาสนา สนับสนุน
การจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา  งานประเพณีท�องถิ่น  เช�น  งานบุญเดือนสิบ  วันสงกรานต�  วันลอย
กระทง วันเด็กแห�งชาติ  และ วันสําคัญทางศาสนา เป�นต�น 

  

ยุทธศาสตร�ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 
  จากยุทธศาสตร�ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน  เทศบาลตําบลพรุพีได�ดําเนินการ  
ติดต้ังกล�องวงจรป�ด  ตามจุดสกัดที่สําคัญทั่วทั้งตําบลพรุพี  เพื่อป�องกันป�ญหาอาชญากรรมและป�ญหาอื่นๆ เพิ่ม
สมรรถนะหน�วยบริการ  การแพทย�ฉุกเฉิน (กู�ชีพ-ก�ูภัย) ของเทศบาลตําบลพรุพี  โดยพัฒนาศักยภาพของ
ผู�ปฏิบัติงาน  จัดหาวัสดุ  อุปกรณ�  ตามมาตรฐานของระบบ    การแพทย�ฉุกเฉินและสิ่งจําเป�นอื่น ๆ ที่ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ  จัดให�มีการฝ�กทบทวนอาสาสมัครป�องกันภัยฝ�ายผลเรือนตามความเหมาะสม  จัดตั้งศูนย�
บรรเทาสาธารณะภัยเพื่อให�บริการประชาชนได�ตลอดเวลา   ประสาน  กํานัน  ผู�ใหญ�บ�าน  เพื่อดูแลความสงบ
เรียบร�อยและป�องกันป�ญหาต�าง ๆ ที่เกิดขึ้นในหมู�บ�าน 
 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสาธารณสุข และสิ่งแวดล�อม 
  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสาธารณสุข  และสิ่งแวดล�อม  เทศบาลตําบลพรุพีส�งเสริม
พัฒนาศักยภาพของกลุ�มอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  ในการดูแลสุขภาพของประชาชน บูรณาการ
ร�วมกับองค�กรที่ปฏิบัติงานด�านสาธารณสุขเพื่อส�งเสริมสุขภาพ อนามัย  การรักษาพยาบาล  และการป�องกัน
ระงับโรคติดต�อพร�อมรณรงค�ให�ประชาชนใส�ใจสุขภาพอนามัยของตนเอง  สนับสนุนให�มีสถานที่สาธารณะ  เพื่อ
เป�นสถานที่ออกกําลังกาย  และสถานที่พักผ�อนหย�อนใจ จัดให�มีการรักษาความสะอาดบนท�องถนน  สถานที่
สาธารณะรวมทั้งการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย�างถูกวิธี ประสานความร�วมมือระหว�างเทศบาล  ชุมชน  
โรงงานอุตสาหกรรม  เหมืองแร�ในเขตเทศบาลตําบลพรุพี  เพื่อควบคุมและแก�ป�ญหามลพิษต�าง ๆ อย�างมีระบบ
ตามที่กฎหมายบัญญัติส�งเสริมสนับสนุนด�านการกีฬา  ทุกประเภท  ทุกระดับ  และรณรงค�ให�ประชาชนใส�ใจใน
ด�านสุขภาพ  พลานามัยของตนเองโดยการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการ
คมนาคม  เทศบาลตําบลพรพุีสนับสนุนงบประมาณ  เพื่อพัฒนาศักยภาพด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และ
ด�านคมนาคมประสานหน�วยราชการอื่น  หน�วยงานรัฐวิสาหกิจ  และองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  เพื่อขอการ 
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สนับสนุนการพัฒนา  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพื่อสนองตามความต�องการของประชาชนดําเนินการด�าน
โครงสร�างพื้นฐานด�านคมนาคมบุกเบิกถนนปรับปรุง ซ�อมแซม (ภายใต�นโยบายซ�อมก�อนสร�าง)  ให�มีความพร�อม
ในการใช�งานได�ตลอดเวลา  โดยมุ�งเน�นการก�อสร�างเพื่อการคมนาคมที่ถาวร  รวมถึงการวางระบบการระบายน้ํา
ตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่  จัดระบบประปาหมูบ�านให�บริการประชาชนที่มีประสิทธิภาพและ บริการ
อย�างทั่วถึง จัดหาแหล�งน้ํา  เพื่อสร�างระบบประปาใหม�ที่ได�ระบบมาตรฐาน  ปรับปรุงภูมิทัศน�ในเขตเทศบาล
ตําบลพรุพีให�เกิดความสวยงาม  ปลอดภัยและสร�างความประทับใจแก�ผู�มาเยือน  ขยายเขตปรับปรุงระบบ
จําหน�าย – ไฟฟ�าเพียงพอกับการเพิ่มของจํานวนครัวเรือน  และจัดให�มีระบบไฟแสงสว�างบนถนนสายหลักทุก
หมู�บ�าน จัดทําป�าย  บอกชื่อถนน  ช่ือซอย  ในหมู�บ�านเพื่อความสะดวกแก�การสัญจร  

 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ 
 

  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ  เทศบาลตําบลพรุพีส�งเสริม
สนับสนุนให�ประชาชนมีส�วนร�วมในกิจกรรมต�าง ๆ  กิจกรรมเวทีประชาชน  การประชุมอบรมเพื่อประสานความ
คิดเห็นในการทํางาน ให�เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น สนับสนุนการดูแลสวัสดิการ ผู�สูงอายุ  ผู�พิการและ
ผู�ด�อยโอกาส ส�งเสริม  สนับสนุนให�ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลพรุพีมีสวัสดิการอย�างทั่วถึง ส�งเสริมให�มีการ
ฝ�กอบรมคุณธรรมจริยธรรมให�แก�เด็ก  เยาวชน  ทั้งในระบบ และนอกระบบ ส�งเสริมสถาบันครอบครัวและสร�าง
ความเข�มแข็งในองค�กรชุมชน  เพื่อพัฒนาและแก�ป�ญหาของชุมชนอย�างยั่งยืน บูรณาการส�วนราชการ  
ภาคเอกชน  องค�กรชุมชน  และประชาชนเพื่อแก�ป�ญหาสังคม   
 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนแลส�งเสริมอาชีพ 
 

  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ  เทศบาลตําบลพรุพี
ดําเนินการส�งเสริมและสนับสนุนสภาองค�กรชุมชน  พัฒนากลุ�มองค�กรต�าง ๆ  เพื่อขยายผลสู�การพัฒนาที่ยั่งยืน 
ส�งเสริมสนับสนุนสถาบันการเงินเกษตรกร  เพื่อเสริมสร�างสภาพคล�องของวิสาหกิจชุมชนและด�านการเงินของ
ประชาชน  ส�งเสริมทางวิชาการ  เพื่อสร�างความเข�าใจในการประกอบอาชีพด�านวิชาการและเทคโนโลยี  เพื่อเข�า
สู�ตลาดเสรีอาเซียน  ส�งเสริมสนับสนุนให�ศูนย�บริการและถ�ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลเป�นแหล�งเรียนรู�
เศรษฐกิจพอเพียงและแหล�งท�องเที่ยวเชิงเกษตร ส�งเสริมการท�องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร�และการท�องเที่ยวโดย
ชุมชน (CBT) ตลอดจนเป�ดแหล�งท�องเที่ยวใหม�ตามศักยภาพของเทศบาลตําบลพรุพี  พัฒนาภูมิป�ญญาท�องถิ่น  
เสริมสร�างศักยภาพของกล�ุมอาชีพต�าง ๆ  ให�สามารถพัฒนาสินค�าเป�นหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ� (OTOP)  และ
สินค�าของที่ระลึก 

 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านรายได� และเสริมสร�างเทศพาณิชย� 
  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านรายได�  และเสริมสร�างเทศพาณิชย�  เทศบาลตําบลพรุพี
ดําเนินการจัดทําระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย�สินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีรายได�อย�าง
ทั่วถึงและเป�นธรรม  บริการจัดเก็บภาษีนอกพื้นที่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีเป�นการอํานวยความ
สะดวกและให�คําปรึกษาแก�ประชาชนผู�เสยีภาษี  ส�งเสริมให�มีเทศพาณิชย� ตามความจําเป�นและเหมาะสมสําหรับ
การพัฒนารายได�ของเทศบาลตําบลพรุพี 
 

ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 
  จากยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 
เทศบาลตําบลพรุพ ีจะจัดตั้งชุมชนตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  จัดทําแผนแม�บท  ชุมชน  และสนับสนุนให�มี 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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การคัดเลือกคณะกรรมการชุมชนอย�างเป�นรูปธรรม  พร�อมจัดสรรงบประมาณ ให�แก�ชุมชนองค�กรชุมชนตาม
ความเหมาะสม   ให�ผู�แทนชุมชนมีส�วนร�วมในการจัดทําแผนพัฒนา  แผนจัดซื้อ  จัดจ�าง  และจัดตั้ง
คณะกรรมการที่ปรึกษาเทศบาลในด�านต�าง ๆ   สนับสนุนส�งเสริมให�มีการจัดตั้งกลุ�มพลังมวลชนต�าง ๆ  ตาม
ความต�องการของสมาชิกและประชาชนในชุมชน  สนับสนุนให�สภาองค�กรชุมชน  ดําเนินกิจกรรมตามภารกิจ  
( พรบ. สภาองค�กรชุมชน 2551)  ให�สอดคล�องกับกรอบและนโยบายของการพัฒนาของเทศบาลตําบลพรุพี 

 

 ยุทธศาสตร�ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ   
  จากยุทธศาสตร�ด�านพัฒนาเมืองและด�านบริหารจัดการ  เทศบาลตําบลพรุพี ส�งเสริมสนับสนุน
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรด�านการศึกษา  ศึกษาดูงานและการฝ�กอบรมตามความจําเป�นเพื่อนํามาพัฒนา
เทศบาลตําบลพรุพใีห�ก�าวหน�าต�อไป  ปรับปรุงโครงสร�างส�วนราชการของเทศบาลตําบลพรุพีเพื่อพัฒนาศักยภาพ
การบริการ ให�มีประสิทธิภาพและการบริการประชาชนมากขึ้น ส�งเสริมสนับสนุนบุคลากรให�มีความก�าวหน�าใน
ตําแหน�งตามศักยภาพและความพร�อมของแต�ละบุคคลด�วยความเป�นธรรมเพื่อเป�นขวัญและกําลังใจแก�บุคลากร
ในการปฏิบัติหน�าที่ทุ�มเท  เสียสละอุทิศตนเพื่อราชการ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน สนับสนุนให�มี
การใช�เทคโนโลยีและการสือ่สารทีท่ันสมัย  ส�งเสริมสนับสนุนด�านการปกครองตามหลักบริหารจัดการบ�านเมืองที่
ดี  หรือหลักธรรมมาภิบาลกล�าวคือ  หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม  หลักความโปร�งใส  หลักการมีส�วนร�วมหลัก
ความรับผิดชอบและหลักความค�ุมค�า 

 
2.  ผลที่ได�รับจากการดําเนินงานในป�งบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560 
 2.1  ผลที่ได�รับหรือผลที่สําคัญ 
       ตามที่เทศบาลได�ดําเนินงานต�างๆ ตั้งแต�ป�งบประมาณ พ.ศ.2557 - 2560 เพื่อแก�ไขป�ญหาความ
เดือดร�อนให�กับประชาชน และพัฒนาองค�กรให�เกิดความมั่นคงในการพัฒนาเพื่อให�ความเป�นอย�ูของประชาชนดี
ขึ้น ซึ่งผลจากการดําเนินงานของเทศบาล ผลที่ได�รับมีดังนี้ 

1. ประชาชนมีน้ําประปาใช�ทุกครัวเรือน 
2. ประชาชนมีไฟฟ�าใช�ทุกครัวเรือน 
3. ประชาชนมีถนนใช�ในการสัญจรไปมาได�สะดวก 
4. เด็กๆ ได�รับการศึกษาทุกคน 
5. ผู�สูงอายุ ผู�พิการ ผู�ป�วยเอดส� เด็กแรกเกิด ได�รับเงินช�วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
6. ประชาชนได�รับความช�วยเหลือในด�านสาธารณะต�างๆ 
7. ป�ญหาไข�เลือดออกลดน�อยลง 
8. ประชาชนได�รับบริการด�านสาธารณสุข 
9. ประชาชนได�มีส�วนร�วมในการดําเนินงานต�างๆ ของเทศบาล 
10. ประชาชนได�รับการส�งเสริมอาชีพเพื่อนําไปประกอบอาชีพเพิ่มรายได�ให�กับครอบครัว 

 
2.2  ผลกระทบ 

           - 
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3.  สรุปป�ญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผ�านมาและแนวทางการแก�ไข ป�งบประมาณ พ.ศ. 
2557 - 2560 

 ป�งบประมาณ พ.ศ.2557 
ป�ญหา 

๑)  เจ�าหน�าที่ยังขาดความรู�ความเข�าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เท�าที่ควร   
๒)  เครื่องมอื  เครื่องใช�  เทคโนโลยีในการทํางานมีไม�เพียงพอและไม�ทันสมัย   
๓)  หมู�บ�านในเขตเทศบาลมีป�ญหาที่จะต�องแก�ไขอย�ูเป�นจํานวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต�องการซึ่งความต�องการดงักล�าวมีเป�นจํานวนมาก   
๕)  ประชาชนยังไม�เข�าใจขอบเขตอํานาจหน�าที่ของเทศบาลที่จะสามารถดําเนินการได�  

อุปสรรค 
๑)  การขาดความร�ูเรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช�  เทคโนโลยี

ในการทํางานมีไม�เพียงพอและไม�ทันสมัย  ทําให�เกิดอุปสรรคในการดําเนินงานเป�นอย�างยิ่ง  
๒)  เทศบาลมีงบประมาณไม�เพียงพอต�อการดําเนินงานแก�ไขป�ญหาของประชาชน   
๓)  เทศบาลสมารถดําเนินการได�เฉพาะตามอํานาจหน�าที ่      

แนวทางการแก�ไข   
  (๑)  การดําเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นควรพิจารณาใช�แผนกลุ�มจังหวัด  แผนยุทธศาสตร�
จังหวัด แผนยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  เป�นกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นสามป�และให�
มีความสอดคล�องกัน   

๒)  การดําเนินงานของเทศบาลควรจะให�เป�นไปตามแผนพัฒนาสามป� กล�าวคือควรจะ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามป�มาพิจารณาดําเนินการ  

๓)  ไม�ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม�อย�ูในอํานาจหน�าที่  ในแผนพัฒนาสามป�   
๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดําเนินการได�ในป�งบประมาณนั้น   
๕)  ควรพิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได�รับความเดือดร�อนมาก

ที่สุด  เช�น  การแก�ไขป�ญหาเรื่องน้ําประปา   
(๒)  การบริการประชาชน 
 ๑)  ควรจัดให�มีสถานที่ในการให�บริการประชาชนอย�างพอเพียง  เช�น  มีจุดบริการ

และเก�าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ�าหน�าที่คอยให�คําแนะนําที่ดี    
 ๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพื่อให�ประชาชนได�รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต�อง  ในการบริการของเทศบาล 
 ๓)  เจ�าหน�าที่เทศบาลควรยิ้มแย�ม  แจ�มใส  และพูดจาสุภาพต�อประชาชน 
 ๔)  ควรสร�างความสัมพันธ�ระหว�างเทศบาลกับประชาชน เพื่อให�เกิดความเข�าใจ 
 ๕)  ควรสร�างภาพลักษณ�ที่ดีให�เกิดข้ึนกับเทศบาล  
 

  ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  ป�ญหา 

1) การจัดทําแผนพฒันาสามป�ของเทศบาลยังมีบางโครงการ/กจิกรรมที่ไม�สอดคล�อง 
กับแผนยทุธศาสตร�การพฒันา  คือ  ไม�มีในแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา  

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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๒)  เทศบาลไม�สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญตัิงบประมาณรายจ�ายได�

ครบทุกโครงการ/กจิกรรมและครอบคลุมทกุยุทธศาสตร�การพัฒนา   
๓)  เทศบาลไม�สามารถดําเนินการได�ครบทกุโครงการ/กิจกรรมที่ตัง้ไว�ในเทศบัญญัติ

งบประมาณรายจ�าย  
  อุปสรรค 

๑)  เทศบาลตําบลพรุพีมีงบประมาณไม�เพียงพอต�อการดําเนินงานแก�ไขป�ญหาและ
ความต�องการของประชาชนในชุมชนได�ทั้งหมด  

๒)  เทศบาลตั้งงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแต�ละด�านบางรายการยังไม�
เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ทําให�ต�องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ�ายรายการใหม�      
       แนวทางการแก�ไข   
  (๑)  การดําเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทําแผนพัฒนาสามป�ควรพิจารณาใช�แผนยุทธศาสตร�การพัฒนามาเป�น
กรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามป�และให�มีความสอดคล�องกัน   

๒)  การจัดทําแผนพัฒนาสามป�ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลัง
ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามป�               

๓)  ควรเร�งรัดให�มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ�ายให�สามารถดําเนินการได�ในป�งบประมาณนั้น   

๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให�เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต�ละ
ด�านที่จะต�องดําเนินการ ซึ่งจะช�วยลดป�ญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนต้ังจ�ายรายการใหม�    

๕)  ควรพิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได�รับความเดือดร�อนมาก
ที่สุด  เช�น  การแก�ไขป�ญหาเรื่องน้ําประปา  การขาดแคลนน้ําในการอุปโภค-บริโภค  และป�ญหาวาตะภัยที่
เกิดข้ึนเป�นประจําทุกป� 

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรจัดให�มีสถานที่ในการให�บริการประชาชนอย�างพอเพียง  เช�น  มีจุดบริการ

และเก�าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ�าหน�าที่คอยให�คําแนะนําที่ดี    
๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพื่อให�ประชาชนได�รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต�อง  ในการบริการของเทศบาล 
๓)  เจ�าหน�าที่เทศบาลควรยิ้มแย�ม  แจ�มใส  และพูดจาสุภาพต�อประชาชน 
๔)  ควรสร�างความสัมพันธ�ระหว�างเทศบาลกับประชาชน เพื่อให�เกิดความเข�าใจ 
๕)  ควรสร�างภาพลักษณ�ที่ดีให�เกิดข้ึนกับเทศบาล  

ป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ป�ญหา 

๑)  เทศบาลได�รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไป
จากรัฐบาลน�อยกว�าป�ที่ผ�านมา  ซึ่งไม�ได�รับตามที่ตั้งประมาณการรายรบัไว�ในงบประมาณรายจ�ายประจําป�  ทําให�
ไม�สามารถดําเนินการโครงการได�ทั้งหมด  

๒)  เครื่องมอื  เครื่องใช�  เทคโนโลยีในการทํางานยังมีไม�เพยีงพอต�อการดําเนินการ 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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๓)  ชุมชนหรือหมู�บ�านในเขตเทศบาลมีป�ญหาที่จะต�องแก�ไขอย�ูเป�นจํานวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต�องการซึ่งความต�องการดงักล�าวมีเป�นจํานวนมาก   

 
อุปสรรค 

๑) อํานาจหน�าทีม่ีข�อจํากัดทําให�ไม�สามารถดําเนินการได�  
     แนวทางการแก�ไข   
  (๑)  การดําเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดทําแผนพัฒนาสามป�ควรพิจารณาใช�แผนยุทธศาสตร�การพัฒนามาเป�น
กรอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามป�และให�มีความสอดคล�องกัน   

๒)  การจัดทําแผนพัฒนาสามป�ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลัง
ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามป�  

๓)  ควรเร�งรัดให�มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ�ายให�สามารถดําเนินการได�ในป�งบประมาณนั้น   

๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให�เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต�ละ
ด�านที่จะต�องดําเนินการ ซึ่งจะช�วยลดป�ญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนต้ังจ�ายรายการใหม� 

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรปรับปรุงระบบท�อระบายน้ํา  แก�ไขป�ญหาขยะไม�ให�ส�งกลิ่นเหม็น 
๒)  ควรปรับสถานที่ในการให�บริการประชาชนอย�างพอเพียง  เช�น  มีจุดบริการและ

เก�าอี้เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ�าหน�าที่คอยให�คําแนะนําที่ดี   
๓)  เทศบาลควรจัดประชาสัมพันธ�ข�าวสารต�างๆ ผ�านทางหอกระจายข�าวมากกว�านี้

และประชาสัมพันธ�ข�าวบ�อยๆ  
๔)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพื่อให�ประชาชนได�รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต�อง  ในการบริการของเทศบาล 
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ส�วนท่ี 3 ยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
********** 

1.  ความสัมพันธ�ระหว�างแผนพัฒนาระดบัมหภาค 
 1.1 แผนยุทธศาสตร�ชาติ 20 ป� 

คณะรัฐมนตรีได�มีมติเมื่อวันที่๓๐มิถุนายน๒๕๕๘เห็นชอบให�มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตร�ชาติมีอํานาจหน�าที่ในการจัดทาร�างยุทธศาสตร�ชาติระยะ๒๐ป�เพื่อใช�ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู�ความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนและให�เสนอร�างยุทธศาสตร�ชาติระยะ๒๐ป�ให�คณะรัฐมนตรีพิจารณาให�
ความเห็นชอบเพื่อใช�เป�นกรอบในการดาเนินงานในระยะที่๒ของรัฐบาล (ป�๒๕๕๘ -๒๕๕๙) และกรอบการ
ปฏิรูปในระยะที่๓ (ป�๒๕๖๐เป�นต�นไป)ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน�และทําให�ประเทศไทยพัฒนาไปส�ูอนาคตที่พึง
ประสงค�นั้นจําเป�นจะต�องมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตร�การพัฒนาในระยะยาวและกําหนดแนวทางการ
พัฒนาของทุกภาคส�วนให�ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันดังนั้นจึงจําเป�นจะต�องกําหนดยุทธศาสตร�ชาติใน
ระยะยาวเพื่อถ�ายทอดแนวทางการพัฒนาสู�การปฏิบัติในแต�ละช�วงเวลาอย�างต�อเนื่องและมีการบูรณาการและ
สร�างความเข�าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร�วมกันและเกิดการรวมพลังของทุกภาคส�วนในสังคมทั้งประชาชน
เอกชนประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร�างและรักษาไว�ซึ่งผลประโยชน�แห�งชาติและบรรลุ
วิสัยทัศน�“ประเทศไทยมีความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนเป�นประเทศพัฒนาแล�วด�วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน�ประจําชาติ “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน”เพื่อให�ประเทศมีขีดความสามารถในการ
แข�งขันมีรายได�สูงอย�ูในกลุ�มประเทศพัฒนาแล�วคนไทยมีความสุขอย�ูดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและ
เป�นธรรมซึ่งยุทธศาสตร�ชาติที่จะใช�เป�นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ๒๐ป�ต�อจากนี้ไปจะประกอบด�วย๖
ยุทธศาสตร�ได�แก� 

 (๑) ยุทธศาสตร�ด�านความมั่นคง 
 (๒) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
 (๓) ยุทธศาสตร�การพัฒนาและเสริมสร�างศักยภาพคน 
 (๔) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างโอกาสความเสมอภาคและเท�าเทียมกันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(๖) ยุทธศาสตร�ด�านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

โดยมีสาระสําคัญของแต�ละยุทธศาสตร�สรุปได�ดังนี้ 
๑. ยุทธศาสตร�ด�านความมั่นคง มีเป�าหมายทั้งในการสร�างเสถียรภาพ 

ภายในประเทศและช�วยลดและป�องกันภัยคุกคามจากภายนอกรวมทั้งสร�างความเชื่อมั่นในกลุ�มประเทศอํา
เซียนและประชาคมโลกที่มีต�อประเทศไทยกรอบแนวทางที่ต�องให�ความสําคัญอาทิ 

(๑) การเสริมสร�างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย�ทรงเป�นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมืองขจัด 
คอร�รัปชั่นสร�างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร�อยภายในตลอดจนการบริหาร 
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝ��งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร�วมมือระหว�างประเทศทุกระดับและ 
รักษาดุลยภาพความสัมพันธ�กับประเทศมหาอํานาจเพื่อป�องกันและแก�ไขป�ญหาความมั่นคงรูปแบบใหม�  
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(๕) การพัฒนาเสริมสร�างศักยภาพการผนึกกาลังป�องกันประเทศการรักษาความสงบ 
เรียบร�อยภายในประเทศสร�างความร�วมมือกับประเทศเพื่อนบ�านและมิตรประเทศ  

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร�อมแห�งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา 
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล�อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เกี่ยวข�องจากแนวดิ่งส�ูแนวระนาบมากขึ้น 
๒. ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน 
เพื่อให�ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู�การเป�นประเทศพัฒนาแล�วซึ่งจาเป�นต�องยกระดับผลิต

ภาพการผลิตและการใช�นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข�งขันและการพัฒนาอย�างยั่งยืนทั้งในสาขา
อุตสาหกรรมเกษตรและบริการการสร�างความมั่นคงและปลอดภัยด�านอําหารการเพิ่มขีดความสามารถทาง
การค�าและการเป�นผู�ประกอบการรวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห�งอนาคตทั้งนี้ภายใต�กรอบการปฏิรูปและ
พัฒนาป�จจัยเชิงยุทธศาสตร�ทุกด�านอันได�แก�โครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส�วิทยาศาสตร�เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย�และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนกรอบแนวทางที่ต�องให�
ความสําคัญอาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจได�แก�การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร�าง 
ความเชื่อมั่นการส�งเสริมการค�าและการลงทุนที่อยู�บนการแข�งขันที่เป�นธรรมและรับผิดชอบต�อสังคมตลอดจน
การพัฒนาประเทศสู�ความเป�นชาติการค�าเพื่อให�ได�ประโยชน�จากห�วงโซ�มูลค�าในภูมิภาคและเป�นการยกระดับ
ไปสู�ส�วนบนของห�วงโซ�มูลค�ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการบนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความ 
เป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อมโดยมีการใช�ดิจิทัลและการค�าที่เข�มข�นเพื่อสร�างมูลค�าเพิ่มและขยายกิจกรรมการผลิต
และบริการโดยมุ�งสู�ความเป�นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขาและในภาค
บริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดาเนินชีวิตและการดาเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไปรวมทั้งเป�นแหล�งอําหาร
คุณภาพสะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตรโดยเสริมสร�างฐานการผลิตให�เข�มแข็งและยั่งยืนเพิ่มขีดความสามารถ 
ในการแข�งขันของภาคเกษตรส�งเสริมเกษตรกรรายย�อยให�ปรับไปสู�การทาการเกษตรยั่งยืนที่เป�นมิตรกับ
สิ่งแวดล�อมและรวมกล�ุมเกษตรกรในการพัฒนาอําชีพที่เข�มแข็งและการพัฒนาสินค�าเกษตรที่มีศักยภาพและอํา
หารคุณภาพสะอาดและปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรมโดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพยกระดับการพัฒนา 
อุตสาหกรรมป�จจุบนัที่มศีักยภาพสูงและพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพโดยการใช�ดิจิทัลและการค�ามา
เพิ่มมูลค�าและยกระดับห�วงโซ�มูลค�าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการโดยขยายฐานการบริการให�มีความหลากหลายมีความเป�นเลิศและเป�น 
มิตรต�อสิ่งแวดล�อมโดยการยกระดับบรกิารที่เป�นฐานรายได�เดิมเช�นการท�องเที่ยวและพัฒนาให�ประเทศไทยเป�น
ศูนย�กลางการให�บริการสุขภาพธุรกิจบริการด�านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอื่นๆเป�นต�น 

(๓) การพัฒนาผู�ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะผู�ประกอบการ 
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม (SMEs) สู�สากลและพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและ 
พัฒนาระบบเมืองศูนย�กลางความเจริญจัดระบบผังเมืองที่มปีระสิทธิภาพและมีส�วนร�วมมีการจดัการสิง่แวดล�อม
เมืองและโครงสร�างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล�องกับศักยภาพ 
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(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานในด�านการขนส�งด�านพลังงานระบบ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร�างความเป�นหุ�นส�วนการพัฒนากับ 
นานาประเทศส�งเสริมความร�วมมือกับนานาชาติในการสร�างความมั่นคงด�านต�างๆเพิ่มบทบาทของไทยใน
องค�กรระหว�างประเทศรวมถึงสร�างองค�ความรู�ด�านการต�างประเทศ 

3. ยุทธศาสตร�การพัฒนาและเสริมสร�างศักยภาพคน 
เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให�เป�นรากฐานที่แข็งแกร�งของประเทศมีความพร�อมทางกายใจ

สติป�ญญามีความเป�นสากลมีทักษะการคิดวิเคราะห�อย�างมีเหตุผลมีระเบียบวินัยเคารพกฎหมายมีคุณธรรม
จริยธรรมร�ูคุณค�าความเป�นไทยมีครอบครัวที่มั่นคงกรอบแนวทางที่ต�องให�ความสําคัญอาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช�วงชีวิตให�สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู�ให�มีคุณภาพเท�าเทียมและทั่วถึง 
(๓) การปลูกฝ�งระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมค�านิยมที่พึงประสงค� 
(๔) การสร�างเสริมให�คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร�างความอย�ูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร�างบทบาทของสถาบัน 

ครอบครัวในการบ�มเพาะจิตใจให�เข�มแข็ง 
๔. ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างโอกาสความเสมอภาคและเท�าเทียมกันทางสังคม 

เพื่อเร�งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร�างความมั่นคงให�ทัว่ถึงลดความเหลื่อมล�าไปส�ูสังคมที่เสมอภาคและเป�น
ธรรมกรอบแนวทางที่ต�องให�ความสําคัญอาทิ 

(๑) การสร�างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล�าทางด�านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร�างสภาพแวดล�อมและนวัตกรรมที่เอื้อต�อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร�างความเข�มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข�มแข็ง 

ของชุมชน  
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให�เป�นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
๕. ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม  

เพื่อเร�งอนุรักษ�ฟ��นฟูและสร�างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด�านน�ารวมทั้งมี
ความสามารถในการป�องกันผลกระทบและปรับตัวต�อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ
และพัฒนาม�ุงสู�การเป�นสังคมสีเขียวกรอบแนวทางที่ต�องให�ความสําคัญอาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ�ฟ��นฟูและป�องกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําให�มีประสิทธิภาพทั้ง๒๕ลุ�มน�าเน�นการปรับระบบ 

การบริหารจัดการอุทกภัยอย�างบูรณาการ(๓) การพัฒนาและใช�พลังงานที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(๕) การร�วมลดป�ญหาโลกร�อนและปรับตัวให�พร�อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมิอากาศ 
(๖) การใช�เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร�และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล�อม 
๖. ยุทธศาสตร�ด�านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ภาครัฐเพื่อให�หน�วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจมีสมรรถนะสูงมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู�ท�องถิ่นอย�างเหมาะสมมีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต�องให�
ความสําคัญอาทิ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(๑) การปรับปรุงโครงสร�างบทบาทภารกิจของหน�วยงานภาครัฐให�มีขนาดที่ 
เหมาะสม 

(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต�อต�านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต�างๆให�ทันสมัยเป�นธรรมและเป�นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให�บริการประชาชนของหน�วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได�และรายจ�ายของภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตร�และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห�งชาติ (คสช.) และรัฐบาลประกอบด�วย 
๑)  ยุทธศาสตร�หลัก 
๑.๑)  ยุทธศาสตร�การสร�างความเป�นธรรมในสังคม 
๑.๒)  ยุทธศาสตร�การพัฒนาสู�สังคมแห�งการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย�างยั่งยืน 
๑.๓)  ยุทธศาสตร�สร�างความเข�มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน 
๑.๔)  ยุทธศาสตร�การปรับโครงสร�างเศรษฐกิจสู�การเติบโตอย�างมีคุณภาพและยั่งยืน 
๑.๕)  ยุทธศาสตร�การสร�างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 

และสังคม 
๑.๖)  ยุทธศาสตร�การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมอย�างยั่งยืน 
๑.๗)  ยุทธศาสตร�ในการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงโครงสร�างการบริหารของรัฐวิสาหกิจให�เกิด 

ประโยชน�กับประชาชน ในการใช�บริการอย�างแท�จริง 
๑.๘)  ยุทธศาสตร�ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติให�เกิดความมั่ง 

คงและยั่งยืน ในอนาคตให�ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
๑.๙)  ยุทธศาสตร�ในการป�องกันและปราบปรามการทุจริต  คอรัปชั่นอย�างยั่งยืน 
๒)  การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร� ที่สอดคล�องตามกรอบ 

ยุทธศาสตร�ชาติ 
การจัดทํางบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร�  ประจําป�งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  ได�

กําหนดประเด็นที่ดําเนินการ  ๑๗  เรื่อง  ประกอบด�วย   
๒.๑)  การสร�างความปรองดองและสมานฉันท� 
๒.๒) การขับเคลื่อนการแก�ไขป�ญหาจังหวัดชายแดนภาคใต� 
๒.๓)การจัดการป�ญหาแรงงานต�างด�าวและการค�ามนุษย� 
๒.๔)การป�องกันปราบปรามและบาบัดรักษาผู�ติดยาเสพติด 
๒.๕)การจัดการป�ญหาที่ดินทากิน 
๒.๖)การสร�างรายได�จากการท�องเที่ยวและบริการ 
๒.๗)การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
๒.๘)การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล 
๒.๙)การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม 
๒.๑๐)การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
๒.๑๑)การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส� 
๒.๑๒)การส�งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
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๒.๑๓)การพัฒนาศักยภาพคนตามช�วงวัย 
๒.๑๔)การบริหารจัดการทรัพยากรน�า 
๒.๑๕)การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการใช�พลังงานที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
๒.๑๖)การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย 
๒.๑๗) การป�องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับที่ 12 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต�างๆที่ประเทศกําลังประสบอย�ูทําให�การกําหนด

วิสัยทัศน�แผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ยังคงมีความต�อเนื่องจากวิสัยทัศน�แผนพัฒนาฯฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่น�อมน�าและประยุกต�ใช�หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป�นศูนย�กลางของ
การพัฒนาอย�างมีส�วนร�วมการพัฒนาที่ยึดหลักสมดุลยั่งยืนโดยวิสัยทัศน�ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯฉบับที่ 
12 ต�องให�ความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ�งสู�การเปลี่ยนผ�านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได�ปานกลางไปสู�ประเทศที่มีรายได�สูงมีความมั่นคงและยั่งยืนสังคมอย�ูร�วมกันอย�างมีความสุขและน�าไปสู�
การบรรลุวิสัยทศัน�ระยะยาว “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” ของประเทศการกําหนดตําแหน�งทางยุทธศาสตร�ของประเทศ 
(Country Strategic Positioning)  เป�นการกําหนดตําแหน�งทางยุทธศาสตร�ของประเทศที่สอดคล�องกับ
ยุทธศาสตร�ชาติที่ สศช. ได�จัดทําขึ้นประเทศไทยเป�นประเทศรายได�สงูที่มกีารกระจายรายได�อย�างเป�นธรรมเป�น
ศูนย�กลางด�านการขนส�งและโลจิสติกส�ของภูมิภาคสู�ความเป�นชาติการค�าและบริการ (Trading and Service 
Nation) เป�นแหล�งผลิตสนิค�าเกษตรอินทรีย�และเกษตรปลอดภัยแหล�งอุตสาหกรรมสร�างสรรค�และมีนวัตกรรม
สูงที่เป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม 
 

2.1 เป�าหมาย 
 1.) การหลุดพ�นจากกับดักประเทศรายได�ปานกลางส�ูรายได�สูง 

(1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม�ต่ํากว�าร�อยละ 5.0 
(2) ผลิตภัณฑ�มวลรวมในประเทศต�อหัว (GDP Per Capita) และรายได�ประชาชาติต�อหัว 

(GNP Per Capita) ณสิ้นแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 ในป� 2564 เพิ่มขึ้นเป�น 317,051 บาท(9,325 ดอลลาร�
สรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร�สรอ.) ต�อคนต�อป� 

(3) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มขึ้นไม�ต่ํากว�าเฉลี่ยร�อยละ 2.5 ต�อป� 
(4) การลงทุนรวมขยายตัวไม�ต่ํากว�าเฉลี่ยร�อยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม�

ต่ํากว�าร�อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม�ต่ํากว�าเฉลี่ยร�อยละ 7.5 ในขณะ 
ที่ปริมาณการส�งออกขยายตัวเฉลี่ยไม�ต่ํากว�าร�อยละ 4.0 ต�อป�) 

 2.) การพัฒนาศักยภาพคนให�สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร�าง 
สังคมสูงวัยอย�างมีคุณภาพ 

(1) ประชาชนทุกช�วงวัยมีความมั่นคงทางด�านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

(2) การศึกษาและการเรียนรู�ได�รับการพัฒนาคุณภาพ 
(3) สถาบันทางสังคมมีความเข�มแข็งเป�นฐานรากที่เอื้อต�อการพัฒนาคน 

3.) การลดความเหลื่อมล�าในสังคม 
(1) การกระจายรายได�มีความเท�าเทียมกันมากขึ้น 
(2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย�างทั่วถึง 
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4.) การสร�างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
(1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรสร�างสมดุลระหว�างการอนุรักษ�และการใช�ประโยชน�

อย�างยั่งยืนและเป�นธรรม 
(2) ขับเคลื่อนประเทศสู�เศรษฐกิจและสังคมที่เป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม 
(3) เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(4) เพิ่มประสิทธิภาพและเสริมสร�างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล�อม 
(5) มีการบริหารจัดการน�าให�สมดุลระหว�างการอุปสงค�และอุปทานของน้ํา 

5.) การบริหารราชการแผ�นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร�งใสเป�นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส�วนร�วม 
(2) ขจัดการทุจริตคอร�รัปชั่น 
(3) มีการกระจายอํานาจที่เหมาะสม 

1.2.2 แนวทางการพัฒนา 
1.การยกระดับศักยภาพการแข�งขันและการหลุดพ�นกับดักรายได�ปานกลางส�ูรายได�สูง 

(1.1) การส�งเสริมด�านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล�อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร�เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมทั้งด�าน 

การลงทุนในการวิจัยและพัฒนาด�านบุคลากรวิจัยด�านโครงสร�างพื้นฐานและด�านการบริหารจัดการรวมทั้ง
สนับสนุนและผลักดันให�ผู�ประกอบการมีบทบาทหลักด�านเทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดจนผลักดันงานวิจัย
และพัฒนาให�ใช�ประโยชน�อย�างแท�จริงทั้งเชิงพาณิชย�และสาธารณะโดยให�ความค�ุมครองทรัพย�สินทางป�ญญา 

(1.2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร�างความร�วมมือระหว�างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงาน 

ให�มีทักษะความร�ูและสมรรถนะที่สอดคล�องกับความต�องการของตลาดและรองรับการเป�ดเสรีของประชาคม
อาเซียนโดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด�วยเทคโนโลยีเร�งรัดให�แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู�ขั้น
พื้นฐานเพื่อสามารถแข�งขันในตลาดแรงงานได�สนับสนุนให�แรงงานและป�จจัยการผลิตมีความยืดหย�ุนในการ
เคลื่อนย�ายระหว�างสาขาการผลิตและระหว�างพื้นที่การผลิตเพื่อให�แรงงานสามารถเคลื่อนย�ายไปสู�สาขาการ
ผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุดและสนับสนุนให�ผู�ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทํากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝ�มือแรงงานให�เป�นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 

(1.3) การส�งเสริมผู�ประกอบการที่เข�มแข็งและพาณิชย�ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู�ประกอบการให�มีความยืดหย�ุนสามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจ

ท�ามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค�าในรูปแบบต�างๆเพิ่มสัดส�วนความเป�นเจ�าของ
ของคนไทยและสนับสนุนให�มีการขยายตลาดที่มีแบรนด�สินค�าและช�องทางการตลาดที่เป�นของตนเองมากขึ้น
ตลอดจนพัฒนาต�อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพื่อเข�าสู�การเป�นศูนย�กลางการผลิตบริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 

(1.4) การลงทุนโครงสร�างพื้นฐาน 
เร�งลงทุนและพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานด�านการคมนาคมขนส�งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่เศรษฐกิจใน

ประเทศและต�างประเทศทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข�ายรถไฟให�เป�นโครงข�ายหลักในการเดินทางและ
ขนส�งของประเทศพัฒนาโครงข�ายระบบขนส�งสาธารณะและโครงข�ายทางหลวงพิเศษระหว�าง 
เมืองขยายขีดความสามารถของท�าอากาศยานหลักของประเทศพัฒนาท�าเรือที่มีศักยภาพให�เป�นท�าเรือ
อิเล็กทรอนิกส�เต็มรูปแบบรวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศตลอดจนสนับสนุนการ 
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พัฒนาด�านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด�านโครงสร�างพื้นฐานเช�นอุตสาหกรรมซ�อมบํารุงและผลิตชิ้นส�วน
อากาศยานและอุตสาหกรรมระบบรางเป�นต�นเพื่อสร�างโอกาสทางเศรษฐกิจให�กับประเทศในการเป�นฐานการ
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

(1.5) การปรับโครงสร�างการผลิต 
ปรับโครงสร�างการผลิตภาคเกษตรโดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค�าเกษตรขั้นปฐม 

เป�นสินค�าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค�าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากลสามารถสร�างความเชื่อมโยงทางด�านวัตถุดิบ
กับประเทศเพื่อนบ�านและลดระดับการผลิตสินค�าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข�งขันลงสู�ระดับที่
จําเป�นสําหรับการสร�างความมั่นคงทางด�านอาหารและพลังงานจัดระบบการผลติให�สอดคล�องกับศักยภาพพื้นที่
และความต�องการของตลาดต้ังแต�ต�นน�าถึงปลายน�าทั้งด�านกายภาพและเศรษฐกิจรวมทั้งส�งเสริมการรวมกลุ�ม
ทางการเกษตรจากกิจการเจ�าของคนเดียวเป�นการประกอบการในลักษณะสหกรณ�ห�างหุ�นส�วนและบริษัท
เพื่อให�เกิดการประหยัดจากขนาดพิจารณาพันธุ�พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่และแหล�งน�าใช�เทคโนโลยี
การผลิตในระดับที่เหมาะสมใช�กลไกตลาดในการป�องกันความเสี่ยงตลอดจนส�งเสริมและเร�งขยายผลแนวคิด
การท�าการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร�างการผลิต
ภาคบริการโดยเร�งพัฒนาระบบคมนาคมขนส�งให�เกิดความเชื่อมโยงกันเป�นโครงข�ายทั้งทางบกทางน�าและทาง
อากาศเร�งพัฒนาท�าเทียบเรือขนาดใหญ�เพื่อรองรับการเติบโตของการท�องเที่ยวทางทะเลปรับปรุงแก�ไข
กฎหมายที่เกี่ยวข�องกับการท�องเที่ยวให�ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต�างๆเกี่ยวกับการ
ท�องเที่ยวและส�งเสริมการท�องเที่ยวและกําหนดและจัดทํากฎหมายเพื่อยกระดับมาตรฐานการท�องเที่ยวของ
ไทยสู�สากลและรองรับการพัฒนาการท�องเที่ยวให�สามารถแข�งขันได�ในระดับนานาชาติรวมทั้งส�งเสริมการ
พัฒนาเชิงพื้นที่ในลักษณะกลุ�มคลัสเตอร�ท�องเที่ยวโดยสนับสนุนการพัฒนาด�านการท�องเที่ยวของพื้นที่ที่มีความ
เชื่อมโยงทั้งทางกายภาพวิถีชีวิต/วัฒนธรรมท�องถิ่นและกิจกรรมการท�องเที่ยวตลอดจนส�งเสริมการสร�างความ
เชื่อมโยงด�านการท�องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียนทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข�ายคมนาคม
ขนส�งเชื่อมโยงกันเพื่อให�เกิดการพัฒนาแบบองค�รวมทั้งระบบพัฒนาต�อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพื่อเป�นแหล�ง
การถ�ายทอดเทคโนโลยีเชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป�นฐานรายได�ประเทศและเป�นกลไกการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจไทยให�เข�าสู�การเป�นศูนย�กลางการผลติและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนา
โครงสร�างพื้นฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด�านการค�าการลงทุนเช�นโลจิสติกส�และพลังงานรวมทั้งป�จจัย
สนับสนุนการลงทนุอื่นๆเช�นลดอุปสรรคการเคลือ่นย�ายเงนิทุนระหว�างประเทศเป�นต�นส�งเสรมิการน�าเทคโนโลยี
และนวัตกรรมมาประยุกต�ใช�ทั้งภาคการผลิตการตลาดการบริหารจัดการการเงินและโลจิสติกส�เชื่อมโยง
เศรษฐกิจดิจิตอลในการอ�านวยความสะดวกทางการค�าการลงทุนด�วยระบบอิเล็กทรอนิกส�และสนับสนุนการ
ลงทุนเพื่อสร�างเศรษฐกิจและสังคมแห�งป�ญญาและการเรียนร�ูมุ�งเน�นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร�างสรรค�การลงทุนที่
ใช�เทคโนโลยีขั้นสูงและเป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อมการประหยัดพลังงานและการใช�พลังงานทดแทนการลงทุนด�าน
การวิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย�การจดัตั้งสาํนักงานใหญ�ข�ามประเทศบรษิัทการค�าระหว�างประเทศรวมทั้งการให�
ความสําคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู�สังคมขององค�กรและกิจการเพื่อสังคม 

2.) การพัฒนาศักยภาพคนตามช�วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร�างสังคมสูงวัยอย�างมีคุณภาพ 
(2.1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช�วงวัยให�สนับสนุนการเจริญเติบโตของ 

ประเทศโดยช�วงวัยเด็กตั้งแต�แรกเกิดให�มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด�านวัยเรียนวัยร�ุนให�มีทักษะการเรียนรู�
ทักษะชีวิตสามารถอย�ูร�วมกับผ�ูอื่นภายใต�บริบทสังคมที่เป�นพหุวัฒนธรรมวัยแรงงานให�มีการพัฒนายกระดับ
สมรรถนะฝ�มือแรงงานเพื่อสร�างผลิตภาพเพิ่มให�กับประเทศวัยผู�สูงอายุให�มีการท�างานที่เหมาะสมตาม
ศักยภาพและประสบการณ�มีรายได�ในการดํารงชีวิตมีการสร�างเสริมและฟ��นฟูสุขภาพเพื่อป�องกันหรือชะลอ
ความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต�างๆที่จะก�อให�เกิดภาระแก�ป�จเจกบุคคลครอบครัวและระบบบริการสุขภาพ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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2.2 การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนร�ูให�มีคุณภาพเท�าเทียมและ 
ทั่วถึงโดย 

(1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษาโดยปรับระบบบริหารจัดการการศกึษาใหม ่

เพื�อสร้างความรับผิดชอบตอ่ผลลพัธ์ (Accountability)  

(2) ปฏิรูประบบการคลังด�านการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด 
การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู�ผู�เรียนส�งเสริมการมีส�วนร�วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 

(3)พัฒนาคุณภาพครทูั้งระบบตั้งแต�กระบวนการผลิตสรรหาและการคัดเลือกให�ได�คนดีคน 
เก�งรวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน�นผลลัพธ�จากตัวผู�เรียน 

(4) ปฏิรูประบบการเรียนร�ูโดยมุ�งจัดการเรียนรู�เพื่อสร�างสมรรถนะกําลังคนทั้งระบบ
การศึกษาตั้งแต�ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู�ตลอดชีวิตพัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู�ปรับหลักสูตรและผลิต
กําลังคนให�สอดคล�องกับการเปลี่ยนแปลงและความต�องการของตลาดการวิจัยและการใช�เทคโนโลยีและสื่อเพื่อ
การเรียนรู� 

(2.3) การพัฒนาด�านสุขภาพโดยส�งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย� 
เพื่อรองรับการเป�นสังคมผู�สูงอายุทั้งในด�านผลิตภัณฑ�สุขภาพและที่อย�ูอาศัยสําหรับผู�สูงอายุยกระดับการ
บริหารจัดการระบบสุขภาพเพื่อลดความเหลื่อมล�าและสร�างความยั่งยืนในระยะยาวโดยพัฒนาระบบข�อมูล
สารสนเทศเพื่อการบริหารทรัพยากรด�านสาธารณสุขบูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐให�เกิดความ
เป�นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช�ทรัพยากรและส�งเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบ
เครือข�ายที่มีการใช�ทรัพยากรร�วมกันพัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู�การเป�นศูนย�กลางสุขภาพนานาชาติทั้ง
ในด�านศูนย�กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย�กลางบริการเพื่อส�งเสริมสุขภาพ(Wellness 
Hub) ศูนย�กลางยาและผลิตภัณฑ�เพื่อสุขภาพ (Product Hub) และศูนย�กลางบริการวิชาการและงานวิจัย 
(Academic Hub) เพื่อน�ารายได�กลับมาใช�ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งส�งเสริม
การให�ความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อให�การขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคส�วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะที่มีต�อสุขภาพของประชาชน 

(2.4) การสร�างสภาพแวดล�อมและนวัตกรรมท่ีเอื้อต�อการดารงชีพในสังคมสูงวัย 
โดยการปรับปรุงสภาพแวดล�อมและความจ�าเป�นทางกายภาพให�เหมาะกับวัยและการพัฒนาระบบการดูแล
ผู�สูงอายุในรูปแบบที่หลากหลายทั้งในด�านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย�างบูรณาการโดยการมี
ส�วนร�วมของทุกภาคส�วนอย�างต�อเนื่องรวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร�อมให�เป�นต�นแบบของการ
ดูแลผู�สูงอายุเพื่อขยายผลไปสู�ชุมชนอื่นตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช�ชีวิตประจ�าวันสําหรับผู�สูงอายุ 

๓.) การลดความเหลื่อมล�าทางสังคม 
3.1)การยกระดับรายได�และสร�างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
มุ�งเน�นการเพิ่มผลิตภาพแรงงานโดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และ

พฒันาทกัษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐานปรับโครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือ

แรงงานอย่างแท้จริงเร่งผลกัดนัให้การใช้ระบบมาตรฐานคณุวฒุิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทาง

ปฏิบตัิอย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี �เพิ�มผลิตภาพทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อยโดยสนับสนุนการวิจัย

และพฒันาและการผลิตทางการเกษตรที�สอดคล้องกับพื �นที�สร้างหลกัประกันรายได้แทนการอดุหนุนด้าน

ราคาสินค้าเกษตรลดต้นทนุทางการเกษตรโดยสนบัสนนุปัจจยัการผลิต 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(3.2) การจัดบริการทางสังคมให�ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน�นการสร�าง 
ภูมิคุ�มกันระดับป�จเจกโดย 

(1) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให�มีคุณภาพและมีช�องทางการเข�าถึงอย�าง 
หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐานสวัสดิการสังคมและกระบวนการ
ยุติธรรม 

(3.2) การจัดบริการทางสังคมให�ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน�นการสร�าง 
ภูมิคุ�มกันระดับป�จเจกโดย 

(2) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให�มีคุณภาพและมีช�องทางการเข�าถึงอย�าง 
หลากหลายโดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพื้นฐานสวัสดิการสังคมและกระบวนการ
ยุติธรรม 

(3) สนับสนุนการจัดหาที่อย�ูอาศัยของผ�ูมีรายได�น�อยและการเข�าถึงระบบ 
สาธารณูปโภคกําหนดเป�นนโยบายที่อย�ูอาศัยแห�งชาติและเมืองน�าอย�ูพัฒนาโครงการที่อย�ูอาศัยแก�ป�ญหาชุมชน
แออัดในเมืองโดยดําเนินการร�วมกับ 
ภาคธุรกิจเอกชนและ 

(3) การจัดรูปแบบสวัสดิการพื้นฐานที่จ�าเป�นและเหมาะสมตามกลุ�มเป�าหมาย 
(Customized Welfare) ที่คํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต�างกันโดยมีแนวทางการรับภาระ
ค�าใช�จ�ายร�วมกัน (Cost Sharing) 

(3.3) การสร�างความเสมอภาคในการเข�าถึงทรัพยากรโดยปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร 
สนับสนุนให�เกษตรกรรายย�อยที่ไร�ทีด่ินท�ากินและยากจนได�มีที่ดินเป�นของตนเองหรอืมสีิทธิท�ากนิในที่ดินปฏิรปู
ระบบการบริหารจัดการน�าอย�างเป�นระบบและเข�าถึงพื้นที่เป�าหมายได�อย�างแท�จริงด�วยการผลักดันพรบ.
ทรัพยากรน้ําพ.ศ. .... และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร�วมกันของหน�วยงานและสร�างกระบวนการมี
ส�วนร�วมรวมทั้งปรับโครงสร�างภาษีที่เป�นธรรมเช�นภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร�างภาษีมรดกและภาษีสิ่งแวดล�อม
เป�นต�น 

(3.4) การเข�าถึงกระบวนการยุติธรรมอย�างเสมอภาคการคุ�มครองสิทธิข้ันพื้นฐานและการ 
เข�าถึงกระบวนการยุติธรรมอย�างเท�าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข�มแข็งด�านกฎหมายให�แก�
ประชาชนรวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช�กฎหมายเพื่อลดป�ญหาความเหลื่อมล�าเช�นกฎหมายป�าชุมชน
กฎหมายภาษีมรดกกฎหมายที่ดินเป�นต�น 

4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป�นเมือง 
(4.1) การลงทุนด�านโครงสร�างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง 

เตรียมความพร�อมรองรบัความเป�นเมืองทั้งด�านการบรหิารจดัการด�านผังเมอืงด�านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
ระบบคมนาคมขนส�งระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล�อมระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได�มาตรฐานมี
คุณภาพและเพียงพอต�อความต�องการของคนในเมืองรวมทั้งเสริมสร�างความสามารถในการบริหารจัดการเมือง
ตามระดับการพัฒนา 

(4.2) การพัฒนาด�านการขนส�งและโลจิสติกส�เชื่อมโยงกับเพื่อนบ�านส�งเสริมและเร�งรัด 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส�ของประเทศเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข�งขันของประเทศทั้ง
ด�านการค�าการลงทุนและการบริการโดยคํานึงถึงการเป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม (Green Logistics) สนับสนุนให�
เกิดความร�วมมือในห�วงโซ�อุปทานและปรับปรุงกฎหมายกฎระเบียบรวมทั้งปรับลดกระบวนงานด�านอ�านวย
ความสะดวกทางการค�าขนส�งและโลจิสติกส�ให�มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต�อภาคธุรกิจอย�างแท�จริง 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(4.3) การส�งเสริมการลงทุนการค�าชายแดนและการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ให�ความสําคัญกับนโยบายส�งเสริมการลงทุนและการค�าชายแดนเพื่อดึงดูดให�นักลงทุนใน

ภูมิภาคเข�ามาลงทุนในไทยและประเทศเพื่อนบ�านรวมทั้งส�งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นที่
ชายแดนโดยให�ความสําคัญกับการลงทุนโครงสร�างพื้นฐานการส�งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน�การบริหาร
จัดการแรงงานต�างด�าวและการให�บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จเพื่อช�วยอ�านวยความสะดวกด�านการค�าชายแดนและ
การผ�านแดนระหว�างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 
 5) การสร�างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย�างเป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 

(5.1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว 
ใช�ประโยชน�จากทุนธรรมชาติโดยคํานึงถึงขีดจ�ากัดและศักยภาพในการฟ��นตัวปกป�องรักษา

ทรัพยากรป�าไม�โดยสนธิกําลงัของทกุภาคส�วนน�าระบบสารสนเทศมาใช�เพื่อการบรหิารจัดการบังคับใช�กฎหมาย
อย�างมีประสิทธิภาพและเป�นธรรมเพิ่มพื้นที่ป�าไม�โดยส�งเสริมการปลูกไม�มีค�าทางเศรษฐกิจระยะยาวอนุรักษ�
และใช�ประโยชน�ความหลากหลายทางชีวภาพอย�างยั่งยืนและแบ�งป�นผลประโยชน�อย�างเป�นธรรมรวมทั้ง
ผลักดันแนวทางการประเมินมลูค�าของระบบนิเวศและการสร�างรายได�จากการอนุรักษ�จดัสรรทีด่ินให�แก�ผู�ยากไร�
กระจายการถือครองที่ดินจัดท�าฐานข�อมูลที่ดินเพื่อการบริหารจัดการอย�างเป�นระบบการจัดเก็บภาษีที่ดินใน
อัตราก�าวหน�ากําหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสมและกําหนดมาตรการป�องกันการถือครองที่ดินของ
คนต�างชาติบริหารจัดการน�าเพื่อให�เกิดความยั่งยืนบูรณาการระหว�างหน�วยงานอย�างเป�นระบบสร�างศูนย�ข�อมูล
ทรัพยากรน�าจัดตั้งองค�กรบริหารจัดการน�าในระดับพื้นที่เช�นคณะกรรมการลุ�มน�าและองค�กรผู�ใช�น�าค�ุมครอง
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝ��งลดความขัดแย�งเชิงนโยบายระหว�างการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานการท�องเที่ยว
การประมงและวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร�โดยกําหนดปริมาณที่เหมาะสมในการน�าแร�มาใช�ประโยชน�
คํานึงถึงความจ�าเป�นและมูลค�าในอนาคตบังคับใช�มาตรการควบคุมผลกระทบจากการท�าเหมืองแร�ที่ก�อมลพิษ
ต�อสภาพแวดล�อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

(5.2) การส�งเสริมการบริโภคที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
สร�างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช�แล�วที่มีประสิทธิภาพขับเคลื่อนสู� Zero Waste Society ผ�าน

มาตรการต�างๆเช�นการปฏิรูประบบภาษีและค�าธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดล�อมการศึกษาเพื่อสิ่งแวดล�อมมาตรฐาน
และฉลากสินค�าเป�นต�น 

(5.3) การส�งเสริมการผลิตการลงทุนและการสร�างงานสีเขียว 
เพื่อยกระดับประเทศสู�เศรษฐกิจและสังคมที่ เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อมพัฒนาคลัสเตอร�

อุตสาหกรรมสเีขียวส�งเสริมผู�ประกอบการให�สามารถปรับระบบสู�ห�วงโซ�อุปทานหรือห�วงโซ�คุณค�าที่เป�นมิตรกับ
สิ่งแวดล�อม (Green Supply Chain/Green Value Chain) ส�งเสริมการท�าการเกษตรกรรมยั่งยืนรวมทั้ง
ส�งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต�อสิ่งแวดล�อมน�อยเพื่อให�ประเทศไทยมีศักยภาพให�มีบทบาทมากขึ้นในการ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

(5.4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล�อม 
ด�วยการเร�งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศขยะน�าเสียและของเสียอันตรายที่เกิดจากการ

ผลิตและบริโภคเพื่อสร�างคุณภาพสิ่งแวดล�อมที่ดีให�กับประชาชนเร�งรัดแก�ไขป�ญหาการจัดการขยะเป�นล�าดับ
แรกโดยส�งเสริมให�เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพื่อน�ากลับมาใช�ใหม�ให�มากที่สุดเร�งกําจัดขยะมูลฝอยตกค�างสะสม
ในสถานที่กําจัดในพื้นที่วิกฤตสร�างรูปแบบการจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสมเน�นการแปร
รูปเป�นพลังงานสร�างวินัยของคนในชาติมุ�งสู�การจัดการที่ยั่งยืนโดยให�ความรู�แก�ประชาชนและการบังคับใช�
กฎหมาย 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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(5.5) การพัฒนาความร�วมมือด�านสิ่งแวดล�อมระหว�างประเทศ 
ผลักดันการจัดท�าแผนแม�บทการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมของ 

อาเซียนหาแนวทางความร�วมมือกับอาเซียนและอนุภูมิภาคลุ�มน�าโขงในประเด็นการขนส�งข�ามพรมแดนการ
เคลื่อนย�ายแรงงานการบริหารจัดการพลังงานและการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

(5.6) การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
ภูมิอากาศและการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด�านภัยพิบัตเิพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัว
ต�อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพิ่มศักยภาพในการลดการปล�อยก�าซเรือนกระจกให�กับทุกภาคส�วน
ส�งเสริมการวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร�เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อลดผลกระทบและปรับตัวต�อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศพัฒนาระบบฐานข�อมูลและระบบการเตือนภัยตลอดจนส�งเสริมความร�วมมือ
ระหว�างประเทศด�านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติให�ความสําคัญกับการป�องกัน
น�าท�วมวางแผนป�องกันเมืองและพื้นที่ชายฝ��งพัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหย�ุนต�อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การให�บริการของระบบนิเวศส�งเสริมการลงทุนของภาคเอกชน
ในการรับมือภัยพิบัติโดยสร�างแนวป�องกันตามธรรมชาติและการจัดท�าแผนธุรกิจต�อเนื่องรวมทั้งการพัฒนา
ระบบการจัดการภัยพิบัติให�มีประสิทธิภาพพร�อมรองรับแนวโน�มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

6) การบริหารราชการแผ�นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(6.1) การสร�างความโปร�งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการโดยให�มีช�องทางให� 

ทุกภาคส�วนสามารถเข�าถึงเข�าตรวจสอบข�อมูลของภาคราชการและร�องเรียนได�เช�นข�อมูลการประกวดราคา
จัดซื้อจัดจ�างโครงการของทางราชการข�อมูลการประมูลโครงการผู�ชนะการประมูลและราคาป�ดประมูลข�อมูล
ความก�าวหน�าตามกระบวนการยุติธรรมเช�นคดีที่ไม�ดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาลคดีทุจริตคอร�รัปชันและคดี
ที่ประชาชนให�ความสนใจในแต�ละยุคสมัยฯลฯ 

(6.2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให�มีความเป�นมืออาชีพและเพียงพอต�อการขับเคลื่อน
ภารกิจภาครัฐร�วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปเพื่อให�ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต�มี
ความคล�องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

(6.3) การสร�างรูปแบบการพัฒนาอปท. ให�เหมาะสมสามารถรับมือการเปลี่ยนแปลง
ทางด�านเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล�อมรวมทั้งเป�นแกนหลักในการประสานเครือข�ายและเชื่อมโยงภาคส�วน
ต�างๆในระดับพื้นที่ได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

(6.4) การสร�างระบบตรวจสอบติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพสร�างผลงานที่มี
คุณภาพรวดเร็วและน�าเชื่อถือสามารถเป�นเครื่องมือให�กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได�
โดยเฉพาะอย�างยิ่งการติดตามประเมินผลโครงการใหญ�ๆที่มีการใช�จ�ายงบประมาณเป�นจ�านวนมากและเป�น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว�าง 

ทิศทางและกรอบยุทธศาสตร�ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับที� ๑๒ 

(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)        

         แผนพัฒนาฯ ฉบบัที่ ๑๒ ยึดโยงกบักรอบยุทธศาสตร�ชาติระยะ ๒๐ ป� (พ.ศ. ๒๕๕๘ -๒๕๗๗) 
ขณะนี้รัฐบาลได�แต�งตั้งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตร�ชาติข้ึนมาเพื่อยกร�างยุทธศาสตร�ชาติเบือ้งต�น โดยมี
เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติและรองเลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการ
เศรษฐกจิและสังคมแห�งชาติเป�นกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกล�าวด�วย โดยในเบื้องต�นได�กําหนดวิสัยทัศน� 
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ในกรอบยทุธศาสตร�ชาติระยะ ๒๐ ป� (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไว�ว�า “ประเทศไทยมีความ 

มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เป�นประเทศพัฒนาแล�ว ด�วยการพัฒนาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง”หรือเป็น

คติพจน์ประจําชาติวา่ “มั�นคง มั�งคั�ง ยั�งยืน”         

         ทั้งนี้ ได�มีการกําหนดยุทธศาสตร�ชาติที่จะใช�เป�นกรอบแนวทางการพฒันาประกอบด�วย ๖
ยุทธศาสตร� ได�แก� (๑) ยุทธศาสตร�ด�านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างความสามารถในการแข�งขัน
(๓) ยุทธศาสตร�การพฒันาและเสริมสร�างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างโอกาสความเสมอภาคและ
เท�าเทียมกันทางสงัคม (๕) ยุทธศาสตร�ด�านการสร�างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป�นมิตรกบัสิง่แวดล�อม และ 

(๖ )  ยุ ทธศาสตร�ด�านการปรั บสมดุ ลและพัฒนาระบบการบริห ารจั ดการภาครั ฐ         
        เพื่อให�ทุกภาคส�วนในสังคมมีความตระหนักถึงเป�าหมายอนาคตของประเทศไทยร�วมกัน และเกิดการ
รวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร�างและรักษาไว�ซึ่งผลประโยชน�แห�งชาติและบรรลุวิสัยทัศน�ของ 
ยุทธศาสตร�ชาติที่กล�าวข�างต�น จึงจําเป�นจะต�องมีการถ�ายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร�ชาติสู�การ
ปฏิบัติในแต�ละช�วงเวลาอย�างบูรณาการ หน�วยงานภาครัฐที่ทําหน�าที่กําหนดแผนและยุทธศาสตร�ในระดับต�างๆ 
ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่กําหนดไว�ในยุทธศาสตร�ชาติเป�นแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ จึงนําวิสัยทัศน�ของยุทธศาสตร�ชาติมาเป�นวิสัยทัศน�ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และนํายุทธศาสตร�การ
พัฒนาทั้ง ๖ ด�านที่กําหนดไว�ในยุทธศาสตร�ชาติมาเป�นแนวทางในการกําหนดยุทธศาสตร�การพัฒนาของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยจะกําหนดยุทธศาสตร�ให�ตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะเกิดขึ้นในช�วง ๕ ป�
แรกของยุทธศาสตร�ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)เป�นสําคัญ 
     การกําหนดยุทธศาสตร�การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตร�การเสริมสร�างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย� 

พัฒนาคนทุกช�วงวัยเพื่อให�คนไทยเป�นคนดี คนเก�ง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผู�สูงอายุที่จะมีสัดส�วนสูงขึ้นในสังคมสูงวัยทั้งการสร�างงานที่เหมาะสม การฟ��นฟู
และดูแลสุขภาพเพื่อชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรัง การสร�างสภาพแวดล�อมและนวัตกรรมที่เอื้อต�อ
สังคมสูงวัย ม�ุงเน�นการพัฒนาศักยภาพคนเพื่อเป�นฐานการเพิ่มขีดความสามารถในการแข�งขันของประเทศและ
รองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู�ที่สอดคล�องกับการ
เรียนรู�ในศตวรรษที่ ๒๑ การป�องกันและควบคุมป�จจัยทางสังคมที่กําหนดสุขภาพเพื่อสร�างสุขภาวะที่ดี การ
สร�างความอย�ูดีมีสุขให�ครอบครัวไทย รวมทั้งการเสรมิสร�างบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ในสังคม        
       ๒) ยุทธศาสตร�การสร�างความเป�นธรรมลดความเหลื่อมล้าํในสังคม 

มุ�งเน�นการลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติเพือ่สร�างความปรองดองในสังคม การสร�างโอกาสให�
ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข�าถึงทรัพยากร แหล�งทุนในการประกอบอาชีพ เพือ่ยกระดับรายได�และขับเคลื่อน
เศรษฐกจิฐานราก การเข�าถึงบริการทางสงัคมของรัฐอย�างมคีุณภาพ ทั่วถึง และเป�นธรรม อาทิ การสร�างโอกาส
การเข�าถึงการศึกษาและการเรียนรู�เพือ่พัฒนาคนได�เตม็ตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและดํารงชีวิตได�
โดยมีความใฝ�รู�และทกัษะที่เหมาะสม เน�นการเรียนรู�เพือ่สร�างสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรปูแบบบริการสุขภาพ
และสวสัดิการทางสังคมขั้นพื้นฐานที่จําเป�นและเหมาะสมตามกลุ�มเป�าหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะ 

 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 



 

     แผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� (พ.ศ.2561-2564) เทศบาลตําบลพรุพี                                                                                    หน�า 47 
 

ให�มีคุณภาพและมีช�องทางการเข�าถึงที่หลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชน
การเพิม่ศักยภาพกองทุนยุติธรรมเพื่อสร�างโอกาสการเข�าถึงกระบวนการยุติธรรมอย�างเสมอภาค ซึ่งจะนําไปสู�
การลดความยากจนและความเหลื่อมล้ําอันจะนําไปสู�การลดความขัดแย�งในสังคมไทย        
        ๓) ยุทธศาสตร�การสร�างความเข�มแข็งทางเศรษฐกิจและแข�งขันได�อย�างยั่งยืน 

ให�ความสําคัญกับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการ
ปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพือ่รักษาเสถียรภาพและเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสร�างทั้งห�วงโซ�
คุณค�าในภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพื่อต�อยอดการสร�างมูลค�าเพิ่มของสาขาการผลิตและ
บริการที่เป�นฐานการเติบโตทางเศรษฐกิจในป�จจุบัน พร�อมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย� องค�ความรู� 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพื่อสร�างความเข�มแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม� และ
เศรษฐกิจดิจิทัลภายใต�เงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดล�อมและการใช�ประโยชน�จากศักยภาพของพื้นที่โดยเฉพาะภาค
การผลิตและบรกิารทีม่ีศักยภาพที่จะเป�นฐานสาํคัญสําหรับการพฒันาประเทศในอนาคต เช�น อุตสาหกรรมแปร 

รูปเกษตรและอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสร�างสรรค�  อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ  
อุตสาหกรรมอากาศยาน อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุ�นยนต� ธุรกจิบริการสุขภาพ ธุรกจิบริการทาง
การเงิน ธุรกิจการจัดประชุมและนทิรรศการนานาชาติ ธุรกจิภาพยนตร� การศึกษานานาชาติ ธุรกิจทีเ่กี่ยวข�อง
กับการท�องเที่ยว ศูนย�ปฏิบัติการประจําภูมิภาค เป�นต�น        
         ทั้งนี้ โดยจะให�ความสําคัญกบัรปูแบบการพัฒนาในรูปคลสัเตอร� การสร�างความเชื่อมโยงการ
ผลิตและบริการ การพฒันา SMEs และการสร�างผ�ูประกอบการและเกษตรกรร�ุนใหม� รวมถึงการสร�างศักยภาพ
ของลูกหลานเกษตรกร โดยจะต�องพฒันาป�จจัยพื้นฐานเชิงยทุธศาสตร�ทัง้ทุนมนุษย� โครงสร�างพื้นฐาน การ
พัฒนาวิทยาศาสตร� เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบรหิารจดัการและการปรบัปรุงกฎระเบียบเพื่ออํานวยความ
สะดวกต�อการค�า การลงทุน เพือ่รองรบัการพัฒนาประเทศสู�ความเป�นชาติการค�า อันจะเป�นการสนบัสนุนให�
เศรษฐกจิในภาพรวมขยายตัวได�ไม�ต่ํากว�า ร�อยละ ๕ ซึ่งเป�นปฐมบทของการขับเคลื่อนเศรษฐกจิไทยเข�าสู�การ
เป�นประเทศรายได�สูง ที่มีการพฒันาที่ยั่งยืนภายใต�กรอบยทุธศาสตร�ชาติในระยะยาว        
        ๔) ยุทธศาสตร�ด�านการเติบโตที่เป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อมเพ่ือการพัฒนาอย�างยั่งยืน 

มุ�งอนุรกัษ�ฟ��นฟสูร�างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล�อม สร�างสมดุล
ระหว�างการอนรุักษ�และการใช�ประโยชน�อย�างยัง่ยืนและเป�นธรรม บรหิารจัดการน้ําให�มปีระสทิธิภาพ ภายใต�
ยุทธศาสตร�การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา แก�ไขป�ญหาวิกฤตสิ่งแวดล�อมโดยเร�งรัดแก�ไขป�ญหาการจัดการขยะ 
ลดการปล�อยก�าซเรือนกระจกลงร�อยละ ๒๐ตามเป�าหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตให�มีประสิทธิภาพ ลดการ
ใช�พลังงาน เพื่อปรบัตัวไปสู�รูปแบบของการผลิตและการบริโภคคาร�บอนต่ําและเป�นมิตรกับสิ่งแวดล�อมมากขึ้น 
รวมทั้งยกระดบัความสามารถในการป�องกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ
ธรรมชาติ ต�อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพื่อวางรากฐานและสนบัสนุนให�ประเทศมีการเตบิโตทาง
เศรษฐกจิและสังคมอย�างยั่งยืน       
        5 )ยุทธศาสตร�การเสรมิสร�างความมั่นคงแห�งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู�ความมั่งค่ังและยั่งยืน  

ให�ความสําคัญกับความมั่นคงที่ส�งผลกระทบต�อการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม 
และสิ่งแวดล�อม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพให�ประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นใน
อนาคต โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้ (๑) สถาบันหลักของชาติให�ดํารงอยู�อย�างมั่นคงเป�นจุดยึดเหนี่ยวของสังคม 
(๒) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ และสร�างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม (๓) 
ความสงบสุขและการอย�ูร�วมกันอย�างสันติสุขในทุกพื้นที่ (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝ��ง
ทะเล เสริมสร�างและพัฒนาความร�วมมือกับประเทศเพื่อนบ�าน ในการแก�ไขป�ญหาด�านความมั่นคง (๕) สร�าง 
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ความเชื่อมั่นและพฒันาความร�วมมอืในกลุ�มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพือ่รักษาผลประโยชน�ของชาติ 
ให�สามารถป�องกันแก�ไขป�ญหาภัยคุกคามข�ามชาติ ภัยก�อการร�าย (๖) เสริมสร�างความมั่นคงทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและไซเบอร� (๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรพัยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล�อม และปกป�อง รักษา
ผลประโยชน�ของชาติทางทะเล (๘) เสริมสร�างความมั่นคงทางอาหาร พลังงานและน้ํา โดยการกําหนดแนวทาง
บรหิารจัดการ (๙) เสรมิสร�างและพัฒนาศักยภาพการป�องกันประเทศ การรักษาความสงบภายใน และความ
มั่นคงระหว�างประเทศ รวมทัง้พัฒนาระบบข�าวกรองให�มีประสทิธิภาพ (๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพร�อม
แห�งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัต(ิ๑๑) การบริหารจัดการยทุธศาสตร�ด�านความมั่นคง ให�เกิดผลในทาง
ปฏิบัติในระดบัพื้นที่ได�อย�างเป�นรูปธรรมพัฒนาระบบการติดตามประเมินผลอย�างเป�นระบบและต�อเนื่องรวมทัง้
สนับสนุนงานศึกษาวิจัยพฒันาด�านความมั่นคง 
            ๖) ยุทธศาสตร�ด�านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

เพื่อให�การบริหารจัดการภาครัฐมีความโปร�งใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและ
ตรวจสอบได�อย�างเป�นธรรมรวมทั้งประชาชนมีส�วนร�วม มีการกระจายอํานาจ และแบ�งภารกิจรับผิดชอบที่ 

เหมาะสมระหว�างส�วนกลาง ภูมิภาค และท�องถิ่น โดยมปีระเด็นการพฒันาสําคัญ 
ประกอบด�วยการเพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรบัปรุงการให�บรกิารภาครัฐผ�านเครือข�าย
อิเลก็ทรอนิกส� (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และการมีส�วนร�วมของประชาชนใน
การติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอาํนาจสู�ท�องถิ่นโดยการปรับโครงสร�างการ
บรหิารงานท�องถิ่นให�เอื้อต�อการกระจายอํานาจที่มปีระสิทธภิาพมากขึ้น และการป�องกันและปราบปรามการ
ทุจริตคอร�รปัชั่น เพื่อให�ประเทศไทยปราศจากการคอร�รัปชัน่ ซึ่งจะเป�นป�จจัยสนบัสนุนสําคัญทีจ่ะช�วยส�งเสริม
การพัฒนาประเทศในด�านต�างๆ ให�ประสบผลสําเร็จและบรรลเุป�าหมายที่วางไว�ตามกรอบในอนาคตประเทศ
ไทยป� ๒๕๗๗ 
               ๗) ยุทธศาสตร�ด�านการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส� 

การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานและระบบโลจิสตกิส�ในช�วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ�งเน�น
การพัฒนากายภาพโครงสร�างพื้นฐานด�านการคมนาคมขนส�ง การเชื่อมโยงเครือข�ายโทรคมนาคม และการ
บรหิารจัดการโครงสร�างพื้นฐานเพื่อสนบัสนุนการพฒันาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพเิศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการ
เดินทางและขนส�งสินค�าระหว�างประเทศที่ได�มาตรฐานการพัฒนาความมั่นคงด�านพลังงานและการผลิตพลังงาน
ทดแทน การสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกจิดิจิตอลการลดความเหลือ่มล้ําในการเข�าถึงโครงสร�างพื้นฐานเพื่อ
เพิ่มคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นทีห่�างไกล และการใช�ประโยชน�จากการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานเพื่อสร�าง
อุตสาหกรรมใหม�ของประเทศ ได�แก� อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมซ�อมบารุงและการผลิตชิ้นส�วนอากาศ
ยาน อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณ�เพือ่เพิม่ประสทิธิภาพการใช�พลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจสิติกส�ทัง้ใน
ด�านการส�งเสรมิผ�ูประกอบการไทยในการสร�างเครือข�ายการขนส�งระหว�างประเทศ การพฒันาบุคลากรด�านโลจิ
สติกส�และการปรับปรงุระบบบรหิารจัดการ กฎหมายและระเบียบทีเ่กี่ยวข�อง ตลอดจนการพฒันาสิง่อํานวย
ความสะดวกเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงรูปแบบการขนส�งจากถนนสู�รางเป�นหลัก 
            ๘) ยุทธศาสตร�ด�านวิทยาศาสตร� เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 

ให�ความสําคัญกับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร� เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ต�อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดล�อม
ของการพัฒนาวิทยาศาสตร�ฯ ทั้งด�านบุคลากรวิจัย โครงสร�างพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุ�งให�
วิทยาศาสตร� เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมเป�นเครื่องมือสําคัญที่จะช�วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติ
ต�างๆ ทั้งการสร�างคุณค�าและมูลค�าเพิ่มให�กับสินค�าและบริการให�สามารถตอบสนองความต�องการของผ�ูบริโภค 
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ที่เปลี่ยนแปลงไปนําไปส�ูศักยภาพการแข�งขันทีสู่งขึ้น เสรมิสร�างสังคมที่มีตรรกะทางความคิด มทีุนทางป�ญญา 
เพื่อเป�นรากฐานการดํารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทย บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมสู�
ความสมดุล อันจะนํามาซึง่คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพื่อแก�ไขป�ญหาและยกระดับความเจรญิ
ให�กับภาคส�วนต�างๆทั้งเศรษฐกจิและสงัคม ตลอดจนสนบัสนุนให�เกิดกลไกบูรณาการระหว�างหน�วยงานและ
องค�กรต�างๆ ที่เกี่ยวข�อง อันจะสนับสนุนให�ประเทศไทยก�าวสู�การแข�งขันในศตวรรษหน�าโดยหลุดพ�นจากกบัดัก
ประเทศรายได�ปานกลางและก�าวไปสู�ประเทศที่มรีายได�สงูในอนาคต 
             ๙) ยุทธศาสตร�การพัฒนาภาคเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 

กําหนดยุทธศาสตร�การพฒันาภาคเมือง และพื้นทีเ่ศรษฐกจิสําคัญให�สอดคล�องกบัทิศทางการ
พัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและข�อจํากัดของพื้นที่ รวมทั้งความต�องการของภาคีการพฒันาที่เกี่ยวข�อง 
เพื่อรกัษาฐานเศรษฐกิจเดิมให�เข�มแข็งโดยมีคุณภาพสิง่แวดล�อมตามมาตรฐานสากลสร�างฐานเศรษฐกจิใหม�
รองรับการเข�าสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนเพื่อกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกจิและความเจริญสู�ภูมิภาค พัฒนา
เมืองศูนย�กลางความเจริญในภูมิภาคให�เป�นเมืองน�าอย�ูและปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถในการแข�งขันของพื้นที่และสร�างความอย�ูดมีีสุขให�แก�ประชาชนอย�างทั่วถึง โดยมีสาระ 
ครอบคลมุ ดังนี้ (๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศนูย�กลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพื้นที่
ฐานเศรษฐกจิหลักบรเิวณชายฝ��งทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพเิศษชายแดน รวมทั้ง
ความเชื่อมโยงกบัการพัฒนาคลัสเตอร�อุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ และโครงการพฒันาท�าเรือน้ําลึก
ทวาย 
            ๑๐) ยุทธศาสตร�ด�านการต�างประเทศ ประเทศเพื่อนบ�าน และภูมิภาค 

กําหนดยุทธศาสตร�การต�างประเทศ ประเทศเพือ่นบ�าน ภูมภิาค ให�เกิดการประสานและ
พัฒนาความร�วมมอืกันระหว�างประเทศ ทั้งในเชิงรุกและรับอย�างสร�างสรรค� โดยม�ุงเน�นการดูแลการดําเนินงาน 
ตามข�อผูกพันและพันธกรณีตลอดจนมาตรฐานต�างๆ ที่ไทยมีความเกี่ยวข�องในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวที
ระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค อาทิ การดาํเนินงานเป�าหมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (SDGs) การ
ประมง การค�ามนุษย� และอื่นๆ ให�เข�าสู�มาตรฐานสากลและเป�นที่ยอมรบัของประชาคมโลก เป�นต�น การเตรียม
ความพร�อมในการรองรบัและดําเนินงานของประเทศไทยภายหลงัการเข�าสู�ประชาคมอาเซียนในป� ๒๕๕๘ 
(Post-ASEAN 2015) การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแข�งขันของประเทศเพื่อรองรับและ
สอดคล�องกบัการดําเนินงานตามพันธกรณีของความร�วมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive 
Economic Partnerships (RCEP) เป�นต�น การเสริมสร�างความเชื่อมโยงกันระหว�างประเทศในอนุภูมิภาค
ประเทศเพื่อนบ�านและภูมิภาค และการส�งเสริมให�ประเทศไทยเป�นฐานของการประกอบธรุกิจ การให�บริการ
ทางการศกึษา การให�บริการด�านการเงิน การให�บริการด�านสุขภาพ การให�บรกิารด�านโลจสิติกส�และการลงทุน
เพื่อการวิจัยและพัฒนารวมทั้งเป�นฐานความร�วมมือในเอเชยี 
 1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ�มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

       แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร�ธานี (พ.ศ. 2558-2561)ฉบับทบทวนใหม�(รอบป� พ.ศ.2560) 
 

วิสัยทัศน�ของจังหวัดสุราษฎร�ธานี  
“เมืองเกษตรคุณภาพ การท�องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป�นสุข”  

เป�าประสงค�รวม  
1. เพิ่มศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกจิด�านการเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรการท�องเที่ยว

และการขนส�งโลจิสติกส�  
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2.ส�ูสงัคมเป�นสุขด�วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  
3. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติและบรหิารจัดการสิง่แวดล�อมที่ยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร�การพัฒนาจังหวัด ประกอบด�วย  
ยุทธศาสตร�ที่ 1: การเพิ่มศักยภาพการแข�งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร  

เป�าประสงค�เชิงยุทธศาสตร�   
1.มูลค�าทางเศรษฐกิจของยางพาราและปาล�มน้ํามันเพิ่มสูงขึน้  
2.สินค�าเกษตรมีคุณภาพปลอดภัยระดับมาตรฐาน  

ยุทธศาสตร�ที่ 2 : การส�งเสริมการท�องเที่ยวที่ยั่งยืน  
เป�าประสงค�เชิงยุทธศาสตร�  
1.จังหวัดมีการจัดการศักยภาพทางการท�องเที่ยวที่ยั่งยืนสอดคล�องกระแสโลก 

ยุทธศาสตร�ที่ 3 : การเชื่อมโยงเส�นทางคมนาคมและศูนย�โลจิสติกส� (Logistics Hub)  
เป�าประสงค�เชิงยุทธศาสตร� 

  1.ระบบโครงสร�างพื้นฐานด�านคมนาคมขนส�งและโลจิสติกส�ของจังหวัดมี
ศักยภาพในการแข�งขันระดบัประเทศ  

ยุทธศาสตร�ที่ 4: การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข�งขัน  
เป�าประสงค�เชิงยุทธศาสตร�  
1.ชุมชนและแหล�งท�องเที่ยวหลักมีความปลอดภัยและสงบสขุ  
2.เยาวชนได�รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
3.ประชาชนมสีุขภาวะ 

   ยุทธศาสตร�ที่ 5: การสร�างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมสีภาพแวดล�อมที่เหมาะสม  
เป�าประสงค�เชิงยุทธศาสตร�  

1.ชุมชนและเมอืงท�องเที่ยวหลัก มีสภาพแวดล�อมที่ด ี 
  2.พื้นทีป่�ายังคงความอุดมสมบูรณ�และมีพื้นที่สเีขียวเพิ่มขึน้(ป�าบก ป�าชายเลน)  
  3.ชุมชนเสี่ยงภัยมีความพร�อมในการจัดการภัยพิบัติและสาธารณภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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รายละเอียดประเด็นยุทธศาสตร� เป�าประสงค� ตัวชี้วัด กลยุทธ� ของแผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร�ธานี 
(พ.ศ.2558-2561) ฉบับทบทวนใหม� (รอบป� พ.ศ.2560) 

 
ประเด็นยุทธศาสตร� เป�าประสงค� ตัวชี้วัด กลยุทธ� 

 
ยุทธศาสตร�ที่ 1 : การ
เพิ่มศักยภาพการแข�งขัน
ภาคเกษตร และ
อุตสาหกรรมเกษตร 

 

2.สินค�าเกษตรมีคุณภาพ
ปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

1 ร�อยละที่เพิม่ขึ้นของ
ปริมาณผลผลิตยางพารา 
(ร�อยละ 2/ป�) 
2 ร�อยละที่เพิม่ขึ้นของ
มูลค�าการแปรรูป
ยางพารา 
(ร�อยละ 1/ป�) 
3 ร�อยละที่เพิม่ขึ้นของ
ปริมาณผลผลิตปาล�ม
น้ํามันต�อไร� 
(ร�อยละ 10/ป�) 
4.ร�อยละทีเ่พิ่มขึ้นของ
อัตราการสกัดน้ํามัน
ปาล�ม(palm oil yield 
ร�อยละ 0.5/ป�) 

1.พัฒนาภาคการผลิต
และอุตสาหกรรม
ยางพาราและปาล�ม
น้ํามันแบบครอบวงจร
(การผลิต การแปรรูป
การตลาด) เพื่อเพิ่ม
มูลค�าและศักยภาพใน
การแข�งขัน 

 

 2.สินค�าเกษตรมีคุณภาพ
ปลอดภัยระดับมาตรฐาน 

1. ร�อยละของฟาร�มที่
ได�รับการรับรอง
มาตรฐานด�านพืชเทียบ
กับฟาร�มที่ยื่นขอ 
2. ร�อยละของฟาร�มที่
ได�รับการรับรอง
มาตรฐาน(ประมง)เทียบ
กับฟาร�มที่ยื่นขอ 
3. ร�อยละของผลิตภัณฑ�
อาหารและผลิตภัณฑ�
ชุมชน(มผช) 
4. ร�อยละของผลิตภัณฑ�
อาหารและผลิต 

1 ส�งเสรมิและพัฒนา
ยกระดับมาตรฐานสินค�า
เกษตร(พืช,ประมง) 

 

 
 
 
 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ประเด็นยุทธศาสตร� เป�าประสงค� ตัวชี้วัด กลยุทธ� 
 

ยุทธศาสตร�ที่ 2: การ
ส�งเสริมการท�องเที่ยวที่
ยั่งยืน 

1.จังหวัดมีการจัดการ
ศั ก ย ภ า พ ท า ง ก า ร
ท�อ ง เ ที่ ย ว ที่ ยั่ ง ยื น
สอดคล�องกระแสโลก 
 

1.ร�อยละทีเ่พิ่มขึ้นของ
รายได�จากการท�องเที่ยว 
(ร�อยละ 3/ป�) 

1.พัฒนาแหล�งท�องเที่ยว
และกิจกรรมการ
ท�องเที่ยวอันเป�น
เอกลักษณ�จังหวัดให�ตอบ
รับกระแสการท�องเที่ยว
โลก 
2.บรหิารจัดการแหล�ง
ท�องเที่ยวหลักให�
นักท�องเที่ยวมีความพึง
พอใจ 

 
ยุทธศาสตร�ที่ 3 : การ
เชื่อมโยงเส�นทาง
คมนาคมและศูนย�โลจิ
สติกส�(Logistics Hub)  

1.ระบบโครงสร�าง
พื้นฐานด�านคมนาคม
ขนส�งและโลจิสตกิส�ของ
จังหวัดมีศกัยภาพในการ
แข�งขันระดับประเทศ 

1. ร�อยละที่เพิม่ขึ้น
ผลิตภัณฑ�มวลรวม
จังหวัด (GPP)สาขาการ
ขนส�งสถานที่เกบ็สินค�า
และการคมนาคม(ร�อย
ละ 1/ป�) 
 

1.พัฒนาโครงข�าย
คมนาคมขนส�งและ
ศูนย�โลจสิติกส� 

ยุทธศาสตร�ที่ 4 : การ
พัฒนาสงัคมปลอดภัย
คุณภาพชีวิตที่ดีและมี
ศักยภาพในการแข�งขัน 

1.ชุมชนและแหล�ง
ท�องเที่ยวหลักมีความ
ปลอดภัยและสงบสุข 
 
 
 
 
 
2.เยาวชนได�รับการ
พัฒนาเต็มศกัยภาพ 
 

1.ร�อยละทีล่ดลงของคดี
ยาเสพติด (ร�อยละ 10/
ป�) 
2.ร�อยละทีล่ดลงของคดี
เกี่ยวกับความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย�สิน
(ร�อยละ 1/ป�) 
 
1.จํานวนป�การศึกษา
เฉลี่ย(15)ป�  
2.ค�าเฉลี่ย O-net ม.3 
(ร�อยละ 3/ป�) 
3.จํานวนเยาวชนที่เข�า
ร�วมกิจกรรมการเรียนรู�
เพื่อเสรมิศักยภาพการ
แข�งขัน 
 

1.พัฒนาเครือข�ายการ
เรียนรู�ของเยาวชนเพือ่
การแข�งขัน 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ประเด็นยุทธศาสตร� เป�าประสงค� ตัวชี้วัด กลยุทธ� 

 
  

3.ประชาชนมสีุขภาวะ 
 
1.สถานบริการสุขภาพมี
คุณภาพมาตรฐานที่
กําหนด (HA) (ร�อยละ 
100) 
3.2ร�อยละของผู�สูงอายุ
ที่ได�รับการฟ��นฟู
สมรรถภาพ (ร�อยละ 
20) 

 
1.เพิ่มประสิทธิภาพ
เครือข�ายระบบบรกิาร
สาธารณสุข 

ยุทธศาสตร�ที่ 5 : การ
สร�างฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงและมี
สภาพแวดล�อมที่
เหมาะสม 

1.ชุมชนและเมอืง
ท�องเที่ยวหลักมี
สภาพแวดล�อมที่ด ี
 

1.ร�อยละของปรมิาณ
ขยะที่ลดลง(ร�อยละ 
0.01/ป�) 
2.คุณภาพน้ํา(ผิวดิน/
ทะเลและชายฝ��ง)มี
คุณภาพอยู�ในเกณฑ�
ระดับพอใช�ไม�น�อยกว�า
ร�อยละ 80 ของสถานีที่
มีการตรวจวัด: คิดจาก
ฐานของสถานีตรวจวัด
คุณภาพน้ําแต�ละป�(ร�อย
ละ 80/ป�) 
 

1.ส�งเสริมการมสี�วนร�วม
ในการจัดการสิง่แวดล�อม
จากแหล�งมลพิษ(ขยะ/
น้ําเสีย) 

 2.พื้นที่ป�ายงัคงความ
อุดมสมบูรณ�และมีพื้นที่สี
เขียวเพิ่มขึ้น(ป�าบก ป�า
ชายเลน) 
 

1.ร�อยละของพื้นที่สี
เขียวที่เพิ่มจากพื้นที่ป�า
ของจังหวัด(ร�อยละ 
0.05/ป�) 
 

1.ส�งเสริมการมสี�วนร�วม
ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติให�มี
ประสิทธิภาพ 
 

 3.ชุมชนเสี่ยวงภัยมีความ
พร�อมในการจัดการภัย
พิบัติและสาธารณะภัย 

3.1ร�อยละของชุมชนที่
เสี่ยงภัยที่ได�รับการ
เตรียมความพร�อมในการ
รับมอืภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ/เพิม่ขึ้นร�อยละ 
10/ป� 
 

1.ลดความเสี่ยงและเพิม่
ขีดความสามารถของ
ชุมชนในการจัดการภัย
พิบัติและสาธารณภัย 

 
 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 1.4  ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในเขตจังหวัด 
      ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร�ธานี 

พ.ศ.2559 - 2563 ฉบับทบทวน (รอบป� พ.ศ.2560) 

วิสัยทัศน� 
 “โครงสร�างพื้นฐานดี ประเพณีวัฒนธรรมเด�น เน�นการท�องเที่ยว รักษ�สิ่งแวดล�อม น�อมนําเศรษฐกิจ
พอเพียง” 

พันธกิจ 
 1.ปกป�องและเชิดชูสถาบันหลกัของชาติ  ยกย�อง  เชิดชูเกียรติผ�ูทําคุณประโยชน�ต�อประเทศ 
 2.ส�งเสริมประชาธิปไตย  และการมีส�วนร�วม 
 3.บรหิารจัดการองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.ปรบัปรุงและพฒันาโครงสร�างพื้นฐาน วางผงัเมืองและสาธารณูปโภค 
 5.ส�งเสริม อนรุักษ�ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี จารีตประเพณี ภูมิป�ญญาท�องถิ่น และทํานุบํารงุศาสนา 
 6.ส�งเสริมการพฒันาคุณภาพชีวิต และส�งเสรมิการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย�างยั่งยืน 
 7.ส�งเสริม พฒันา สร�างความเข�มแข็งด�านเศรษฐกิจ 
 8.ส�งเสริมการกีฬา และนันทนาการ 
 9.ส�งเสริมการจัดระเบียบชุมชนและการรกัษาความสงบเรียบร�อย 
 10.บรหิารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล�อม 
 11.พัฒนาและส�งเสรมิการท�องเที่ยว 
 12.พัฒนาบรหิารสาธารณะส�ูประชาคมอาเซียน 
 13.ส�งเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 เป�าประสงค� 

1.การปกป�อง และเชิดชูสถาบันหลักของชาติ และการยกย�อง เชิดชูเกียรติ ผู�ทําคุณประโยชน�ต�อ
ประเทศ 

 2.ส�งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย และการมสี�วนร�วมของประชาชน 
 3.ส�งเสริมการบรหิารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 4.พัฒนาเส�นทางคมนาคมขนส�งให�มีคุณภาพและได�มาตรฐาน 

5.พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ ไฟฟ�าแสงสว�าง การผังเมือง การควบคมุอาหาร และการ
บรหิารจัดการน้ํา 
6.ส�งเสริม อนรุักษ� ศิลปวัฒนธรรมประเพณี จารีตประเพณี ภูมิป�ญญาท�องถิ่น และทํานุบํารงุศาสนา 
7.ส�งเสริมด�านสวัสดิการสงัคม สังคมสงเคราะห� และสาธารณสุข 
8.ส�งเสริมการจัดการศึกษาให�ได�มาตรฐานการศึกษา 
9.การส�งเสริม และพฒันาอาชีพ การลงทุน และพาณิชกรรม 
10.ส�งเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
11.ส�งเสริมด�านการกีฬาและนันทนาการ 
12.ส�งเสริมการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร�อย ความสมานฉันท�        ให�
สังคมสงบสุข 
13.ส�งเสริม สนับสนุนการท�องเที่ยวอย�างยัง่ยืน 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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14.อนุรักษ� ฟ��นฟู สร�างเครือข�าย เฝ�าระวังทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดล�อม 
15.พัฒนาบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพการบรกิาร เพือ่เข�าสู�ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร�การพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร�ธานี 

  ยุทธศาสตร�ที่ 1  การสร�างความมั่นคงชองชาติ 
  ยุทธศาสตร�ที่ 2 การส�งเสรมิการบรหิารจัดการบ�านเมืองที่ด ี
  ยุทธศาสตร�ที่ 3 พัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน 
  ยุทธศาสตร�ที่ 4 ส�งเสริม อนุรกัษ� ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  

และภูมิป�ญญาท�องถิ่น 
  ยุทธศาสตร�ที่ 5 ส�งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร�ที่ 6 ส�งเสริม สนบัสนุนการท�องเที่ยวและการอนรุักษ�ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 

  ยุทธศาสตร�ที่ 7 การพัฒนาบรกิารสาธารณะเข�าสู�ประชาคมอาเซียน 
  ยุทธศาสตร�ที่ 8 พัฒนาเศรษฐกจิ 
  ยุทธศาสตร�ที่ 9 ส�งเสริมการมสี�วนร�วมทางการเมอืง 
2.  ยุทธศาสตร�ของเทศบาลตําบลพรพุ ี
 

2.1  วิสัยทัศน� 
“เทศบาลตําบลพรุพี เป�นเทศบาลทีจ่ัดบริการสาธารณะได�มาตรฐานประชาชนเชื่อมั่นและพึงพอใจ” 

 2.2  ยุทธศาสตร� 
  ยุทธศาสตร�ที่ 1 ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม     
 ยุทธศาสตร�ที่  2.  ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน  
 ยุทธศาสตร�ที่  3.  ด�านสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม  
 ยุทธศาสตร�ที่  4.  ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม  
 ยุทธศาสตร�ที่  5.  ด�านพัฒนาสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ   
 ยุทธศาสตร�ที่  6.  ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ   
 ยุทธศาสตร�ที่  7.  ด�านพัฒนารายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย�   
 ยุทธศาสตร�ที่  8.  ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น   
 ยุทธศาสตร�ที่  9.  ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ    
 2.3  เป�าประสงค� 

     1. เด็ก เยาวชน ประชาชนมีคุณภาพที่ดี มีแหล�งเรียนรู� มีภูมิค�ุมกัน รู�เท�าทันโลก 
                          2. การจัดกจิกรรมงานรัฐพิธี  งานประเพณีท�องถิ่น และวันสําคัญทางศาสนา 

     3. ประชาชนมีความปลอดภัยและสงบสุขเต็มศักยภาพ และระบบเครือข�ายสาธารณสุขที่ 
มีคุณภาพ 

     4.พัฒนางานด�านสาธารณสุขให�มีประสิทธิภาพ และสร�างจิตสํานึกในการรักษา 
สิ่งแวดล�อม 
       5.ประชาชนได�รับบริการด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย�างทั่วถึง 

     6. ส�งเสริมพัฒนาให�คนและสังคมเข�มแข็งสามารถช�วยเหลือตนเองได� และดูแลผู�สูงวัย ผ�ู 
พิการผู�ด�อยโอกาส 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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                7. อบรมให�ความรู�คุณธรรมจริยธรรมให�แก�เยาวชนทั้งในและนอกระบบเพื่อพัฒนาและ
แก�ป�ญหาของชุมชน 
      8. ประชาชนมีอาชีพ มีรายได�พอเพียง และมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

    9. จัดทําระบบแผนที่ภาษีและทรัพย�สินให�แล�วเสร็จภายในป� งบประมาณ 2559-2560 
  10.ประชาชนได�รับบริหารด�วยความเป�นธรรม โปร�งใส  มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถิ่น 

                      11. ประชาชนได�รับบริการด�วยความเป�นธรรม โปร�งใส มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถิ่น 
 
2.4  ตัวชี้วัด 

1.จํานวนสถานศึกษาที่ได�รับการจัดสรรงบประมาณเพื่อส�งเสรมิการศึกษาศูนย�เด็กเล็กมีความ 
พร�อมที่จะร�อยละ 80 ของนักเรียนในพื้นที่ได�รับการสอนเสริมภาษาให�บริการแก�ประชาชน  จํานวนครั้งในการ
จัดกิจกรรมรัฐพิธี  งานประเพณีท�องถิ่น และวันสําคัญทางศาสนา 

2.ประชาชนในพื้นที่ได�รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สิน ประชาชนในพื้นที่ได�รับบริการ 
การแพทย�ฉุกเฉินเบื้องต�น ร�อยละของอาสาสมัครป�องกันฝ�ายพลเรือนได�รับการฝ�กฝนทบทวน  ร�อยละของ
ประชาชนที่ได�รับการช�วยเหลือบรรเทาสาธารณภัย  เพิ่มประสิทธิภาพบูรณาการร�วมกับหน�วยงานต�างๆเพื่อ
ดูแลความสงบเรียบร�อยและป�องกัน 
ป�ญหาต�างร�วมกัน 

3.ร�อยละของ อสม.ที่ได�รับการพัฒนาศักยภาพในการดูแลสุขภาพประชาชนเผยแพร�  
รณณรงค�  ประชาสัมพันธ� และร�วมกับองค�กรที่ปฏิบัติงานสาธารณสุขในการป�องกันโรคติดต�อ พัฒนาแหล�ง
สถานที่สาธารณะให�เป�นสถานที่พักผ�อนหย�อนใจ สร�างจิตสํานึกในการมีส�วนร�วมในการการรักษาความสะอาด
บนท�องถนน และสถานที่สาธารณะอย�างถูกวิธีส�งเสริมการมีส�วนร�วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ให�มีประสิทธิภาพจํานวนครั้งในการจัดกิจกรรมด�านกีฬาและนันทนาการ 

 4.จํานวนถนนที่เพิ่มขึ้นและได�รับการบํารุงรักษา  จํานวนถนนที่บุกเบิกใหม�พร�อมระบบการ 
ระบายน้ํา จํานวนประปาที่ได�มาตรฐาน  จํานวนแหล�งน้ําสําหรับสร�างระบบประปา  จํานวนสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการที่เพิ่มขึ้นและได�รับการบํารุงรักษา  จํานวนป�าย ถนน ช่ือซอยในหม�ูบ�าน 
  5.จํานวนประชาชนที่มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถิ่นตามระบอบประชาธิปไตย  จํานวน
ผู�สูงอายุ  ผ�ูพิการ  และผู�ด�อยโอกาส ได�รับการส�งเคราะห�เบี้ยยังชีพ อย�างทั่วถึง  ประชาชนในเขตเทศบาลได�รับ
สวัสดิการอย�างทั่วถึง  เด็กและเยาวชนทั้งในและนอกระบบมีคุณธรรมและจริยธรรม ครอบครัวมีความอบอุ�น
และชุมชนเข�มแข็ง  เพิ่มประสิทธิภาพในการบูรณการร�วมกับหน�วยงานต�างๆเพื่อแก�ป�ญหาสังคม 
  6. จํานวนกลุ�มอาชีพที่ได�รับการสนับสนุนส�งเสรมิประกอบอาชีพ ส�งเสริมยกระดบัและพัฒนา
สินค�าเกษตรให�ได�มาตรฐาน  อบรมให�ความรู�การประกอบอาชีพที่ได�มาตรฐานเพือ่เข�าสู�ตลาดเสรอีาเซียน ศูนย�
บรหิารและถ�ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลเป�น แหล�งเรียนร�ูเศรษฐกจิพอเพียงและท�องเที่ยวเชิงเกษตร 
พัฒนาแหล�งท�องเที่ยวและกจิกรรมการท�องเที่ยวเป�นเอกลกัษณ�ตําบลให�ตอบรบักระแสการท�องเที่ยว สามารถ
พัฒนาสินค�าเป�นหนึ่งตําบลหนึง่ผลิตภัณฑ�  (OTOP) และสินค�าที่ระลกึได�มาตรฐาน 

  7.สามารถจัดเก็บภาษีได�อย�างเป�นระบบทั่วถึงและเป�นธรรม รายได�จากการจัดเก็บภาษีเพิ่ม
มากขึ้น มีรายได�จากการพัฒนาเทศพาณิชย�เพิ่มมากขึ้น 

8.จํานวนประชาชนที่ส�งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนา
ศักยภาพผู�น้ําชุมชนและประชาชนทั่วไป  จํานวนผ�ูแทนชุมชนที่มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถิ่น การจัดซื้อจัด 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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  จ�างในด�านต�างๆ จํานวนกลุ�มอาชีพที่ได�รับการสนับสนุนการประกอบอาชีพ จํานวนประชาชน
ที่มีส�วนร�วมในการพัฒนาท�องถิ่น ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย�เป�นประมุข 
  9.จํานวนบุคลากรของหน�วยงานที่ได�รับการอบรมเพิ่มพูนความร�ูในการปฏิบัติงาน  จํานวน
การให�บริการ การบรหิารจัดการองค�กรที่มปีระสทิธิภาพ โปร�งใส ตามหลกัการบรกิารกจิการบ�านเมืองที่ดี
เพิ่มขึ้น  จํานวนเครื่องมือเครื่องใช� เทคโนโลยทีี่ทันสมัย ทีส่ามารถเพิม่ประสทิธิภาพในการปฏิบัตริาชการและ
การให�บริการประชาชนที่เพิม่ขึ้น 
 2.5  ค�าเป�าหมาย 
       โครงการต�างๆ ของเทศบาลตําบลพรุพี ดําเนินการในช�วงป� ดังนี้ 

-  ป�งบประมาณ 2561 จํานวน 194  โครงการ 
-  ป�งบประมาณ 2562 จํานวน 129  โครงการ 
-  ป�งบประมาณ 2563 จํานวน  205  โครงการ 
-  ป�งบประมาณ 2564 จํานวน 119  โครงการ  

 2.6  กลยุทธ�   
ยุทธศาสตร�  ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

   1.1  สนับสนุนการศึกษาในระบบ นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และการศึกษาพิเศษ  
ในเขตเทศบาลตําบลพรุพีตามอํานาจหน�าที่ ตามที่กฎหมายบัญญัติ  
  1.2  เพิ่มประสิทธิภาพการดูแลศูนย�พัฒนาเด็กเล็กให�เหมาะสมกับวัยของเด็ก เพื่อเตรียม
ความพร�อมของเด็กที่จะเข�าสู�การศึกษาระดับอนุบาลต�อไป  
  1.3  เพิ่มประสิทธิภาพ ในการจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เพื่อ
เตรียมความพร�อมเข�าสู�การเป�ดเสรีอาเซียน (AEC)  โดยจัดให�มีการเรียนภาษาที่ 2 (ภาษาอังกฤษโดยครู
เจ�าของภาษาโดยตรง) และจัดตั้งศูนย�การสอนเสริมสําหรับนักเรียนที่ไม�สามารถเข�าไปเรียนในตัวเมืองได�   
  1.4  สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา งานรําลึกวีระชนอนุสรณ�สถานบ�าน
ช�องช�าง งานประเพณีท�องถิ่น และวันสําคัญทางศาสนา 
        ยุทธศาสตร�   ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 

2.1  ติดต้ังกล�องวงจรป�ด ตามจุดสกัดที่สําคัญทั่วทั้งตําบลพรุพี เพื่อป�องกันป�ญหา 
อาชญากรรมและป�ญหาอื่น ๆ 
  2.2  เพิ่มสมรรถนะหน�วยบริการ การแพทย�ฉุกเฉินของเทศบาลตําบลพรุพี โดยพัฒนา
ศักยภาพของผู�ปฏิบัติงาน จัดหาวัสดุ อุปกรณ�การแพทย�ฉุกเฉินและสิ่งจําเป�นอื่นๆ ที่ทันสมยัและมปีระสทิธิภาพ 
  2.3  จัดให�มีการฝ�กทบทวนอาสาสมัครป�องกันภัยฝ�ายผลเรือนตามความเหมาะสม 
  2.4  จัดตั้งศูนย�บรรเทาสาธารณะภัยเพื่อให�บริการประชาชนได�ตลอดเวลา 
  2.5  บูรณการร�วมกับหน�วยงานต�างๆ  เพื่อดูแลความสงบเรียบร�อยและป�องกันป�ญหาต�าง ๆ 
ที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาล 

       ยุทธ�ศาสตร�  ด�านสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม 
3.1  ส�งเสริมพัฒนาศักยภาพของกล�ุมอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  ในการดูแล 

สุขภาพของประชาชน 
  3.2  บูรณการร�วมกับองค�กรที่ปฏิบัติงานด�านสาธารณสุขเพื่อส�งเสริมสุขภาพ อนามัย  การ
รักษาพยาบาล  และการป�องกันระงับโรคติดต�อพร�อมรณรงค�ให�ประชาชนใส�ใจสุขภาพอนามัยของตนเอง 

3.3  สนับสนุนให�มีสถานที่สาธารณะเพื่อเป�นสถานที่ออกกําลังกายและ ที่พักผ�อนหย�อนใจ 
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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  3.4  จัดให�มีการรักษาความสะอาดบนท�องถนน  สถานที่สาธารณะรวมทั้งการจัดเก็บขยะมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลอย�างถูกวิธี  
  3.5  ประสานความร�วมมือระหว�างเทศบาล  ชุมชน  โรงงานอุตสาหกรรม เหมืองแร�ในเขต
เทศบาลตําบลพรุพี  เพื่อควบคุมและแก�ป�ญหามลพิษต�าง ๆ อย�างมีระบบตามที่กฎหมายบัญญัติ 
  3.6  ส�งเสริมสนับสนุนด�านการกีฬา ทุกประเภท ทุกระดับ  และรณรงค�ให�ประชาชนใส�ใจใน
ด�านสุขภาพพลานามัยของตนเองโดยการออกกําลังกายเพื่อสุขภาพ 

      ยุทธศาสตร�  ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
        4.1  สนับสนุนงบประมาณ  เพื่อพัฒนาศักยภาพด�านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และด�าน
คมนาคม โดยม�ุงเน�นการก�อสร�างเพื่อการคมนาคมที่ถาวร 
  4.๒  ดําเนินการด�านโครงสร�างพื้นฐานด�านคมนาคมบุกเบิกถนนปรับปรุง ซ�อมแซม (ภายใต�
นโยบายซ�อมก�อนสร�าง)  ให�มีความพร�อมในการใช�งานได�ตลอดเวลา  รวมถึงการวางระบบการระบายน้ําตาม
ความเหมาะสมของสภาพพื้นที่ 
  4.๓ จัดระบบประปาหมูบ�านให�บริการประชาชนที่มีประสิทธิภาพและ บริการอย�างทั่วถึง 
  4.๔  จัดหาแหล�งน้ํา  เพื่อสร�างระบบประปาใหม�ที่ได�ระบบมาตรฐาน 
  4.๕  ขยายเขตปรับปรุงระบบจําหน�ายไฟฟ�าให�เพียงพอกับการเพิ่มของจํานวนครัวเรือน  
และจัดให�มีระบบไฟแสงสว�างบนถนนสายหลักทุกหมู�บ�าน 
  4.๖  จัดทําป�าย บอกชื่อถนน ชื่อซอย ในหมู�บ�านเพื่อความสะดวกแก�การสัญจร 
       ยุทธศาสตร�  ด�านพัฒนาสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ   
        5.1  ส�งเสริมสนับสนุนให�ประชาชนมีส�วนร�วมในกิจกรรมต�าง ๆ  กิจกรรมเวทีประชาชน  
การประชุมอบรมเพื่อประสานความคิดเห็นในการทํางาน ให�เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น 
  5.2  สนับสนุนการดูแลสวัสดิการ  ผู�สูงอายุ  ผ�ูพิการและผ�ูด�อยโอกาส   
  5.3 ส�งเสริม สนับสนุนให�ประชาชนในเขตเทศบาลตําบลพรุพีมีสวัสดิการอย�างทั่วถึง  
  5.4  ส�งเสริมให�มีการฝ�กอบรมคุณธรรมจริยธรรมให�แก�เด็กเยาวชนทั้งในระบบและนอกระบบ  
  5.5  ส�งเสริมสถาบันครอบครัวและสร�างความเข�มแข็งในองค�กรชุมชน  เพื่อพัฒนาและ
แก�ป�ญหาของชุมชนอย�างยั่งยืน   
  5.6  บูรณการส�วนราชการ  ภาคเอกชน องค�กรชุมชน และประชาชน เพื่อแก�ป�ญหาสังคม  
       ยุทธศาสตร�  ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ   
        6.1  ส�งเสริมและสนับสนุนสภาองค�กรชุมชน พัฒนากลุ�มองค�กรต�าง ๆ เพื่อขยายผลสู�การ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
  6.2  ส�งเสริมสนับสนุนสถาบันการเงินเกษตรกร  เพื่อเสริมสร�างสภาพคล�องของวิสาหกิจ
ชุมชนและด�านการเงินของประชาชน 
  6.3  ส�งเสริมทางวิชาการ  เพื่อสร�างความเข�าใจในการประกอบอาชีพด�านวิชาการและ
เทคโนโลยี  เพื่อเข�าสู�ตลาดเสรีอาเซียน 
  6.4  ส�งเสริม  สนับสนุนให�ศูนย�บริการและถ�ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลเป�นแหล�ง
เรียนรู�เศรษฐกิจพอเพียงและแหล�งท�องเที่ยวเชิงเกษตร 
  6.5  ส�งเสริมการท�องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร�และการท�องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) ตลอดจน
เป�ดแหล�งท�องเที่ยวใหม�ตามศักยภาพของเทศบาลตําบลพรุพี 

6.6  พัฒนาภูมิป�ญญาท�องถิ่น  เสริมสร�างศักยภาพของกล�ุมอาชีพต�าง ๆ  ให�สามารถพัฒนา
สินค�าเป�นหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ� (OTOP)  และสินค�าของที่ระลึก 
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      ยุทธศาสตร�  ด�านพัฒนารายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย�   
        7.1 จัดทําระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย�สินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษี
รายได�อย�างทั่วถึงและเป�นธรรม 
  7.2  บริการจัดเก็บภาษีนอกพื้นที่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีเป�นการอํานวย
ความสะดวกและให�คําปรึกษาแก�ประชาชนผู�เสียภาษี 
  7.3  ส�งเสริมให�มีเทศพาณิชย�  ตามความจําเป�นและเหมาะสมสําหรับการพัฒนารายได�ของ
เทศบาลตําบลพรุพี 
                ยุทธศาสตร�  ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 
       8.1  จัดตั้งชุมชนตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  จัดทําแผนแม�บท  ชุมชน  และสนับสนุน
ให�มีการคัดเลือกคณะกรรมการชุมชนอย�างเป�นรูปธรรม  พร�อมจัดสรรงบประมาณ   ให�แก�ชุมชนองค�กรชุมชน
ตามความเหมาะสม 
  8.2  ให�ผู�แทนชุมชนมีส�วนร�วมในการจัดทําแผนพัฒนา  แผนจัดซื้อ  จัดจ�าง  และจัดตั้ง
คณะกรรมการที่ปรึกษาเทศบาลในด�านต�าง ๆ 
  8.3  สนับสนุนส�งเสริมให�มีการจัดตั้งกลุ�มพลังมวลชนต�าง ๆ สนับสนุนให�สภาองค�กรชุมชน 
ดําเนินกิจกรรมตามภารกิจ (พรบ. สภาองค�กรชุมชน 2551) ให�สอดคล�องกับกรอบและนโยบายของการ
พัฒนาของเทศบาลตําบลพรุพี 

๘.๔ ส�งเสริมการมีส�วนร�วมของภาคประชาชนในการบริหารงานตั้งแต�ร�วมคิด  ร�วมทํา  ร�วม 
ตรวจสอบ  และการให�ความรู�ด�านการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยแก�ประชาชน  และผู�นํา
ท�องถิ่นทุกรูปแบบ 
       ยุทธศาสตร�  ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ 

9.1  ส�งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด�านการศึกษา  ศึกษาดูงานและการ
ฝ�กอบรมตามความจําเป�น และส�งเสริมสนับสนุนบุคลากรให�มีความก�าวหน�าในตําแหน�งตามศักยภาพและความ
พร�อมของแต�ละบุคคล 
  9.2  ปรับปรุงโครงสร�างส�วนราชการของเทศบาลตําบลพรุพีเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริการ
ตามหลักบริหารจัดการบ�านเมืองที่ดี  หรือหลักธรรมภิบาล ให�มีประสิทธิภาพและการบริการประชาชนมากขึ้น 
  9.3  ปรับปรุงสถานที่ปฏิบัติงานและสถานศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 
สนับสนุนให�มีการใช�เทคโนโลยี   และการสื่อสารที่ทันสมัย 
 2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร� 

“จัดบริการสาธารณะ  ด�านต�างๆ ตามแผนงาน ให�ได�มาตรฐาน ” 
 2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร�ในภาพรวม 

     ยุทธศาสตร�ที่ 1 ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม  เชื่อมโยง  
  ยุทธศาสตร�ที่ 1 ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรมมีความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�จังหวัด ยุทธศาสตร�ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข�ง 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�การพัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น ยุทธศาสตร�ที่ ๔ การส�งเสริม อนุรักษ� ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิป�ญญาท�องถิ่น และยุทธศาสตร�ที่  ๕ ส�งเสริม พัฒนาคุณภาพชีวิต  
การพัฒนาการศึกษา  สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนา เพิ่มประสิทธิภาพ ในการจัดการศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ เพื่อเตรียมความพร�อมเข�าสู�การเป�ดเสรีอาเซียน และการจัดงานพิธีทางศาสนา งานรัฐพิธีต�าง 
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     ยุทธศาสตร�ที่ 2 ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 

ยุทธศาสตร�ที่ 2 ด�านความรักษาความสงบเรียบร�อยของประชาชนมีความเชื่อมโยงกับยุทศา
สตร�จังหวัด ยุทธศาสตร�ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข�ง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�การพัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น ยุทธศาสตร�ที่ ๕ ส�งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต ซึ่งสอดคล�อง
กับเป�าหมายการพัฒนาเพิ่มสมรรถนะหน�วยบริการการแพทย�ฉุกเฉิน (กู�ชีพ – กู�ภัย) ของเทศบาลตําบลพรุพี 
พัฒนาศักยภาพผู�ปฏิบัติงาน จัดหาวัสดุ อุปกรณ� เพื่อป�องกันป�ญหาอาชญากรรมและพิบัติภัยอื่นๆให�มี
ประสิทธิภาพ  จัดศูนย�บรรเทาสาธารณภัยเพื่อให�บริการประชาชนได�ตลอดเวลา บูรณาการร�วมกับหน�วยงาน
ต�างๆ เพื่อดูแลความสงบเรียบร�อยและป�องกันป�ญหาต�างๆที่เกิดข้ึนในเขตเทศบาล 
      ยุทธศาสตร�ที่ 3.  ด�านสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม 
          ยุทธศาสตร�ที่ 3 ด�านสาธารณสุขและสิ่งแวดล�อม เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�ที่ 4 การพัฒนา
สังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข�ง  เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัดที่ ๕  การพัฒนา
ส�งเสริมคุณภาพชีวิต   ยุทธศาสตร� ที่ ๖ ส�งเสริม สนับสนับการท�องเที่ยวและการอนุรักษ�ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล�อม ซึ่งสอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาศักยภาพของกล�ุมอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) 
และบูรณาการร�วมกับองค�กรที่ปฏิบัติงานสาธารณสุขเพื่อส�งเสริมสุขภาพ การรักษาพยาบาล การป�องกันระงับ
โรคติดต�อพร�อมรณรงค�ให�ประชาชนใส�สุขอนามัยของตนเอง 

    ยุทธศาสตร�ที่  4 ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
  ยุทธศาสตร�ที่ 4 ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัดยุทธศาสตร�ที่ ๓ การเชื่อมโยงเส�นทางคมนาคมและศูนย�โลจิสติกส� (Logistics 
Hub ) เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยุทธศาสตร�ที่ ๓ การพัฒนาโครงสร�างพื้นฐาน ซึ่ง
สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาโครงสร�างให�ได�มาตรฐาน มีการวางผังเมืองและระบบสาธารณูปโภคที่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอ และทั่วถึง 
      ยุทธศาสตร�ที่ 5 ด�านพัฒนาสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ   

       ยุทธศาสตร�ที่ 5 ด�านพัฒนาสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัด
ยุทธศาสตร�ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข�ง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�
องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยุทธศาสตร�ที่ ๒ การส�งเสรมิการบรหิารจัดการบ�านเมืองที่ดี สอดคล�องกับเป�าหมาย
การพัฒนา  ประชาชนมีส�วนร�วมในกิจกรรมต�างๆ ผู�สูงอายุ ผู�พิการ ผู�ด�อยโอกาส และประชาชนทั่วไปได�รับการ
ดูแลสวัสดิการที่เหมาะสมเพียงพอต�อการดํารงชีวิต    
          ยุทธศาสตร�ที่ 6.  ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ   
        ยุทธศาสตร�ที่ 6 ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมชีพ เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัด ที่ ๑ 
การเพิ่มศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจด�านการเกษตรและอุตสาหกรรมการท�องเที่ยวและการขนส�งโลจิสติกส� 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยุทธศาสตร� ที่ ๕ การส�งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
ยุทธศาสตร�ที่ ๘ พัฒนาเศรษฐกิจสอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนา การส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนให�มีความ
เข�มแข็ง ส�งเสริมอาชีพและสินค�าเป�นหนึ่งตําบลหนึ่งผลิตภัณฑ� (OTOP) ตลอดจนการพัฒนาแหล�งท�องเที่ยว
และบุคลากรให�มีศักยภาพได�มาตรฐาน 
ยุทธศาสตร�ที่ 7.  ด�านพัฒนารายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย�   
       ยุทธศาสตร�ด�านที่ ๗ ด�านพัฒนารายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย� เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัดที่ ๑ 
การเพิ่มศักยภาพการแข�งขันภาคเกษตร และอุตสาหกรรมเกษตร เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�การ 
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 พัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นในเขตจังหวัดที่ ๕ ส�งเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต  และยุทธศาสตร�ที่ ๘ พัฒนา
เศรษฐกิจ สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนาศักยภาพในการจดัเก็บรายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย�ให�มีรายได�
เพียงพอต�อการพัฒนาตนเอง 
         ยุทธศาสตร�ที่ 8.  ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น   

       ยุทธศาสตร�ที่ ๘ ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�จังหวัด ที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดีและมีศักยภาพในการแข�ง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยุทธศาสตร� ที่ ๒ การส�งเสริมการบริหารจัดการบ�านเมืองที่ดีและ
ยุทธศาสตร� ที่ ๙ ส�งเสริมการมีส�วนร�วมทางการเมือง สอดคล�องกับเป�าหมายการพัฒนา การบริหารจัดการ
เทศบาลตําบลพรุพีตามหลักธรรมาภิบาล บุคคลากรมีศักยภาพในการจัดบริการสาธารณะ มีเรื่องใช�ที่มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย 

 ยุทธศาสตร�ที่ 9.  ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ   
     ยุทธศาสตร�ที่ ๙ ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร�จังหวัด ที่ ๔ 

การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข�งขัน เชื่อมโยงกับแข�ง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นยุทธศาสตร� ที่ ๒ การส�งเสริมการบริหารจัดการบ�านเมืองที่ดี และ
ยุทธศาสตร� ที่ ๙ ส�งเสริมการมีส�วนร�วมทางการเมือง สอดคล�องกับเป�าหมายพฒันา การบริหารจัดการเทศบาล
ตําบลพรุพีตามหลักธรรมาภิบาล บุคคลากรมีศักยภาพในการจัดบริการสาธารณะ มีเรื่องใช�ที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
3. การวิเคราะห�เพื่อการพัฒนา 
 3.1  การวิเคราะห�กรอบการจัดทํายุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
 

   การวิเคราะห� SWOT ของเทศบาลตําบลพรุพ ี
 

 การวิเคราะห�ป�จจัยภายใน  sw  ของเทศบาลตําบลพรุพี  โดยใช�เทคนิค Mckinsey 7s Framework 

 การวิเคราะห�จุดแข็ง Strength ป�จจัยภายในของเทศบาลตําบลพรุพี ซึ่งวิเคราะห�ภายในประเด็น

สําคัญ 7 ประการ ได�แก� 
 1. โครงการสร�างองค�กร (Structure) 

  1) มีการแบ�งส�วนราชการและมอบหมายหน�าที่อย�างชัดเจน 

  2) มีการแบ�งส�วนโครงสร�างหลักออกเป�น ข�าราชการเมืองกับข�าราชการประจํา 
  3) มีการมอบอํานาจให�แก�รองนายกเทศมนตรี ปลัดเทศบาล และหัวหน�าส�วนราชการ 

2. กลยุทธ�องค�กร (Strategy) 

  1) กิจกรรมแต�ละอย�างมีการวางแผนการดําเนินการ ไว�เป�นอย�างดี ทั้งแผนระยะสั้นระยะยาว
แผนดําเนินงาน รวมทั้งแผนปฏิบัติงานแต�ละเรื่อง 
  2) มีการกําหนดระยะเวลาดําเนินงานสําหรับแต�ละโครงการไว�อย�างชัดเจนและสามารถ
ปฏิบัติ ได�ตามแผนที่วางไว� 
  3) มีการประเมินโครงการทุกครั้งอย�างเป�นระบบ 
 3. ระบบในการดําเนินงานขององค�กร (Systems) 

  1) มีอิสระมากพอสมควรในระบบการสรรหาและคัดเลอืกบคุลากร หรือ พนักงาน ซึ่งสามารถ
คัดเลือกพนักงานเจ�าหน�าที่มีความรู�ความสามารถเพื่อบรรจุได�ตรงลักษณะงาน 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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  2) มีการลดข้ันตอนและระยะเวลาในการให�บริการแก�ประชาชน 
  3) ระบบการติดต�อสื่อสารที่ทันสมัย และมี Web site เป�นของเทศบาลตําบลพรุพีเอง ใช�

ระบบ LAN ในการเชื่อมโยงเครือข�ายงานในเทศบาล มีระบบอินเตอร�เน็ตความเร็วสูง โทรศัพท�ระบบต�ูสาขา 

  4) มีระบบการบริการคลินิกเคลื่อนที่ให�บริการประชาชนทุกหมู�บ�าน 
  5) มีระบบการให�บริการข�อมูลข�าวสารแก�ประชาชนออก คชสารรายไตรมาส เพื่อประชาชน
สัมพันธ�องค�กรแก�ประชาชน 
  6) มีระบบเสียงตามสาย หอกระจายข�าว 
  7) มีรายการวิทยุชุมชนกับพื้นที่ใกล�เคียง (เทศบาลเมืองนาสาร) 
  8) สามารถให�บริการประชาชนในช�วงพักเที่ยงและวันเสาร� 
  9) มีการบริหารจัดการที่ดี 
  10) มีงบประมาณมากพอสมควรในการสนับสนุนการพัฒนาด�านต�างๆ 
 4. ลักษณะแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารงานของผู�บริหารระดับสูง (STYLE) 

  1) ผู�บริหารเป�นบุคคลที่มีคุณธรรมและจริยธรรม 
  2) ผู�บริหารมีวิสัยทัศน� 
  3) ผู�บริหารมีความมุ�งมั่นตั้งใจทํางานเพื่อพัฒนาองค�กรและประชาชน 
  4) นโยบายผู�บริหารเป�นการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 5. สมาชิกในองค�กร (Staff) 

  1) มีบุคลากรที่เพียงพอในการปฏิบัติงานตามอํานาจหน�าที่ 
  2) มีคุณธรรมและจริยธรรม เคารพซึ่งกัน 
  3) มีการทํางานเป�นทีมและมีความสามัคคี 
  4) มีการชมเชยและให�รางวัลบุคลากรที่มีความสามารถ 
  5) บุคลากรเข�มแข็ง  มีความรู�ความสามารถและประสบการณ� 
  6) มีผ�ูมีประสบการณ� ความรู�  ความสามารถที่สามารถถ�ายทอดความรู�ด�านต�างๆ ให�ส�วนรวม
ได�เป�นอย�างด ี
 

 6. ความรู�ความสามารถและทักษะขององค�กร (Skills) 

  1) มีความสามารถดําเนินกิจกรรมที่สอดคล�องกับนโยบายรัฐในส�วนของเชิงรุก 

  2) ส�งเสริมบุคลากรทั้งด�านการฝ�กอบรม  การศึกษาต�อในระดับที่สูงขึ้น  และการฝ�กอบรม
หลักสูตรต�างๆ ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกคนทุกตําแหน�ง 
  3) มีความรู� ทักษะ ที่สามารถปฏิบัติงานในตําแหน�งหน�าที่พอสมควร 
  4) ส�งเสริมทั้งด�านฝ�กอบรมและการศึกษาเพื่อยกระดับความก�าวหน�าของบุคลากรทุกคนและ
ประโยชน�สุขของประชาชน 
 7. ค�านิยมร�วมกันของสมาชิกในองค�กร (Shared value) 

  1) บุคลากรมีจิตสํานึกรักองค�กร  และต�องการพัฒนาท�องถิ่นเพื่อประโยชน�สุขของประชาชน 
  2) มีความรัก ความภาคภูมิใจในความเป�นไทย 
  3) ส�งเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
  4) ยึดหลักคุณธรรม  4 ประการตามพระราชดําริ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 การวิเคราะห�จุดอ�อน (Weaknesses) ป�จจัยภายในขององค�การบริหารส�วนตําบลพรุพี  ซึ่งวิเคราะห�ใน

ประเด็นสําคัญ  7 ประการ ได�แก� 
 

 1. โครงสร�างองค�กร (Structure) 

  1) การแบ�งงานในหน�าที่ยังไม�เป�นเอกภาพ 
  2) หัวหน�างานไม�กระจายอํานาจงานให�ผู�ใต�บังคับบัญชา 
 2. กลยุทธ�องค�กร (Strategy) 

  1) โครงการใหญ�ๆไม�สามารถดําเนินการได�ตามแผนเนื่องจากความล�าช�าจากการจัดสรร
งบประมาณของรัฐ 
 3. ระบบในการดําเนินงานขององค�กร (Systems) 

  1) ระบบงานพัสดุ E-auction ไม�เอื้อต�อการดําเนินงานต�อองค�กรขนาดเล็ก 

  2) งบประมาณที่ได�รับไม�สอดคล�องกับแผนการดําเนินงานที่กําหนดไว� 
  3) การปฏิบัติงานของเจ�าหน�าที่ด�านการเงินและบัญชีไม�สามารถปฏิบัติงานได�เป�นป�จจุบัน 
  4) งบประมาณที่ได�รับการโอนเข�ามาไม�สามารถแยกประเภทได�ว�าเป�นงบประมาณประเภทใด 
 4. ลักษณะแบบแผนหรือพฤติกรรมในการบริหารงานของผู�บริหารระดับสูง (STYLE) 

  1) ขาดภาวะผู�นําในบางเวลา 
  2) ไม�กล�าตัดสินใจในการสั่งการในบางเรื่อง 
  3) เป�นผู�นําที่ดีเกินไปทําให�เสียระบบในการปกครอง 
 5. สมาชิกในองค�กร (Staff) 

  1) ขาดจิตสํานึกต�อการให�บริการแก�ประชาชน 
  2) ไม�สามารถนั่งในหัวใจประชาชนได�อย�างแท�จริง 
  3) บุคลากรบางส�วนที่ได�รับการฝ�กอบรมไม�สามารถนําความรู�ที่ได�มาประยุกต�ใช�กับงานได� 
  4) ขาดความคิดสร�างสรรค�ในการปฏิบัติงาน 
 6. ความรู�ความสามารถและทักษะขององค�กร (Skills) 

  1) ขาดความรู�ทักษะทางด�านพัสดุในการปฏิบัติงานด�านการจัดซื้อจัดจ�าง 

 7. ค�านิยมร�วมกันของสมาชิกในองค�กร (Shared value) 

   1) ยังไม�สามารถประสบผลสําเร็จในการลดละเลิกอบายมุขในบุคลากรบางกลุ�ม 
การวิเคราะห�ป�จจัยภายนอก ของเทศบาลตําบลพรุพี โดยใช� O,T 

 วิเคราะห�โอกาส (Opportunity) ป�จจัยภายนอกของเทศบาลตําบลพรุพี สามารถวิเคราะห�สรุปได�ดังนี ้

 1) ประชาชนส�วนใหญ�ให�ความสําคัญและมีส�วนร�วมในกิจกรรมหมู�บ�าน , ส�วนรวมและที่ เทศบาลจัด

กิจกรรมขึ้นมา 
 2) มีงบประมาณมากพอสมควรทีส่ามารถพัฒนาให�ครอบคลุมป�ญหาความต�องการของประชาชนทุก ๆ 
ด�าน  
 3) ประชาชนเข�ามามีส�วนร�วมในการติดตามตรวจสอบการดําเนินงานของเทศบาลตําบลพรุพีอย�างมี
ระบบ และให�อิสระแก�เทศบาลตําบลพรุพีในการดําเนินงานพัฒนาอย�างเต็มที่บนพื้นฐานแผนยุทธศาสตร�และ
แผนพัฒนาสามป� 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 4) ประชาชนมีโอกาสขยายการลงทุนเพื่ออาชีพเสริมมากขึ้นส�งผลให�รายได�ครัวเรือนเฉลี่ยไม�ตํากว�า
เกณฑ� จปฐ. 
 5) คณะกรรมการให�ความสําคัญและร�วมกับการขจัดป�ญหาของหมู�บ�านและตอบสนองความต�องการ
ของประชาชนได�เป�นอย�างดี  ส�วนที่เกินความสามารถของคณะกรรมการหมู�บ�านได�นําเสนอเทศบาลตําบลพรุพี
ช�วยเหลือดําเนินการแทนต�อไป 

6) คณะกรรมการหมู�บ�าน ผู�นําชุมชน ประธานกลุ�มองค�กรต�างๆ ในหมู�บ�านเป�นผู�มีวิสัยทัศน�  และมี
ความรู�และสามารถประสานงานอย�างมีประสิทธิภาพ 

7) ประชาชนในพื้นที่มีวัฒนธรรมความเป�นอย�ูแบบชนบท ให�ความสําคัญกับระบบอาวุโสเครือญาติ  
และเคารพในความเป�นครูบาอาจารย�  และยึดหลักคุณธรรมจริยธรรมที่ดีในการดําเนินชีวิตประจําวัน 

8) หมู�บ�านมีกฎระเบียบบางส�วนที่สอดคล�องกับกฎระเบียบขององค�การบริหารส�วนตําบลซึ่งสามารถ
เชื่อมโยงความเข�าใจในระเบียบได�ตรงกัน 

9) หมู�บ�านมีแผนชุมชนเป�นของตนเองและสามารถประสานแผนพัฒนากับเทศบาลตําบลได�เป�นอย�างด ี
10) โครงข�ายสาธารณูปโภคสาธารณูปการเชื่อมโยงทุกหมู�บ�าน 
11) สภาพพื้นที่เหมาะแก�การทําการเกษตรโดยเฉพาะการปลูกพืชเศรษฐกิจ 
12) พื้นที่ตําบลเป�นสถานที่ที่มีประวัติศาสตร�การต�อส�ูของกลุ�มบุคคลที่มีอุดมการณ�ทางการเมืองและ

ป�จจุบันเป�นสถานที่ท�องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร� 
13) หมู�บ�านมีกองทุนต�างๆ ที่เข�มแข็งและสมารถช�วยเหลือสมาชิกได�พอสมควรตามสภาพ 
14) ประชาชนมีความขยันขันแข็งและรักสามัคคี 
15) พื้นที่ไม�ค�อยมีป�ญหาอาชญากรรม 
16) ประชาชนให�ความร�วมมือในการชําระภาษีตามสถานภาพ บทบาท ของแต�ละคนแต�ละครอบครัว

เป�นอย�างด ี
17) มีวิสัยทัศน�ที่สอดคล�องกับยุทธศาสตร�ท�องถิ่น / ยุทธศาสตร�จังหวัด 
18) มีนักท�องเที่ยวสนใจเยี่ยมชมถ้ําขมิ้น / นํ้าตกดาดฟ�า แหล�งท�องเที่ยวในอําเภอบ�านนาสารมากขึ้น

ซึ่งสามารถเชื่อมโยงกับอนุสรณ�สถานบ�านช�องช�างได�เป�นอย�างด ี
19) การคมนาคมสะดวก, การสื่อสารอยู�ในระดับดี 

20) การขยายกิจการของภาคเศรษฐกิจเพิ่มสูงขึ้น 
21) ส�วนราชการหน�วยงานที่เกี่ยวข�องพร�อมสนับสนุนด�านวิชาการและเงินทุน 
22) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให�แก�องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่นให�

อํานาจ เทศบาล มากพอสมควร 
23) ผู�นํามีความสามารถในเชิงประสานงาน / บูรณาการจัดการร�วมกับองค�กรอื่นๆ  ทั้งภาครัฐ / 

เอกชน 
24) การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคในพื้นที่ ครอบคลุมทุกหมู�บ�าน 
25) เคยเป�นพื้นที่ยุทธศาสตร�การต�อส�ู 
26) มีอนุสรณ�สถานวีรชนเป�นถาวรซึ่งวัตถุซึ่งสามารถให�บุคคลที่สนใจได�มาชมและศึกษาประวัติ 
27) มีกิจกรรมงบประเพณีรําลึกวีรชน 
28) มีความรักสามัคคีในหมู�คณะ 
29) มีศูนย�ถ�ายทอดเทคโนโลยี ซึ่งสามารถถ�ายทอดความรู�ด�านการเกษตรแก�สมาชิก 
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30) ประชาชนส�วนใหญ�มีอาชีพเกษตรกรรม 
31) สถานที่ศึกษาในพื้นที่มีความพร�อมพอสมควร 
32) สภาพพื้นที่เหมาะสมแก�การปลูกพืชได�ดีและสมบูรณ� 
33) ประชาชนมีประสบการณ�ในการทําสวนยางพารา 
34) มีแหล�งน้ําอุดมสมบูรณ� 
35) มีผ�ูสนใจใฝ�เรียนรู�เป�นจํานวนมากในชุมชน 
36) พื้นฐานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของท�องถิ่น 
37) องค�กร กลุ�มต�างๆ มีความเข�มแข็ง 
38) ประชาชนมีอาชีพมั่นคง 
วิเคราะห�ภาวะภัยคุกคาม/อุปสรรค (Threats) ป�จจัยภายนอกของเทศบาลตําบลพรุพีสามารถ

วิเคราะห�สรุปได�ดังนี ้
 1) งบประมาณที่ได�รับการจัดสรรจากรัฐบาลไม�เป�นไปตามกฎหมายกําหนด 
 2) ประชาชนส�วนหนึ่งขาดความสนใจทางการเมือง และป�ดกั้นตนเองไม�เข�ามามีส�วนร�วมในกิจกรรม
ทางสังคม 
 3) บางพื้นที่มีความขัดแย�งทางความคิดระหว�างด�วยกันเองภายในหมู�บ�าน 

4) นโยบายรัฐหรือนโยบายผู�บริหารบางครั้งไม�ส�งผลหรือสะท�อนต�อความต�องการของประชาชนได� 
5) ภัยธรรมชาติบางครั้งรุนแรงแรงเกินกว�าที่คาดการณ�ไว�และไม�สามารถรับสถานการณ�ได�ทันท�วงที 
 

6) สภาพแวดล�อมยังไม�เป�นตามมาตรฐานบางครั้งยังคงมีผลพิษทางอากาศ น้ํา 
7) ประชาชนบางส�วนไม�มีที่ทํากินเป�นของตนเอง 
8) ประชาชนบางส�วนมีภาวะหนี้สินมากเกินไปและมีความฟุ�มเฟ�อยเกินฐานะความเป�นอย�ูที่แท�จริง 
9) มีการแสวงหาประโยชน�ของกลุ�มนายทุนบางกล�ุม 
10) ป�ญหาการใช�แหล�งน้ําเพื่อการเกษตรยังไม�กฎระเบียบกติกาที่ชัดเจน  และมักเกิดป�ญหาการใช�น้ํา

หรือการขาดแคลนน้ําในช�วงฤดูแล�ง 
11) ป�ญหาสิ่งแวดล�อมอาจเกิดข้ึนในชุมชน 
12) ป�ญหาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย�สินยังคงมีอยู� 
13) ความไม�แน�นอนทางการเมือง เศรษฐกิจ 
14) ประสบป�ญหาน้ํามันแพง / การเปลี่ยนแปลงราคาน้ํามัน 
15) ป�าไม�ถูกทําลาย เกิดภัยแล�งที่ยาวนาน 
16) หมู�บ�านต�างๆ ยังขาดการบริหารจัดการน้ําอย�างเป�นระบบ ค�ุมค�าและเข็มแข็ง 
 

 

 

 

 

 

 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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ยุทธศาสตร�ที่ 1 : การเพิม่
ศักยภาพการแข�งขนัภาค
เกษตร และอุตสาหกรรม
เกษตร 

ยุทธศาสตร�ที่ 2 : การ
ส�งเสริมการท�องเทีย่วที่
ยังยืน 

ยุทธศาสตร�ที่ 3 : การ
เชื่อมโยงเส�นทางคมนาคม
และศนูย�โลจิสติกส� 
(Logistics Hub) 

ยุทธศาสตร�ที่ 4 : การพัฒนา
สังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิต
ที่ดี และมีศักยภาพในการ
แข�งขัน 

ยุทธศาสตร�ที่ 5 : การสร�าง
ฐานทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงและมีสภาพแวดล�อมที่
เหมาะสม 

3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร�การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร�การพัฒนาองค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
      โครงสร�างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา(พ.ศ.2561-2564) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสต
ร�ชาติ  
20 ป� 

1.ยุทธศาสตร�
ด�านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร�
ด�านการสร�าง
ความสามารถใน
การแข�งขัน 

3.ยุทธศาสตร�
ด�านการพัฒนา
และเสริมสร�าง
ศักยภาพคน 

4.ยุทธศาสตร�
ด�านการสร�าง
โอกาสความ
เสมอภาคและ
เท�าเทียมกัน
ทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร�
ด�านการสร�าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป�นมิตรกับ
สิ่งแวดล�อม 

6.ยุทธศาสตร�
ด�านการปรับ
สมดุลและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผน 

พัฒนา
เศรษฐกิจ
ฯ ฉบับที่ 
12 

1.ยุทธ 
ศาสตร�
การเสริม 
สร�าง
และ
พัฒนา
ศักยภาพ
ทุน
มนุษย� 

2.ยุทธ 
ศาสตร�
การสร�าง
ความ
เป�นธรรม
ลดความ
เหล่ือม
ล้ําทาง
สังคม 

3.ยุทธ 
ศาสตร�
การสร�าง
ความ
เข�มแข็ง
ทาง
เศรษฐกิจ
และ
แข�งขันได�
อย�าง
ยั่งยืน 

4.ยุทธ 
ศาสตร�
การสร�าง
ความ
เติบโตที่
เป�นมิตร
กับสิ่ง
แวด 
ล�อมเพ่ือ
การ
พัฒนาที่
ยั่งยืน 

5.ยุทธ 
ศาสตร�
การสร�าง
ความ
ความ
มั่นคง
แห�งชาติ
เพื่อการ
พัฒนา
ประเทศ
ส�ูความ
มั่นคง
และ
ยั่งยืน 

6.ยุทธ 
ศาสตร�
ด�านการ
เพิ่มประ
สิทธิ 
ภาพและ
ธรรมาภิ
บาลใน
ภาครัฐ 

7.ยุทธ 
ศาสตร�
ด�านการ
พัฒนา
โครงสร�าง
พื้นฐาน
และระบบ 
โลจิสติกส� 

8.ยุทธ 
ศาสตร�
ด�าน
วิทยา 
ศาสตร� 
เทคโน 
โลยี 
 และ 
นวัต 
กรรม 

9.ยุทธ 
ศาสตร�
ด�านการ
พัฒนา
ภาคเมือง
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

10.ยุทธ 
ศาสตร�
ด�าน
การค�า
ระหว�าง
ประเทศ 
ประเทศ
เพ่ือน
บ�านและ
ภูมิภาค 

ยุทธ 

ศาสตร�
กลุ�ม
จังหวัด
ภาคใต�
ตอนบน 

1.ยุทธศาสตร�
การเสริมสร�าง
ความเข�มแข็ง
ภาคการผลิต
หลักให�
เจริญเติบโตได�
อย�างต�อเนื่อง
และยั่งยืน 

2.ยุทธศาสตร�
ขยาย
ฐานเศรษฐกิจ
เพื่อเพิ่มความ
หลากหลายของ
แหล�งสร�าง
รายได�และการ
จ�างงาน 

3.ยุทธศาสตร�
พัฒนาคนและ
สังคมให�มี
คุณภาพและมี
ภูมิคุ�มกันที่ดีเพื่อ
เสริมสมรรถนะ
การพัฒนา 

4.ยุทธศาสตร�
ความเข�มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และสังคมระดับ
ชุมชน โดยสร�าง
กระบวนการ
เรียนร�ู 

5.ยุทธศาสตร�
ฟ��นฟูและบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล�อมเพื่อ
รักษาสมดุลเชิง
นิเวศน�อย�าง
ยั่งยืน   

ยุทธศาสตร�จังหวัด 

สุราษฎร�ธานี 
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ยุทธศาสตร�ที่ 1 : การเพิม่
ศักยภาพการแข�งขนัภาค
เกษตร และอุตสาหกรรม
เกษตร 

ยุทธศาสตร�ที่ 2 : การ
ส�งเสริมการท�องเทีย่วที่
ยังยืน 

ยุทธศาสตร�ที่ 3 : การ
เชื่อมโยงเส�นทางคมนาคม
และศนูย�โลจิสติกส� 
(Logistics Hub) 

ยุทธศาสตร�ที่ 4 : การพัฒนา
สังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิต
ที่ดี และมีศักยภาพในการ
แข�งขัน 

ยุทธศาสตร�ที่ 5 : การสร�าง
ฐานทรัพยากรธรรมชาติที่
มั่นคงและมีสภาพแวดล�อมที่
เหมาะสม 

ยุทธศาสตร�ที่ 4 : 
ส�งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร�ที่ 8 : 
พัฒนาเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร�ที่6 : 
ส�งเสริม สนับสนุน
ท�องเท่ียว และการ
อนุรักษ�
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล�อม 

ยุทธศาสตร�ที่ 3: 
พัฒนาโครงสร�าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร�ที่ 7:  
การพัฒนา
บริการสาธารณะ
เข�าส�ูประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร�ท่ี 2:  
การส�งเสริมการ
บริหารจัดการ
บ�านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร�ที่ 9 : 
ส�งเสริมการมีส�วน
ร�วมทางการเมือง 

ยุทธศาสตร�ที่ 1:  
การสร�างความ
มั่นคงของชาต ิ

ยุทธศาสตร�ที่ 4 : 
สงเสริม อนุรักษ� 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ป�ญญาท�องถิ่น 

ยุทธศาสตร�ที่ 
4 : ด�าน
พัฒนาสังคม
และส�งเสริม
สวัสดิการ 

ยุทธศาสตร�
ที่6 : ด�าน
ส�งเสริม
วิสาหกิจ
ชุมชนและ
ส�งเสริม
อาชีพ 

ยุทธศาสตร�
ที่ 3: ด�าน
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล�อม 

ยุทธศาสตร�
ที่ 7:  ด�าน
พัฒนา
รายได�และ
เสรมิสร�าง
เทศพาณิชย� 

ยุทธศาสตร�ที่ 
2:  ด�านความ
สงบเรียบร�อย
ของประชาชน 

ยุทธศาสตร�ที่ 
1:  ด�าน
ส�งเสริม
การศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร�
ที่ 4 : ด�าน
โครงสร�าง
พื้นฐาน
สาธารณูปโ
ภค 
สาธารณูปก
ารและการ
คมนาคม 

ยุทธศาสตร�
ที่ 8:  ด�าน
ส�งเสริมการ
มีส�วนร�วม
ของ
ประชาชน
ในการ
พัฒนา
ท�องถิ่น 

ยุทธศาสตร�
ที่ 9:  ด�าน
พัฒนา
การเมือง
และด�าน
บริหาร
จัดการ 

1.แผนงาน
การศึกษา 
2. แผนงาน
ศาสนา
วัฒนธรรม
และ
นันทนาการ 
3.แผนงาน
บริหารทัว่ไป 
4.แผนงาน
สังคม
สงเคราะห�  

1.แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 
2. แผนงาน
สาธารณสุข  

1.งาน
สาธารณสุข 
2.แผนงานเคหะ
และชุมชน 
3.แผนงาน
การศึกษา 
4.แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
5.แผนงาน
การเกษตร 
6.แผนงาน
ศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1.แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 
2. แผนงาน
พาณิชย� 
3.แผนงาน
รักษาความ
สงบภายใน 

1. แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
2.แผนงานงบ
กลาง 
3.แผนงาน
การศึกษา 
4.แผนงานสังคม
สงเคราะห� 
5.แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 
6.แผนงาน
ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 
2. แผนงาน
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 
3. แผนงาน
การเกษตร 
4.แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

1. แผนงาน
บริหารงาน
ทั่วไป 

1. 
แผนงาน
บริหารงา
นทั่วไป 
2. 
แผนงาน
สร�าง
ความ
เข�มแข็ง
ของชุมชน 

1. 
แผนงาน
บริหารงา
นทั่วไป 
2. 
แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 
3. 
แผนงาน
การศึกษา 

 

ยุทธศาสตร�จังหวัด 

สุราษฎร�ธานี 

1.พัฒนาภาคการผลิตและ
อุตสาหกรรมยางพาราและ
ปาล�มน้ํามนัแบบครบวงจร 
(การผลิต การแปรรปู 
การตลาด) เพื่อเพิ่มมูลค�า
และศักยภาพในการ
แข�งขัน 

2.ส�งเสริมและพัฒนา
ยกระดับมาตรฐานสินค�า
เกษตร(พืช,ประมง 

1 พัฒนาแหล�ง
ท�องเที่ยวและ
กิจกรรมการ
ท�องเที่ยวอันเป�น
เอกลักษณ�
จังหวัดให�ตอบ
รับกระแสการ�อง

2.บรหิารจัดการ
แหล�งท�องเที่ยว
หลักให�
นักท�องเที่ยวมี
ความพึงพอใจ 

1.พัฒนาโครงข�าย
คมนาคมขนส�งและ
ศูนย�โลจิสติกส� 

1.เพิม่ประสิทธิภาพกา
รักษาความปลอดภัย
พื้นที่ท�องเทีย่ว
นานาชาติและชุมชน 

2.พัฒนาเครือข�ายการ
เรยีนรู�ของเยาวชนเพื่อ
การแข�งขัน 

3.เพิม่ประสิทธิภาพ
เครือข�ายระบบบริการ
สาธารณสุข 

1.ส�งเสริมการมีส�วน
ร�วมในการจัดการ
สิ่งแวดล�อมจาก
แหล�งกําเนิดมลพิษ
(ขยะ/น้ําเสีย) 

2.ส�งเสริมการมีส�วน
ร�วมในการบรหิาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
ให�มีประสทิธิภาพ 

3.ลดความเสี่ยงแล
ชะเพิม่ขีด
ความสามารถของ
ชุมชนในการจัดการ
ภัยพิบัติและสาธารณ
ภัย 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวดั 

สุราษฎร�ธานี 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาเทศบาล

ตําบลพรุพี 

แผนงาน 

ผลผลิต/โครงการ โครงการ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร� (strategic map) 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

“เทศบาลตําบลพรุพ ีเป�นเทศบาทที่จดับริการสาธารณะได�มาตรฐาน ประชาชนเชื่อมั่นและพึงพอใจ” 

พันธะกิจ 1.ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย�ทรงเป�นพระประมุข  ตามที่

กฎหมายรัฐธรรมนูญ  ได�กําหนดไว� 

2.สนับสนุนนโยบายของรัฐ  ให�เป�นไปตามแผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ  ฉบับป�จจุบัน  กําหนดเป�น

กรอบนโยบายให�สอดคล�องกับวิถีชีวิต  สภาพความ

ต�องการของท�องถิ่น  เพื่อ เป�าหมายส�ูการพัฒนาที่

เข�มแข็งและยั่งยืน 

3. สนองเจตนารมณ�และยึดมั่นในรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย  

โดยเฉพาะด�านการปกครองส�วนท�องถิ่นที่ได�กําหนดไว�ในรัฐธรรมนูญ

ที่ได�กําหนดหมวดสิทธิและเสรีภาพของประชาชนและเป�ดโอกาสให�

ประชาชนเข�ามามีส�วนร�วมในการแสดงความคิดเห็นและได�รับรู�ในการ

บริหารในส�วนที่มีผลกระทบต�อสิทธิประโยชน�และคุณภาพชีวิตของที่

น�องประชาชนโดยตรง 

เป�าประสงค� 

๑. เพิ่มป ระสิท ธิภาพ  

ในการจัดการศึกษาทั้ง

ใ น ร ะ บ บ  แ ล ะ น อ ก

ระบบ เพื่อเตรียมความ

พร�อมเข�าสู�การเป�ดเสรี

อาเซียน (AEC)   

 

๒. จัดงานรัฐพิธีวันเฉลิม

พระชนมพรรษาที่ยิ่งใหญ�

ส ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ แ ล ะ

แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง ค ว า ม

จงรักภักดี สนับสนุนและ

ส�งเสริมงานรําลึกวีระชน

อนุสรสถานบ�านช�องช�าง

ง า น บุ ญ ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ

ประเพณีท�องถิ่นนิยมให�

เป�นที่ร�ูจักและพัฒนาเป�น

กิจ ก รรมที่ ส�ง เสริมก าร

ท�องเที่ยว  

๓. เพิ่มสมรรถนะหน�วย

บริการการแพทย�ฉุกเฉิน 

(กู�ชีพ-ก�ูภัย) ของเทศบาล

ตําบลพรุพี  พัฒนา

ศักยภาพของผู�ปฏิบัตงิาน  

จัดหาวัสดุ  อุปกรณ�  เพ่ือ

ป�องกันป�ญหา

อาชญากรรมและพิบัติภัย

อื่นๆให�มีประสิทธิภาพ 

 

๔.พัฒนาศักยภาพขอ ง

ก ลุ�ม อ า ส า ส มั ค ร

สาธารณสุขมูลฐาน(อส

ม.) และบูรณาการร�วมกับ

องค�กรที่ปฏิบัติงานด�าน

สาธารณสุขเพื่อส�งเสริม

สุขภาพการรักษาพยาบาล  

แล ะก ารป�อ ง กันระงั บ

โรคติดต�อพร�อมรณรงค�

ใ ห�ป ร ะ ช า ช น ใ ส�ใ จ

สุ ข ภ า พ อ น า มั ย ข อ ง

ตนเอง 

 

๕. รักษาความสะอาดบน

ท�อ ง ถ น น   ส ถ า น ที่

สาธา รณ ะ รว มทั้ ง ก า ร

จัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกูลอย�างถูกวิธี ควบคุม

และแก�ป�ญหามลพิษต�าง 

ๆ อ ย�าง มีระ บ บ ต าม ที่

กฎหมายบัญญัต ิ

 

๖ . ก�อ ส ร�า ง แ ล ะ

บํ า รุ ง รั ก ษ า

สว นสาธารณะ ล าน

กีฬา สถานที่ออกกําลัง

กายส�งเสริมสนับสนุน

ด�า น ก า ร กี ฬ า   ทุ ก

ป ร ะ เภ ท   ทุ ก ร ะ ดั บ  

แ ล ะ ร ณ ร ง ค�ใ ห�

ประชาชนใส�ใจในด�าน

สุขภาพ  พลานามัยของ

ตนเอ ง โด ยก า รอ อ ก

กําลังกายเพื่อสุขภาพ 

 

๗. พัฒนาโครงสร�างให�

ได�มาตรฐาน มีการวาง

ผั ง เ มื อ ง แ ล ะ ร ะ บ บ

ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค ที่ มี

ประสิทธิภาพเพียงพอ 

และทั่วถึง 

 

๘.ประชาชนมีส�วนร�วม

ใ น กิ จ ก ร ร ม ต�า ง  ๆ  

ผู�สู ง อ า ยุ   ผู�พิ ก า ร 

ผู�ด�อ ย โ อ ก า ส  แ ล ะ

ประชาชนทั่วไปได�รับ

ก า ร ดู แ ล  แ ล ะ มี

สวัสดิก ารที่ เหมาะสม 

เพียงพอต�อการดําเนิน

ชีวิต 

๙ .  ส�ง เ ส ริ ม วิ ส า ห กิ จ

ชุมชนให�มีความเข�มแข็ง 

ส�งเสริมอาชีพและสินค�า

เ ป�น ห นึ่ ง ตํ า บ ล ห นึ่ ง

ผ ลิ ต ภั ณ ฑ� (OTOP)  

ตล อ ดจ นพัฒนาแ หล�ง

ท�องเที่ยวและบุคลากรให�

มีศักยภาพได�มาตรฐาน 

๑๐.พัฒนาศักยภาพใน

การจัดเก็บรายได�และ

เสริมสร�างเทศพาณิชย�

ให�มีรายได�เพียงพอต�อ

การพัฒนาตนเอง 

๑ ๑ . บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

เทศบาลตําบลพรุพีตาม

หลักธรรมภิบาล บุคลากร

มี ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร

จัดบริก ารสาธารณะ มี

เ ค รื่ อ ง ใ ช�ที่ มี

ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ แ ล ะ

ทันสมัย   

แบบ ยท.02 
เทศบาลตําบลพรพุ ี

อําเภอบ�านนาสาร  จงัหวัดสุราษฎร�ธาน ี

  วิสัยทัศน� 
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แนวทางการ

พัฒนา 

ยุทธศาสตร� 1. ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.4  สนับสนุนการจัดงาน

รั ฐ พิ ธี วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ

ชนมพรรษา งานรําลึกวีระ

ชนอนุสรสถานบ�านช�อ ง

ช�าง งานประเพณีท�องถิ่น 

และวันสําคัญทางศาสนา 

 

1.1  สนับสนุนการศึกษาใน

ระบบ นอกระบบ การศึกษา

ตามอัธยาศัย และการศึกษา

พิเศษ  ในเขตเทศบาลตําบล

พ รุ พี ต า ม อํ า น า จ ห น�า ที่ 

ตามที่กฎหมายบัญญัต ิ 

1.2  เพิ่มประสิทธิภาพการ

ดูแลศูนย�พัฒนาเด็กเล็กให�

เหมาะสมกั บวั ยของ เด็ก 

เพื่อเตรียมความพร�อมของ

เด็ก ที่ จ ะ เข�าสู�ก ารศึก ษ า

ระดับอนุบาลต�อไป  

 

1.3  เพิ่มประสิทธิภาพ ในการจัด

การศึกษาในระดับประถมศึกษา

และมัธยมศึกษา เพื่อเตรียมความ

พร�อมเข�าส�ูการเป�ดเสรีอาเซียน 

(AEC)   โดยจั ดให�มีก าร เรี ยน

ภาษาที่  2 (ภาษาอังกฤษโดยครู

เจ�าของภาษาโดยตรง) และจัดตั้ง

ศู น ย�ก า ร ส อ น เ ส ริ ม สํ า ห รั บ

นักเรียนที่ไม�สามารถเข�าไปเรียน

ในตัวเมืองได�   

 

แนวทางการ

พัฒนา 

ยุทธศาสตร� 2.  ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 

2.4  จัดตั้งศูนย�บรรเทา

สาธารณะภัยเพื่อให�บริการ

ประชาชนได�ตลอดเวลา 

2.1  ติดตั้งกล�องวงจรป�ด 

ตามจุดสกัดที่สําคัญทั่วทั้ง

ตํ า บ ล พรุ พี  เพื่ อ ป�อ ง กั น

ป�ญหาอ าชญาก รรมแ ล ะ

ป�ญหาอื่น ๆ 

2.2  เพิ่มสมรรถนะหน�วย

บริการ การแพทย�ฉุกเฉิน

ของเทศบาลตําบลพรุพี โดย

พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ข อ ง

ผู�ป ฏิบั ติ ง าน  จั ดหาวั ส ดุ 

อุปกรณ�การแพทย�ฉุกเฉิน

แ ล ะ สิ่ ง จํ า เ ป�น อื่ น ๆ  ที่

ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

2.3  จัดให�มีการฝ�กทบทวน

อาสาสมัครป�องกันภัยฝ�ายผล

เรือนตามความเหมาะสม 

2.5  บูรณการร�วมกบั

หน�วยงานต�างๆ  เพื่อดูแล

ความสงบเรียบร�อยและ

ป�องกันป�ญหาต�าง ๆ ที่

เกิดขึ้นในเขตเทศบาล 

แบบ ยท.02 
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แนวทางการ

พัฒนา 

3.4  จัดให�มีการรักษาความ

ส ะ อ า ด บ น ท�อ ง ถ น น  

สถานที่สาธารณะรวมทั้ง

การจัดเก็บขยะมูลฝอยและ

สิ่งปฏิกูลอย�างถูกวิธี 

3.1  ส�งเสริมพัฒนาศักยภาพ

ข อ ง ก ลุ�ม อ า ส า ส มั ค ร

สาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  

ในก ารดู แ ล สุ ขภ า พขอ ง

ประชาชน 

3 . 2   บู ร ณ ก า ร ร�ว ม กั บ

องค�กรที่ป ฏิบั ติง านด�าน

สาธารณสุขเพื่ อส�ง เสริม

สุ ข ภ า พ  อ น า มั ย   ก า ร

รักษาพยาบาล  และการ

ป�อ ง กันระงั บ โรคติดต�อ

พร�อมรณรงค�ให�ประชาชน

ใส�ใจสุขภาพอนามัยของ

ตนเอง 

3 . 3   ส นั บ ส นุน ใ ห�มี ส ถ า น ที่

สาธารณะเพื่อเป�นสถานที่ออก

กําลังกายและ ที่พักผ�อนหย�อนใจ 

3.5  ประสานความร�วมมือ

ระหว�างเทศบาล  ชุมชน  

โ ร ง ง า น อุ ต ส า ห ก ร ร ม 

เหมืองแร�ในเขตเทศบาล

ตําบลพรุพี  เพื่อควบคุมและ

แก�ป�ญหามลพิษต�าง ๆ อย�าง

มี ร ะ บ บ ต า ม ที่ ก ฎ ห ม า ย

บัญญัติ 

ยุทธศาสตร� 3.  ด�านสาธารณสุขและส่ิงแวดล�อม  

3.6  ส�งเสริมสนับสนุนด�าน

การกีฬา ทุกประเภท ทุก

ร ะ ดั บ   แ ล ะ ร ณ ร ง ค�ใ ห�

ป ระ ชา ชนใ ส�ใ จ ใน ด�า น

สุ ข ภ า พ พ ล า น า มั ย ข อ ง

ตนเองโดยการออกกําลัง

กายเพื่อสุขภาพ 

แนวทางการ

พัฒนา 

4.๔  จัดหาแหล�งน้ํา  เพื่อ

สร�างระบบประปาใหม�ที่ได�

ระบบมาตรฐาน 

4.1  สนับสนุนงบประมาณ  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพด�าน

สาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ และด�าน

คมนาคม โดยมุ�งเน�นการ

ก�อสร�างเพ่ือการคมนาคมที่

ถาวร 

4.๒  ดําเนินการด�าน

โครงสร�างพื้นฐานด�าน

คมนาคมบุกเบิกถนน

ปรับปรงุ ซ�อมแซม (ภายใต�

นโยบายซ�อมก�อนสร�าง)  

ให�มีความพร�อมในการใช�

งานได�ตลอดเวลา  รวมถึง

การวางระบบการระบายน้ํา

ตามความเหมาะสมของ

สภาพพื้นที่ 

4.๓ จัดระบบประปาหมูบ�าน

ให�บริการประชาชนที่มี

ประสิทธิภาพและ บริการอย�าง

ทั่วถึง 

4.๕  ขยายเขตปรับปรุง

ระบบจําหน�ายไฟฟ�าให�

เพียงพอกับการเพิ่มของ

จํานวนครัวเรือน  และจัด

ให�มีระบบไฟแสงสว�างบน

ถนนสายหลักทุกหม�ูบ�าน 

ยุทธศาสตร� 4.  ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 

4.๖  จั ดทํ าป�าย บ อ ก ชื่ อ

ถนน ชื่อซอย ในหมู�บ�าน

เพื่อ ความสะดว กแก�การ

สัญจร 

 

แบบ ยท.02 
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แนวทางการ

พัฒนา 

5 . 4   ส�ง เ ส ริ ม ใ ห�มี ก า ร

ฝ�ก อ บ ร ม คุ ณ ธ ร ร ม

จริยธรรมให�แก�เด็กเยาวชน

ทั้งในระบบและนอกระบบ 

5.1  ส�งเสริมสนับสนุนให�

ประชาชนมีส�ว นร�ว มใน

กิจกรรมต�าง ๆ  กิจกรรม

เวทีประชาชน  การประชุม

อบรมเพื่อประสานความ

คิดเห็นในการทํางาน ให�เกิด

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

5 .2   สนับ สนุนก ารดูแ ล

สวั สดิก า ร   ผู�สูง อ ายุ   ผู�

พิการและผู�ด�อยโอกาส   

5.3 ส�ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ใ ห�

ประชาชนในเขตเทศบาลตําบล  

พรุพีมีสวัสดิการอย�างทั่วถึง 

5 . 5   ส�ง เ ส ริ ม ส ถ า บั น

ครอบครัวและสร�างความ

เข�มแข็งในองค�กรชุมชน  

เพื่อพัฒนาแ ละแก�ป�ญหา

ของชุมชนอย�างยั่งยืน   

ยุทธศาสตร� 5. ด�านพฒันาสงัคมและส�งเสริมสวัสดกิาร 

5.6  บูรณการส�วนราชการ  

ภาคเอกชน องค�กรชุมชน 

แ ล ะ ป ร ะ ช า ช น  เ พื่ อ

แก�ป�ญหาสังคม 

แนวทางการ

พัฒนา 

6.4  ส�งเสริม  สนับสนุนให�

ศูนย�บริการและถ�ายทอด

เทคโนโลยีการเกษตรตําบล

เป�นแหล�งเรียนร�ูเศรษฐกิจ

พอเพียงและแหล�งท�องเที่ยว

เชิงเกษตร 

6.1  ส�งเสริมและสนับสนุน

สภาองค�กรชุมชน พัฒนา

กลุ�มองค�กรต�าง ๆ เพื่อขยาย

ผลสู�การพัฒนาที่ยั่งยืน 

6 .2   ส�ง เสริมสนับ สนุ น

สถาบันการเงินเกษตรกร  

เพื่อเสริมสร�างสภาพคล�อง

ขอ งวิ สาหกิ จชุมชนแ ล ะ

ด�านการเงินของประชาชน 

6.3   ส�งเสริมทางวิชาการ  เพื่อ

สร�างความเข�าใจในการประกอบ

อาชีพด�านวิชาการและเทคโนโลยี  

เพ่ือเข�าส�ูตลาดเสรีอาเซียน 

6.5  ส�งเสริมการท�องเที่ยว

เชิงประวัติศาสตร�และการ

ท�องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) 

ต ล อ ด จ น เ ป�ด แ ห ล�ง

ท�องเที่ยวใหม�ตามศักยภาพ

ของเทศบาลตําบลพรุพี 

ยุทธศาสตร� 6.  ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ 

6 . 6   พั ฒ น า ภู มิ ป�ญ ญ า

ท�อ ง ถิ่ น   เ ส ริ ม ส ร�า ง

ศักยภาพของกลุ�มอาชีพต�าง 

ๆ  ให�สามารถพัฒนาสินค�า

เ ป�น ห นึ่ ง ตํ า บ ล ห นึ่ ง

ผลิตภั ณฑ� (OTOP)  แล ะ

สินค�าของที่ระลึก 

แบบ ยท.02 
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แนวทางการ

พัฒนา 

7.1 จัดทําระบบแผนที่ภาษี

และทะเบียนทรัพย�สินเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพในการ

จั ด เ ก็ บ ภ า ษีรา ยไ ด�อ ย�า ง

ทั่วถึงและเป�นธรรม 

7.2   บริการจัดเก็ บภาษีนอ ก

พื้นที่ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน

การจัดเก็บภาษีเป�นการอํานวย

ความสะดวกและให�คําปรึกษา

แก�ประชาชนผู�เสียภาษี 

7 .3   ส�งเสริมให�มีเทศ พาณิชย�  

ตามความจําเป�นและเหมาะสม

สําหรับ การพัฒนารายได�ขอ ง

เทศบาลตําบลพรุพี 

ยุทธศาสตร� 7.  ด�านพัฒนารายได�และเสริมสร�างเทศพาณิชย�   

แนวทางการ

พัฒนา 

๘.๔ ส�งเสริมการมีส�วนร�วม

ของภาคประชาชนในการ

บริหารงานตั้งแต�ร�วมคิด  

ร�ว มทํ า   ร�ว มตรว จ สอ บ  

แ ล ะ ก า ร ใ ห�ค ว า ม ร�ูด�า น

การเมืองการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยแก�

ประชาชน  และผู�นําท�องถิน่

ทุกรูปแบบ 

 

8 . 1   จั ด ตั้ ง ชุ ม ช น ต า ม

หนังสือกระทรวงมหาดไทย  

จัดทําแผนแม�บท  ชุมชน  

แ ล ะ สนั บ ส นุน ใ ห�มี ก า ร

คัด เ ลื อ ก คณ ะ ก ร ร มก า ร

ชุมชนอย�าง เป�นรูปธรรม  

พร�อมจัดสรรงบประมาณ   

ให�แก�ชุมชนองค�กรชุมชน

ตามความเหมาะสม 

8.2  ให�ผู�แทนชุมชนมีส�วน

ร�ว ม ใ น ก า ร จั ด ทํ า

แผนพัฒนา  แผนจัดซื้อ  จัด

จ�า ง   แ ล ะ จั ด ตั้ ง

คณ ะกรรมก ารที่ ป รึก ษา

เทศบาลในด�านต�าง ๆ 

8.3  สนับสนุนส�งเสริมให�มีการ

จัดตั้ง กลุ�มพลั งมวล ชนต�าง  ๆ 

สนับสนุนให�สภาองค�กรชุมชน 

ดําเนินกิจกรรมตามภารกิจ (พรบ. 

สภ าอ ง ค�ก รชุมชน 2 5 51 )  ให�

สอดคล�องกับกรอบและนโยบาย

ของการพัฒนาของเทศบาลตําบล

พรุพี 

ยุทธศาสตร� 8.  ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 

แบบ ยท.02 
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แนวทางการ

พัฒนา 

9.1  ส�งเสริมสนับสนุน

พัฒนาศักยภาพของ

บุคลากรด�านการศึกษา  

ศึกษาดูงานและการ

ฝ�กอบรมตามความจําเป�น 

และส�งเสริมสนับสนุน

บุคลากรให�มีความก�าวหน�า

ในตําแหน�งตามศักยภาพ

และความพร�อมของแต�ละ

บุคคล 

9.2  ปรับปรุงโครงสร�าง

ส�วนราชการของเทศบาล

ตําบลพรุพีเพ่ือพัฒนา

ศักยภาพการบริการตาม

หลักบริหารจัดการ

บ�านเมืองที่ดี  หรือ

หลักธรรมภิบาล ให�มี

ประสิทธิภาพและการ

บริการประชาชนมากขึ้น 

9.๓  ปรับปรุงสถานทีป่ฏิบัติงาน

และสถานศึกษา เพิ่ม

ประสิทธิภาพในการบริการ

ประชาชน สนับสนุนให�มีการใช�

เทคโนโลยี   และการสื่อสารที่

ทันสมัย 

ยุทธศาสตร� 9.  ด�านพฒันาการเมืองและด�านบริหารจัดการ   

แบบ ยท.02 
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3.5  รายละเอยีดยุทธศาสตร� 
 
ยุทธศาสตร�ที่ 1 ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร�ที่ 
4 การพัฒนา
สังคมปลอด 
ภัย คุณภาพ
ชีวิตที่ดี และ
มีศัยกภาพใน
การแข�งขัน 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาของ
องค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัดที่  ๕ 
การส�งเสรมิ
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 

ด�านส�งเสรมิ
การศึกษา 
ศาสนา 

วัฒนธรรม 

-เด็ก เยาวชน 
ประชาชนมี
คุณภาพที่ดี มี
แหล�งเรียนรู� มี
ภูมิคุ�มกัน 
รู�เท�าทันโลก  
-การจัด
กิจกรรมงาน
รัฐพิธี งาน
ประเพณี
ท�องถิ่น และ
วันสําคัญทาง
ศาสนา 

-ส�งเสรมิการ 
ศึกษา ศูนย�เด็ก
มีความพร�อมที่
จะให�บริการ
ประชาชน 
-ร�อยละ 80
ของนักเรียนที่
ได�รับการสอน
เสริมภาษา 
-จํานวน
ประชาชนที่เข�า
ร�วมจัดกจิกรรม
งานประเพณี 
ท�องถิ่น และวัน
สําคัญทาง
ศาสนา 

8 16 24 32 ป�ละ 8 
โครงการ 

-สนับสนุน
การศึกษา
ในระบบ
นอกระบบ
ตาม
อัธยาศยั 
และ
การศึกษา
พิเศษใน
เขต
เทศบาล  
-สนับสนุน
การจัด
กิจการม
งานรัฐพิธ ี
งาน
ประเพณี
ท�องถิ่นและ
วันสําคัญ
ทางศาสนา 

-โครงการด�านส�งเสริม
การศึกษา วฒันธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ป�ญญาท�องถิ่น  
-งานรัฐพิธี และวัน
สําคัญต�างๆ 

กองการ 
ศึกษา/
สป. 

กอง
คลัง 

 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 2 ยุทธศาสตร�ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร� ที่ 
4 การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพชีวิต
ที่ดี  และมี
ศักยภาพใน
การแข�งขัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาของ
องค�กรปกครอง
ส�วนท�องถิ่นใน
เขตที่ ๕ 
ส�งเสริม พัฒนา
คุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร�
ด�านความสงบ
เรียบร�อยของ
ประชาชน 

ประชาชนมี
ความ
ปลอดภัย
และสงบสุข
เต็ม
ศักยภาพ 
และระบบ
เครือข�าย
สาธาณสุขที่
มีคุณภาพ 

-ประชาชนใน
พื้นที่ได�รับความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย�สิน  
-ประชาชนได�รับ
บริการทาง
การแพทย�ฉุกเฉิน 
-ประชาชนได�รับ
การช�วยเหลือ
บรรเทาสาธารณ
ภัยและการบูรณา
การร�วมกับ
หน�วยงานต�างๆ 

6 12 36 48 ป�ละ 6 
โครงการ 

-ป�องกัน
ป�ญหา
อาชญากรรม
และป�ญหา
อื่นๆ  
-เพิ่ม
สมรรถนะ
หน�วยบริการ
การแพทย�
ฉุกเฉินที่
ทันสมัย  
-ฝ�กอบรม
ทบทวนตาม
ความ
เหมาะสม
และบูรณา
การร�วมกับ
หน�วยงาน
อื่นๆ 

-โครงการด�านการ
ป�องกันบรรเทาสา
ธารณภัย และ
โครงการ
สาธารณสุข 

สป. กอง
คลัง 

 

 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 3 ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสาธารณสขุ และสิ่งแวดล�อม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลุยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร�
จังหวัดที่ 4 
การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพชีวิต
ที่ดี และมี
ศักยภาพใน
การแข�งขัน 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ขององค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ที่ ๕  
ส�งเสริม
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ด�าน
สาธารณสุข 
และ
สิ่งแวดล�อม 
 

พัฒนางาน
ด�านสาะ
รณสุขให�มี
ประสิทธ ิ
ภาพและ
สร�าง
จิตสํานึก
ในการ
รักษาสิง่
แวด 
ล�อม 

-ส�งเสริมพัฒนา
ศักยภาพในการ
ดูแลสุขภาพ
ประชาชน 
-บูรณาการร�วมกับ
องค�กรที่ปฏิบัตงิาน
ด�านสาธารณสุข 
-สนับสนุนให�มี
สถานที่สาธารณะ
พักผ�อนหย�อนใจ  
-และออกกําลัง 
กาย 

6 12 36 48 ป�ละ 6 
โครงการ 

-อสมได�รับ
การพัฒนา
ศักยภาพใน
การดูแล
สุขภาพ
ประชาชน 
-ป�องกัน
โรคติดต�อ  
-พัฒนา
แหล�ง
ท�องเที่ยว
และสถานที่
พักผ�อน
หย�อนใจ
และออก
กําลังกาย 
-สร�าง
จิตสํานึกใน
การอนุรกัษ�
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ

-โครงการด�าน
สาธารณสุขและ
สิ่งแวดล�อม กีฬา 
นันทนาการ 

สป./กอง
การศึกษ
า/กอง
ช�าง 

กอง
คลัง 

 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 4 ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลุยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร�
จังหวัดที่ 3 
การเชื่อมโยง
เส�นทาง
คมนาคมและ
ศูนย�โลจิ
สติกส� 
(Logistics 
Hub) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ขององค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ที่ ๓ 
พัฒนา
โครงสร�าง
พื้นฐาน 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ด�านโครง 
สร�างพื้นฐาน
สาธารณูป 
โภค สาธาร 
ณูปการ 
และการ
คมนาคม 

ประชาชน
ได�รับ
บริการ
ด�านสาธา 
รณูปโภค 
สาธารณูป
การ 

-ถนนได�รับการ
บํารุงรักษาพร�อมวาง
ระบบท�อระบายน้ํา  
-มีแหล�งน้ําสําหรับ
สร�างระบบประปา มี
น้ําเพียงพอในการ
อุปโภคบรโิภค  
-มีป�าย ถนน ช่ือซอย
ในหมู�บ�าน 

6 12 36 48 ป�ละ 6 
โครงการ 

-สนับสนุน
งบประมาณ
เพื่อพฒันา
ด�านสาธาร 
ณูปโภคสา
ธารณูป 
การ บุกเบิก
ปรับปรงุ 
ซ�อมแซม ให�
มีความ
พร�อมในการ
ใช�งาน วาง
ระบบ
ระบายน้ํา 
และจัดทํา
ป�ายช่ือ
หมู�บ�านซอย 

-โครงการด�าน
โครงสร�างพื้นฐาน
ต�างๆ 
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

กองช�าง กอง
คลัง/
สป. 

 
 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 5 ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านสังคมและส�งเสริมสวัสดิการ 
 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ) 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลุยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร�
จังหวัดที่ 4 
การพัฒนา
สังคมปลอดภัย  
คุณภาพชีวิตท่ี
ดี และมี
ศักยภาพในการ
แข�งขัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ขององค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ที่ ๕ 
ส�งเสริม 
พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
ด�านสังคมและ
ส�งเสริม
สวัสดิการ 

ส�งเสริม
พัฒนาให�
คนและ
สังคม
เข�มแข็ง
สามารถ
ช�วยเหลือ
ตนเองได� 
และดูแล
ผู�สงูอายุ  
ผู�พิการ  
ผู�ด�อย 
โอกาส  

ประชาชนใน
ท�องถิ่นมสี�วนร�วม
ในการพัฒนา
ท�องถิ่นตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
ผู�สงูอายุ 
ผู�ด�อยโอกาส ผู�
พิการ ได�รับการ
ดูแลอย�างทั่วถึง 
และบรูณาการกบั
หน�วยงานต�างๆใน
พื้นที ่

    ป�ละ 6 
โครงการ 

-ส�งเสรมิ
สนับสนุนให�
ประชาชนมี
ส�วนร�วมใน
กิจกรรมเวที
ประชาคม
ต�างๆ  
-สนับสนุน
การดูแล
สวัสดิการ 
ผู�สงูอายุ ผู�
พิการและ
ผู�ด�อยโอกาส 
-ส�งเสรมิ
สถาบัน
ครอบครัว 

-โครงการด�าน
สังคมและส�งเสรมิ
สวัสดิการ 

สํานัก
ปลัด 
 
 

กอง
คลัง 

 
 
 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 6  ยุทธศาสตร�การพัฒนา ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสริมอาชีพ 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ) 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร�
จังหวัดที่ ๑ 
เพิ่มศักยภาพ
การพัฒนา
เศรษฐกิจด�าน
การเกษตรและ
อุตสาหกรรม
เกษตรการ
ท�องเที่ยวและ
การขนส�งโลจิ
สติกส� 
 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาของ
องค�กรปกครอง
ส�วนท�องถิ่นใน
เขตจังหวัด ที่ 
๕ ส�งเสริม
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต/
ยุทธศาสตร� ที่ 
๘ พัฒนา
เศรษฐกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนา ด�าน
ส�งเสริมวิสาหกจิ
ชุมชนและ
ส�งเสริมอาชีพ 

ประชาชน
มีอาชีพ มี
รายได�
พอเพียง 
และมี
ความ
มั่นคงทาง
เศรษฐกจิ 

-ได�รับการสนับสนุน
ส�งเสริมประกอบ
อาชีพ ส�งเสรมิ
ยกระดับและ
พัฒนาสินค�าเกษตร  
-พัฒนาแหล�ง
ท�องเที่ยว
เอกลักษณ�ของ
ตําบล 
-พัฒนาสินค�าเป�น
หนึ่งตําบลหนึง่
ผลิตภัณฑ� ของที่
ระลกึ (OTOP) ให�
ได�มาตรฐาน 

     -ส�งเสรมิ
สนับสนุน
ประชาชน 
กล�ุมองค�กรใน
การประกอบ
อาชีพด�าน
วิชาการและ
เทคโนโลยี  
-ส�งเสรมิการ
ท�องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร� 
จําหน�ายสินค�า
ที่ระลึก 
(OTOP) และ
หาแหล�ง
เงินทุนเสริม
สภาพคล�อง
ด�านการเงนิ 

โครงการพัฒนา
ด�านเศรษฐกิจ 
การส�งเสรมิ
อาชีพ ส�งเสรมิ
การลงทุน 

สํานัก
ปลัด 

กอง
คลัง 

 
 
 
 
 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 7  ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านรายได� และเสริมสร�างเทศพาณิชย� 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ) 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร� ที่ 
1 การเพิ่ม
ศักยภาพการ
แข�งขันภาค
เกษตร และ
อุตสาหกรรม
เกษตร 
 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาองค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ที่  ๘ 
พัฒนา
เศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนาด�าน
รายได� และ
เสริมสร�างเทศ
พาณิชย� 
 

จัดทํา
ระบบแผน
ที่ภาษีและ
ทรัพย�สิน
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธ ิ
ภาพใน
การจัดเก็บ
รายได�
พัฒนา
ท�องถิ่น 

สามารถจัดเกบ็ภาษี
ได�อย�างเป�นระบบ
ทั่วถึงและเป�นธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     จัดทําระบบ
แผนที่ภาษี
และ
ทะเบียน
ทรัพย�สิน
เพื่อเพิ่มประ 
สิทธิภาพใน
การจัดเก็บ
ภาษีรายได�
อย�างทั่วถึง 
เสริมสร�าง
เทศพาณิชย�
ตามความ
เหมาะ 
สมในการ
พัฒนา
รายได� 

โครงการด�าน
รายได� และเทศ
พาณิชย�  

กองคลัง กองคลัง 

 
 
 
 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 8  ยุทธศาสตร�ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ) 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร� ที่ 
๔  การพัฒนา
สังคม
ปลอดภัย 
คุณภาพชีวิตที่
ดี และมี
ศักยภาพใน
การแข�งขัน 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
องค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ที่ ๘ 
ส�งเสริมการมี
ส�วนร�วม
ทางการเมือง 
 

ยุทธศาสตร�การ
พัฒนา : ด�าน
ส�งเสริมการมี
ส�วนร�วมของ
ประชาชนใน
การพัฒนา
ท�องถิ่น 

ประชาชน
ได�รับ
บริการ
ด�วยความ
เป�นธรรม 
โปร�งใส มี
ส�วนร�วมใน
การพัฒนา
ท�องถิ่น 

ประชาชนมีส�วน
ร�วมในการพฒันา
ประชาธิปไตย 
ภาคพลเมือง และ
ระบอบประชาธิป 
ไตยอันมีพระมหา 
กษัตริย�เป�นประมุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     จัดตั้งชุมชน
ตามหนังสือ
สั่งการ
กระทรวงมห
าดไทย และ
ให�ชุมชนเข�า
มามีส�วนร�วม
ในการ
พัฒนา
ท�องถิ่น ร�วม
คิดร�วม 
ทํา ร�วม
ตรวจสอบ 
ร�วมรบั
ผลประโยชน� 

โครงการด�านการ
จัดการบรหิาร
บ�านเมืองที่ด ี

สป. กอง
คลัง 

 
 
 

แบบ ยท.03 
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ยุทธศาสตร�ที่ 9  ยุทธศาสตร�ด�านการพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร�

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร� 
อปท. 

เป�าประสงค� ตัวชี้วัดผลผลิต/
โครงการ) 

ค�าเป�าหมาย ความก�าว 
หน�าของ
เป�าหมาย 

กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ หน�วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

หน�วย
สนับ 
สนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร� ท่ี 
๔ การพฒันา
สังคมปลอดภัย 
คุณภาพชีวิตท่ี
ดี และมี
ศักยภาพใน
การแข�งขัน 
 

ยุทธศาสตร�
การพัฒนา
องค�กร
ปกครองส�วน
ท�องถิ่นในเขต
จังหวัด ท่ี ๒ 
การส�งเสริม
การบริหาร
จัดการ
บ�านเมืองท่ีดี 
 

ยุทธศาสตร�ด�าน
การพัฒนา
การเมืองและ
ด�านบริหาร
จัดการ 

ประชาชน
ได�รับ
บริการด�วย
ความเป�น
ธรรม 
โปร�งใส มี
ส�วนร�วมใน
การพัฒนา
ท�องถิ่น 

บุคลากรใน
หน�วยงานได�รับการ
อบรมเพิ่มพูน
ประสิทธิภาพ การ
บริหารจัดการมี
ประสิทธิภาพ 
โปร�งใส ตาม
หลักการบริหาร
กิจการบ�านเมืองทีด่ี 
มีเครื่องเครื่องใช�ที่
ทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 

     สนับสนุน
พัฒนา
ศักยภาพ 
บุคลากรด�าน
การศึกษา ให�
มีความก�าว 
หน�าในตํา 
แหน�งตาม
ศักยภาพ 
ตามหลัก
บริหารจัด 
การบ�าน 
เมืองที่ด ี 

โครงการด�าน
บริหารจัดการ
บ�านเมืองทีด่ ี

สป. กอง
คลัง 

 

แบบ ยท.03 
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ส�วนที่ 4  การนําแผนพัฒนาท�องถ่ินสี่ป�ไปส�ูการปฏิบัติ 

1.ยุทธศาสตร�การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร� ด�าน แผนงาน 
หน�วยงานที่
รับผิดชอบ 

หน�วยงาน
สนับสนนุ 

1 ยุทธศาสตร�ด�านการรักษาความสงบ
เรียบร�อยของประชาชน 

ด�านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

สํานักปลัด กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร�การพัฒนา ด�านส�งเสริมการ
มีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนา
ท�องถิ่น 

 แผนงานบริหารงานทั่วไป สํานักปลัด กองคลัง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป�  (พ.ศ.๒๕61–๒๕64) 

ยุทธศาสตร� 
ป�  ๒๕61 ป�  ๒๕62 ป�  ๒๕63 ป� 2564 รวม   4ป� 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1  ยุทธศาสตร�ด�านส�งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
1.1  แผนงานการศึกษา           
1.2  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

         
 

           
รวม           

2.  ยุทธศาสตร�ด�านความสงบเรียบร�อยของประชาชน 
2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน    1 100,000     1 100,000 
2.2 แผนงานสาธารณสุข           

           

รวม           

3  ยุทธศาสตร�ด�านสาธารณสขุและสิ่งแวดล�อม 
3.1  แผนงานสาธารณสุข 23          

รวม 23          
 

 
 
 
 

แบบ ผ.07
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ยุทธศาสตร� 
ป�  ๒๕61 ป�  ๒๕62 ป�  ๒๕63 ป� 2564 รวม   4ป� 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 4. ยุทธศาสตร�ด�านโครงสร�างพื้นฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม 
4.1  แผนงานเคหะและชุมชน           
4.2  แผนงานพาณิชย�           
4.3  แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน  

          

รวม           
6 ยุทธศาสตร�ด�านส�งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส�งเสรมิอาชพี  
6.2  แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

        
  

           
รวม           

 
 
 
 
 

 
 

แบบ ผ.01 
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สตร� 
ป�  ๒๕61 ป�  ๒๕62 ป�  ๒๕63 ป� 2564 รวม   4ป� 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

8 ยุทธศาสตร�ด�านส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการพัฒนาท�องถิ่น 
8.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป   1 25,000     1 25,000 
8.2  แผนงานสร�างความเข�มแข็ง
ของชุมชน 

        
  

รวม           
9.  ยุทธศาสตร�ด�านพัฒนาการเมืองและด�านบริหารจัดการ 
9.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป           
9.2 แผนงานเคหะและชุมชน           
9.3  แผนงานการศึกษา           
           

รวม           
           

รวมทุกยุทธศาสตร�   2 125,000     2 125,000 
 
 
 
 

แบบ ผ.01 
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ส�วนท่ี 5 การติดตามและประเมินผล 
********** 

1.  การตดิตามและประเมินผลยทุธศาสตร� 
ในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นนั้น  จะต�องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยจะต�อง

ติดตามและประเมินยุทธศาสตร�  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครอง
ส�วนท�องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข�อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนของ
องค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข�อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วย
การจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข�อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้น
จะต�อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร�เพื่อสอดคล�องแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  แจ�งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑0 ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ�
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นนั้น  จะต�องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
จะต�องติดตามและประเมินยุทธศาสตร�  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กร
ปกครองส�วนท�องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข�อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทํา
แผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข�อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข�อ ๑๓ และในการประเมิน
แผนนั้นจะต�อง ดําเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร�เพื่อสอดคล�องแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น  แจ�งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ�
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป� (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๓. สรุปผลการพัฒนาท�องถิ่นในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่เทศบาลได�ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาขึ้นมาเพื่อใช�เป�นเครื่องมือในการพัฒนา
เทศบาลให�บรรลุเป�าหมายที่วางไว� เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก�ไขป�ญหาให�กับประชาชน  ใน
การจัดทําแผนพัฒนานั้นจะต�องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว�า
ด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข�อ ๒๙  และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว�าด�วยการจัดทําแผนขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข�อ ๑๓   
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป�นผู�ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่ง
คณะกรรมการจะต�องดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได�จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต�อผ�ูบริหารท�องถิ่น  เพื่อให�ผู�บริหารท�องถิ่น 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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เสนอต�อสภาท�องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท�องถิ่น  พร�อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให�ประชาชนในท�องถิ่นทราบในที่เป�ดเผยภายในสิบห�าวันนับแต�วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล�าวและต�องป�ดประกาศไว�เป�นระยะเวลาไม�น�อยกว�าสามสิบวันโดยอย�างน�อยป�ละสองครั้งภายในเดือน
เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป�   
  โดยเครื่องมือท่ีใช�ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังน้ี 

แบบที่  ๑  การกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร�ขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค�กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร� 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ�งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒  

กุมภาพันธ�  ๒๕๕๘ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ�การจัดทําและประสานแผนสามป�ขององค�กรปกครองส�วน
ท�องถิ่น ข�อ ๗ การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท�องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด�วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  ให�แล�วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต�วันประกาศใช�แผนพัฒนา
ท�องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด�วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 

การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช�การสํารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม โดยได�มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทําให�ทราบถึงผลเชิงคุณภาพใน
การดําเนินงานของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือท่ีใช�ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังน้ี 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต�อผลการดําเนินงานของเทศบาล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มตี�อการให�บรกิาร 

๔. ข�อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบนําไปสู�อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาทีล่�าช�า เพราะการดําเนินงานต�างๆ ขององค�กรปกครองส�วนต�องผ�าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ�อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบือ่หน�ายกบักระบวนการจัดทําแผนที่มีความย�ุงยากมากขึ้น 
 ๓.  ป�ญหาอาจไม�ได�รับการแก�ไขอย�างตรงจุดเพราะข�อจํากัดของระเบียบกฎหมายที่ทําได�

ยากและบางเรื่องอาจทําไม�ได�   
๔.๒ ข�อสังเกต ข�อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�ควรพจิารณาใช�แผนยุทธศาสตร�การพฒันามาเป�นกรอบ

ในการจัดทําแผนพฒันาท�องถิ่นสี่ป�และให�มีความสอดคล�องกัน   
๒)  การจัดทําแผนพัฒนาท�องถิ่นสี่ป�ป�ควรพิจารณางบประมาณและคํานึงถึงสถานะการคลัง

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ินสี่ป�  
๓)  ควรเร�งรัดให�มีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ�ายให�

สามารถดําเนินการได�ในป�งบประมาณนั้น 
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให�เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต�ละด�านที่

จะต�องดําเนินการ ซึ่งจะช�วยลดป�ญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนต้ังจ�ายรายการใหม� 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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